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PREFATA

Elaborarea  prezentei  strategii a
reprezentat un efort imens, am incercat si
cuprindem toate domeniile strategice cu o
importantd ridicati in comuna noastrd. n

perioada urmatoare ne propunem si rezolvam

problemele cu care se confruntd comunitatea
noastrd dar in acelasi timp sd credm noi facilitati. Suntem constienti de
faptul cd ne bucurim in comuna Strunga de existenta unor resurse valoroase
si dezvoltarea comunei constd in antrenarea acestor resurse in circuitul
economic.

Suntem o echipa pregatitd si dispusa sa depuna eforturi in sensul
indeplinirii tuturor obiectivelor asumate. Contam pe sprijinul dumneavoastra
si suntem convinsi ca va veti implica in proiectele pe care le vom derula in

urmatorii ani.

Cu devotament,
Ing. Sorin-Constantin LAZAR — Primar al comunei Strunga
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CAPITOLUL | - CONTEXTUL ELABORARII STRATEGIEI DE
DEZVOLTARE LOCALA A COMUNEI STRUNGA- ORIZONT 2027

inca de la inceputurile preocupdrilor in ceea ce priveste dezvoltarea
teritoriald s-a constatat faptul ca zonele rurale au Tnregistrat un decalaj
semnificativ fatd de zonele urbane.

Zonele rurale se caracterizeaza prin: deficiente structurale
persistente (numarul mare al populatiei ocupate in agricultura, imbatranirea
populatiei, un numar mare de exploatatii de subzistentd etc.); valoare
addugata scazutd a produselor agro-alimentare; randamentele si
productivitatea muncii scazute in special in agricultura de semi-subzistent;
spirit antreprenorial slab pentru dezvoltarea activitatilor economice, acces
redus la credite; o piatd a terenurilor nefunctionald; o orientare modesta
catre export; investitii insuficiente in cercetare si dezvoltare; accesul la
servicii si infrastructurd cu mult in urma zonelor urbane; cresterea continua
a disparitatilor regionale; o pondere ridicatd a populatiei expuse riscului de
sardcie si excluziune sociald; o administratie publica ineficientd; o serie de
riscuri pentru oameni.

Procesul de creare a Strategiei de Dezvoltare Locala reprezintd 0
actiune cu caracter strategic, care are ca scop cresterea durabilda a
productivitatii individuale, comunitare si institutionale, ceea ce poate duce
la asigurarea unor venituri mai mari pentru indivizi. Programele de
dezvoltare au in vedere schimbarea conditiilor fundamentale, ceea ce
necesita un timp indelungat, iar problemele rurale sunt foarte complexe si nu
pot fi rezolvate prin actiuni pe termen scurt. Sunt necesare programe
succesive, cu efecte durabile.

Aceastd strategie este rezultatul colaborarii dintre membrii
comunitdfii si reprezentantii administratiei publice. Obiectivul acestei
strategii este de a sustine eforturile viitoare de dezvoltare a comunei, prin
stabilirea unor directii principale de dezvoltare.

Strategia de Dezvoltare Locala este conceputd pentru a veni in
ajutorul tuturor membrilor comunitatii locale, adresdndu-se deopotriva
administratiei publice, mediului de afaceri, institutiilor publice,
organizatiilor neguvernamentale, precum si tuturor cetdtenilor comunei
Strunga.

Planificarea, presupune luarea n calcul a factorilor ce pot influenta
localitatea Tn mod pozitiv sau negativ, pentru a adopta politici de
valorificare a celor pozitivi si de preintdmpinare sau de minimizare a celor
negativi.



Planificarea strategica este un proces in mai multe etape, prin care
comunitatea poate sa-si creeze imaginea viitorului pornind de la conditiile
prezente de potential i resurse, trasand cai de realizare a viitorului.

In ceea ce priveste elaborarea unei strateigiei se previd trei etape:

- etapa de fundamentare;

- etapa de planificare;

- etapa finald de implementare a strategiei..

in ceea ce priveste potentialul comunei Strunga, se remarcd
existenta unor resurse valoroase in fiecare domeniu.

Cultural — istoric

In comuni se prezintd traditii si obiceiuri cu scopul de a mentine

autenticitatea zonei;
Administrativ

Comuna este pozitionatd 1in triunghiul format din trei poli
importanti: Tasi — Roman — Pascani, la distante care variaza intre 20 — 50 km
fapt ce favorizeaza, intr-o oarecare masurd, la practicarea diferitelor meserii
in cadrul unor diverse intreprinderi din orasele lasi, Roman, Pascani si
Targu Frumos. Un punct pozitiv este reprezentat de existenta suprafetelor
agricole intinse. La nivelul UAT Strunga se regisesc si unitati medico-
sanitare.

Educational

Comunitatea prezinta la nivelul acesteia o infrastructura de educatie
relativ multumitoare pentru locuitorii de la nivelul acesteia, conform
anchetei sociologice. Doar 55% din populatia in vérstd de 0-14 ani dispune
de educatie.

Geografic

Comuna este pozitionatd intr-un areal favorabil pentru a desfasura
activitati agricole si pentru a exploata In mod propice resursele de care
acesta dispune.

Socio - Demografic

Populatia de la nivelul unei comunititi determind potentialul
acesteia de dezvoltare. Gradul de solidaritate si uniune al comunitatii creste
treptat cu numarul de locuitori



Imaginea 1.1: Uniunea comunitatii

Socio — Economic

Datoritd conditiilor favorabile si a suprafetei agricole extinse,
activitatea specifica zonei este indreptata spre:

cherestea.

Agricultur;

Viticultura;

Pomicultura;

Zootehnie (porcine, ferma vaci de lapte si ovine);

Ferma de productie géini oudtoare, in localitatea Habasesti;
Societate Comerciala de exploatare a lemnului — producere

Turism

Comuna Strunga face eforturi pentru a dezvolta aceastd ramura care
este cea mai apreciatd atdt de localnici cat si turisti datorita obiectivelor

existente.

Prin prezenta strategie se definesc obiectivele de dezvoltare pentru

perioada

2021 - 2027.



CAPITOLUL Il - DEZVOLTAREA LA NIVEL EUROPEAN,
NATIONAL, REGIONAL SI LOCAL

Dupa aderarea Romaniei la Uniunea Europeana, prin absorbtia
fondurilor europene s-a inceput un amplu proces de dezvoltare. Astfel, au
fost implementate proiecte in toate domeniile strategice de importanta
pentru tara noastra.

Desi au fost implementate un numar impresionat de proiecte, inca
sunt necesare mari investitii pentru a ne alinia la standardele europene.

Ce se prevede pentru orizontul 2021-2027:

A O politica de coeziune modernizata, pentru toate
regiunile

Comisia propune modernizarea politicii de coeziune. Obiectivul este
stimularea convergentei economice si sociale, sprijinind, in acelasi timp,
regiunile sa valorifice pe deplin globalizarea si inzestrandu-le cu
instrumente adecvate pentru o crestere solida si durabila. Toate regiunile
raman eligibile pentru finantare prin politica de coeziune, pe baza a trei
categorii: regiuni mai putin dezvoltate, In tranzitie si mai dezvoltate.

Care sunt noile prioritdti de investitii din cadrul politicii de
coeziune?

Din 11 ,,obiective tematice” in perioada 2014-2020, noua politica de
coeziune isi va concentra de acum resursele pe 5 obiective de politica,
pentru care UE este cea mai in masura sa asigure rezultate:

1. O Europa mai inteligenta prin inovare, digitalizare,
transformare economica si sprijinirea intreprinderilor mici si mijlocii;
2. O Europa mai ecologica, firi emisii de carbon, care

implementeazd Acordul de la Paris si investeste in tranzitia energetica,
energia din surse regenerabile si lupta impotriva schimbarilor climatice;

3. O Europa mai conectata, cu retele strategice de transport
si digitale;
4, O Europa mai sociala, care concretizeazd obiectivele

Pilonului european al drepturilor sociale si sprijind ocuparea fortei de
muncd, educatia, competentele, incluziunea sociala la standarde ridicate de
calitate si accesul egal la asistenta medicala;

5. O Europa mai apropiata de cetiteni, care sprijind
strategiile de dezvoltare la nivel local si dezvoltarea urbana durabila in
intreaga UE.

Cea mai mare parte a investitiilor din Fondul european de
dezvoltare regionald si din Fondul de coeziune se vor axa pe primele doud



obiective: 0 Europa mai inteligenti si o Europa mai ecologica. Statele
membre vor investi intre 65 % si 85 % din alocérile lor din cadrul celor
doua fonduri pentru aceste prioritati, in functie de prosperitatea lor relativa.

»Concentrarea tematica”, adica repartizarea resurselor pe obiective
de politicd, nu va mai avea loc la nivel regional, ci la nivel national. Acest
lucru va permite o mai mare flexibilitate in conceperea programelor
finantate din fondurile UE pentru a le adapta mai bine la nevoile regionale
specifice.

Tn conformitate cu angajamentul Comisiei, prezentat in propunerea
sa pentru urmatorul buget pe termen lung al UE, investitiile Fondului
european de dezvoltare regionald si ale Fondului de coeziune ar trebui sa
contribuie la indeplinirea obiectivului bugetar de alocare a cel putin 25 %
din cheltuieli pentru combaterea schimbadrilor climatice. Performantele
programelor politicii de coeziune in directia indeplinirii acestui obiectiv vor
fi monitorizate.

Cum vor fi alocate fondurile?

Noua metodd de alocare a fondurilor se bazeaza pe formula ,,
Berlin”, adoptatd de catre Consiliul European in anul 1999, care implica
diferite metode de calcul pentru cele trei categorii de regiuni (regiuni mai
putin dezvoltate, regiuni in tranzitie si regiuni mai dezvoltate).

Aceasta metodologie ia in considerare decalajul dintre regiuni, PIB-
ul pe cap de locuitor si media UE, pentru a reflecta prosperitatea regionala.
Ea include, de asemenea, provocarile sociale, economice si teritoriale, cum
ar fi somajul, densitatea scdzutd a populatiei si, pentru regiunile mai
dezvoltate, nivelurile de educatie. Metoda a fost deja modificata in perioade
de programare succesive pentru a reflecta evolutia coeziunii economice si
sociale in Europa.

Comisia propune o modificare a metodei, pentru a reflecta modul
in care au evoluat disparitatile in ultimii ani, pentru a mentine
concentrarea resurselor citre regiunile care trebuie cel mai mult sa
evolueze pentru a tine pasul cu restul UE si pentru a asigura un tratament
echitabil pentru toti.

Prin urmare, sistemul de alocare al politicii de coeziune este usor
modificat pentru a concentra si mai mult resursele in statele membre mai
putin dezvoltate si pentru a oferi un sprijin financiar mai mare pentru
regiunile care se confrunta cu tranzitia industriald. Alocarea are inca loc Tn
principal in functie de PIB-ul pe cap de locuitor, insd include, de
asemenea, noi criterii pentru toate categoriile de regiuni - somajul in rdndul
tinerilor, nivelul scdzut de educatie, schimbdrile climatice §i primirea si
integrarea migrantilor - pentru a reflecta mai bine situatia socioeconomica
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din teren. In cele din urma, Comisia propune o ,plasa de sigurantd” pentru a
se evita modificarile prea abrupte ale sumelor alocate statelor membre.

in ceea ce priveste Fondul de coeziune, metoda este neschimbata:
statele membre al caror VNB pe cap de locuitor este sub 90 % din media UE
vor beneficia de Fondul de coeziune.

B. Un cadru mai simplu si mai flexibil pentru politica de
coeziune

Simplificarea a fost principiul director al Comisiei la pregatirea
noilor norme privind politica de coeziune pentru perioada 2021-2027. Inca
de la inceputul mandatului sdu, in anul 2015, Comisia Juncker a insdrcinat
un grup la nivel Tnalt de experti independenti cu prezentarea unor propuneri
concrete de simplificare a accesului la fondurile UE si a utilizarii acestora,
inclusiv in pregatirea cadrului pentru perioada de dupa 2020.

Necesitatea unor norme mai putin numeroase, mai concise si mai
clare a fost subliniatd si in documentul de reflectie privind viitorul
finantelor UE, publicat de Comisie in iunie 2017 si confirmat de catre
cetatenii UE intr-o consultare publica efectuatd in ianuarie 2018 — 80 %
dintre respondenti solicitd sa se reducd complexitatea normelor si sa se
reduca birocratia pentru beneficiarii fondurilor UE. In ceea ce priveste
flexibilitatea, in contextul crizei migratiei si a refugiatilor din 2015, dar si al
catastrofelor naturale tot mai frecvente, a devenit evident ca reglementarea
politicii de coeziune ar trebui sd permitd reactii mai rapide si mai eficiente
in cazul evenimentelor neprevazute.

De ce un singur set de norme pentru sapte fonduri diferite?

Fragmentarea normelor care reglementeaza diferitele fonduri UE
implementate n parteneriat cu statele membre (,,gestiunea partajatd” ) a
facut ca activitatea autoritatilor care gestioneaza programele sa fie
complicata si a descurajat intreprinderile si antreprenorii s solicite diferite
surse de finantare din partea UE.

Comisia propune acum un set unic de norme pentru 7 fonduri UE
implementate in gestiune partajatd: Fondul european de dezvoltare
regionala, Fondul de coeziune, Fondul social europeant+, Fondul european
pentru pescuit si afaceri maritime, Fondul pentru azil si migratie, Fondul
pentru securitate internd si Instrumentul pentru frontiere externe si vize.

Vor fi elaborate reglementari specifice care vor adduga anumite
dispozitii necesare pentru a tine cont de particularitatile fiecarui fond, de
diferitele lor justificari, de grupurile lor tinta si de metodele de
implementare.



http://ec.europa.eu/regional_policy/fr/policy/how/improving-investment/high-level-group-simplification/
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-1795_ro.htm

Acest set unic de norme va face lucrurile mai usoare, atit pentru
administratorii de programe, cat si pentru beneficiari. El va facilita, de
asemenea, sinergiile, de exemplu dintre Fondul european de dezvoltare
regionala si Fondul social european+ in contextul planurilor integrate de
dezvoltare urband, pentru regenerarea zonelor urbane defavorizate.

Fondul pentru azil si migratie, precum si fondurile politicii de
coeziune, pot finanta strategiile locale de integrare pentru migranti si
solicitantii de azil. in timp ce Fondul pentru azil si migratie se va concentra
pe nevoile pe termen scurt la sosire (primirea si asistenta medicald, de
exemplu), fondurile politicii de coeziune ar putea sprijini integrarea sociala
si profesionala pe termen lung.

in plus, noile dispozitii permit, de asemenea, simplificarea
sinergiilor cu alte instrumente din setul UE de instrumente bugetare, cum ar
fi politica agricoli comuna, programul de inovare Orizont Europa,
instrumentul UE pentru mobilitatea Tn scop educational Erasmus+ si LIFE,
programul pentru mediu si politici climatice.

Cum vefi face viata micilor intreprinderi care beneficiaza de
Sfonduri UE mai usoara?

Prin mai multe ,optiuni simplificate in materie de costuri”
disponibile. Acest lucru inseamna ca beneficiarii nu vor mai trebui sa trimita
fiecare facturd sau fisa de plata, ci pot utiliza estimari, cum ar fi ratele
forfetare sau preturile fixe, pentru anumite categorii de costuri sau de
personal si alte cheltuieli profesionale, precum cele cu asigurarile si chiriile.
De asemenea, ele pot fi rambursate pe baza rezultatelor obtinute.

In ce mod sunt simplificate procedurile de audit si control?

1. La inceputul perioadei de programare, nu va fi necesara
repetarea procedurii de duratd dedesemnare a autoritatilor responsabile cu
implementarea programelor politicii de coeziune cum s-a procedat pentru
perioada 2014-2020. Statele membre pot extinde sistemul actual de punere
implementare.

2. Pentru programele al caror sistem de gestionare si control
functioneazad bine si care au un istoricpozitiv (adicd o ratd de eroare
scazutd), Comisia propune sd se bazeze mai degrabd pe procedurile
nationale de control in vigoare.

3. Se extinde principiul auditului unic. Acest lucru inseamna
ca beneficiarii de fonduri, cum ar fiintreprinderile mici si antreprenorii, ar
trebui sa fie supusi numai unei singure verificari, in locul unei multitudini
de audituri, uneori necoordonate Tn totalitate.

Cu mai putine controale, cum se va asigura regularitatea
cheltuielilor?



Propunerea Comisiei privind viitoarele norme privind politica de
coeziune are ca scop realizarea unui echilibru intre responsabilitate,
simplificare si performantd. Chiar si cu proceduri mai putin stricte, Comisia
va continua sa aiba norme foarte stricte pentru buna gestionare a fondurilor
UE.

Autoritatile nationale vor trebui sa isi stabileascd propriile strategii
de audit. Tn plus, va exista in continuare un acord minim de audit intre
Comisie si statele membre 1n scopuri de asigurare.

Tn ce mod este noul cadru mai flexibil?

Printr-o evaluare la jumatatea perioadei.

La adoptarea programelor pentru perioada de programare 2021-
2027, numai alocarile corespunzitoare perioadei 2021-2024 vor fi alocate
prioritatilor. Pentru ceilalti doi ani — 2026 si 2027 — alocarile vor avea loc Tn
urma unei evaluari la jumatatea perioadei, In 2024, ceea ce va duce la o
reprogramare corespunzatoare in 2025. Statele membre vor revizui
programele, luand n considerare patru elemente:

. dificultatile identificate in recomandarile relevante specifice
fiecarei tari, adoptate in contextul semestrului european din 2023 si 2024;

o situatia socioeconomica din statul membru sau regiunea in
cauza;

o progresele realizate in directia obiectivelor de etapa ale
cadrului de performanta al programelor;

o Rezultatul ajustarii tehnice, un exercitiu care va fi realizat in

2024 si ar putea conduce la o reexaminare a pachetelor privind politica de
coeziune nationale pe baza celor mai recente statistici.

Prin posibilitatea de a transfera fonduri de la o prioritate la alta
in cadrul unui program de finantare UE, fard a fi nevoie de aprobarea
oficiala a Comisiei. Pragul pentru un astfel de transfer este stabilit la 5 %
din bugetul unei prioritati.

Printr-o dispozitie specifica care va permite, in cazul unui dezastru
natural, mobilizarea finantariiincepand din prima zi a evenimentului.

C. O dimensiune teritoriald accentuati, pentru a raspunde
mai bine nevoilor regionale specifice

Tn ce mod va sprijini mai bine politica de coeziune nevoile
regionale specifice?

Multe dintre marile dificultdti din urmatorul deceniu - combaterea
excluziunii, schimbarile climatice sau integrarea migrantilor - vor trebui
abordate 1n orasele si zonele metropolitane europene. Acesta este motivul



pentru care Comisia propune consolidarea Tn continuare a dimensiunii
urbane a politicii de coeziune.

6 % din pachetul Fondului european de dezvoltare regionald sunt
alocate pentru investitii in dezvoltarea urbana durabili la nivel national.
Cadrul pentru perioada 2021 — 2027 creeazd, de asemenea, Initiativa
urbani europeani, un nou instrument de cooperare intre orase, inovare si
dezvoltare a capacititilor in toate prioritatile tematice ale Agendei urbane
pentru UE (integrarea migrantilor, locuintele, calitatea aerului, saracia
urbana sau tranzitia energetica, printre altele).

n plus, Tn conformitate cu cel de al 5-lea obiectiv al politicii de
coeziune, ,,Catre o Europa mai aproape de cetiteni”’, Comisia va sprijini in
continuare strategiile locale de dezvoltare elaborate la nivelul cel mai
apropiat de cetateni.

Aceste strategii locale, sub forma actualelor instrumente ,, Investitii
teritoriale integrate” si ,,Dezvoltarea locald plasatd sub responsabilitatea
comunitatii”, ar trebui dezvoltate si aprobate de autoritatile teritoriale sau
locale responsabile, care ar trebui sa fie mai mult implicate sau responsabile
de selectarea proiectelor finantate de UE. ,,Dezvoltarea locala plasatd sub
responsabilitatea comunitatii” ar trebui sd sprijine schimbarile structurale si
consolidarea capacititii locale de inovare.

Tn ce mod politica de coeziune va sprijini mai bine cooperarea
transfrontalierda?

Tn perioada 2021-2027, cooperarea interregionala si transfrontaliera,
n primul rand, va fi facilitata, in cadrul tuturor celor 5 obiective de politica,
de noua posibilitate a unei regiuni de a utiliza componente din propria
alocare pentru finantarea de proiecte oriunde in Europa, impreuni cu
alte regiuni. Acest lucru este, intr-un fel, introducerea valorii adaugate a
programelor ,,Interreg” in toate programele politicii de coeziune.

Intre timp, Fondul european de dezvoltare regionald va continua sa
finanteze programe specifice ,,Interreg”. Principalele noutiti pentru perioada
2021-2027 sunt:

1) Un accent mai puternic pe cooperarea institutionala si pe servicii
publice comune

9,5 miliarde EUR din Fondul european de dezvoltare regionala vor
fi alocate programelor Interreg in perioada 2021-2027. Resursele vor fi mai
mult concentrate pe frontierele terestre dintre statele membre in care exista
multe interactiuni transfrontaliere. Investitiile Interreg vor sprijini mai mult
cooperarea institutionala si vor contribui la dezvoltarea de servicii comune
de interes public.


https://ec.europa.eu/futurium/en/urban-agenda
https://ec.europa.eu/futurium/en/urban-agenda

Pentru imbunatatirea calitatii vietii celor 150 de milioane de cetateni
care trdiesc in regiunile de frontierd, Comisia propune sprijinirea statelor
membre in depasirea obstacolelor transfrontaliere rdmase prin favorizarea,
pe baza voluntard si cu aprobarea autoritatilor competente responsabile, a
aplicarii normelor unui stat membru intr-un stat membru invecinat
pentru un anumit proiect sau o anumitd actiune limitata in timp. Acest lucru
ar putea contribui, de exemplu, la aparitia mai multor infrastructuri de
transport sau unitati medicale transfrontaliere.

2) Crearea unor noi clustere de inovare paneuropene

Pe langda noua posibilitate a regiunilor de a elabora impreuna
proiecte comune Tn cadrul propriilor programe, normele politicii de coeziune
2021-2027 creeaza ,Investitiile interregionale pentru inovare”, un
instrument inspirat din succesul initiativei Vanguard si al actiunii pilot
pentru parteneriate interregionale pentru inovare din perioada 2014-2020.

Regiunilor care prezintd elemente de ,,specializare inteligentd” 1i se
va acorda un sprijin financiar mai mare pentru a colabora si pentru a implica
factori de decizie, cercetatori, Intreprinderi si alti actori din domeniul
inovarii. Scopul este extinderea proiectelor interregionale rentabile care
pot crea lanturi de valori europene in sectoare prioritare precum volumele
mari de date, bioeconomia, eficienta resurselor, mobilitatea conectatd sau
productia avansata.

Comisia va continua programul PEACE?

De peste 20 de ani, Fondul european de dezvoltare regionald ofera
totodatd finantare specifica pentru programele transfrontaliere care sprijina
pacea si reconcilierea in Irlanda de Nord si in regiunea de frontierd a
Irlandei. Comisia intentioneazd si propuni continuarea acestor
programe, pe baza structurilor lor de gestionare existente. Un nou program
PEACE+, care integreazd programul Interreg pentru Irlanda de Nord si
zonele frontaliere ale Irlandei, va contribui la stabilitatea sociald si
economica 1n regiunile respective.

Regiunile ultraperiferice vor continua sd primeascd sprijin
special?

UE va continua sad ofere sprijin special celor noud regiuni
ultraperiferice (Insulele Azore, Insulele Canare, Guadelupa, Guyana
Franceza, Madeira, Martinica, Mayotte, Réunion si Saint Martin), pentru a
le ajuta sa lupte impotriva dificultatilor lor specifice de ordin teritorial,
economic si social.

Tn conformitate cu noua Strategie pentru regiunile ultraperiferice,
prezentata in octombrie 2017, acestor regiuni li se vor furniza mijloacele de
a-si dezvolta capacititile existente, cum ar fi cresterea albastra, stiintele



http://www.s3vanguardinitiative.eu/
http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-5108_ro.htm
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http://europa.eu/rapid/press-release_IP-17-3885_en.htm

spatiale si energiile regenerabile, si pentru a beneficia de avantajele
globalizarii.

1. Acestea va continua sid primeascd o alocare de fonduri
europene suplimentare.

2. Acestor regiuni li se va acorda o mai mare flexibilitate Tn
repartizarea resurselor pe obiective depolitica (,,concentrare tematica”).

3. Regiunile ultraperiferice vor primi noi ajutoare speciale n
cadrul programelor Interreg pentruperioada 2021-2027 pentru a aprofunda
integrarea lor in spatiile regionale si pentru intensificarea cooperarii intre
ele sau cu tarile terte si tarile partenere vecine.

D. O legatura consolidata cu semestrul european si cu
guvernanta economica a Uniunii

Pentru ca investitiile UE sa fie performante si pentru ca fiecare euro
cheltuit pe teren sa dea rezultate, sunt necesare un cadru macroeconomic
sanitos si un mediu favorabil intreprinderilor. In perioada bugetard
2014-2020, politica de coeziune sprijind deja reformele structurale si
politicile economice solide. Mai intéi, prin intermediul ,, conditionalitatilor
ex-ante”, care sunt conditii prealabile pe care statele membre trebuiau sé le
indeplineasca pentru a putea beneficia de finantare si, in al doilea rand, prin
conditionalitatea macroeconomica, care leagé politica de mecanismele-cheie
de guvernanta economica ale UE.

In propunerea Comisiei pentru viitoarea politica de coeziune,
aceasta legiatura este consolidata.

Acest lucru va contribui la un mediu favorabil cresterii in Europa,
astfel incat investitiile realizate atat la nivelul UE, cat si la nivel national,
regional si local sd-si poata concretiza intregul potential. De asemenea, se va
asigura deplina complementaritate si coordonare cu nhoul program
consolidat de sprijin pentru reforme.

Care sunt noile conditii favorabile in acest sens?

»~Conditiile favorabile” continuad abordarea conditionalitatilor ex-
ante introduse pentru perioada de finantare 2014-2020. Sunt propuse
aproximativ 20 de conditii, adicd aproximativ jumatate din numadrul de
prioritati din perioada precedenta. Ele acoperd domenii tematice similare cu
cele din perioada 20142020, cum ar fi eficienta energeticd si includ in
continuare strategii de specializare inteligentd pentru orientarea
investitiilor in cercetare si inovare.

Existd, de asemenea, patru conditii favorabile orizontale Tn
domeniul achizitiilor publice, al ajutoarelor de stat, precum si in ceea ce



priveste punerea in aplicare a Cartei drepturilor fundamentale a UE si
Conventia Natiunilor Unite privind drepturile persoanelor cu handicap.

Procedurile legate de asigurarea conditiilor favorabile sunt similare,
dar mai simple; de exemplu, nu existd niciun plan de actiune obligatoriu
care trebuie prezentat in cazul nerespectdrii acestei obligatii. Cu toate
acestea, statele membre nu vor fi in masurd s transmitd cereri de plata
Comisiei pentru proiecte finantate de UE vizand conditiile neindeplinite.
Indeplinirea acestora trebuie sa fie respectatd pe tot parcursul perioadei de
programare.

Cum este consolidati legdtura cu semestrul european s§i cu
guvernanta economicd a Uniunii?

Recomandarile specifice fiecarei tari din cadrul semestrului
european vor fi luate in considerare de doua ori in perioada 2021-2027: n
primul rand, ca foaie de parcurs pentru programarea fondurilor si pentru
conceperea programelor din cadrul politicii de coeziune, la inceputul anului
2021-2027.

Apoi, cele mai recente recomandari specifice fiecarei tari vor
orienta, de asemenea, o revizuire intermediard a programelor, in 2024,
pentru adaptarea acestora la dificultiti noi sau persistente. In cursul
perioadei, statele membre ar trebui sd prezinte periodic Comisiei progresele
realizate in ceea ce priveste punerea in aplicare a programelor in sprijinul
recomandarilor specifice fiecarei tari.

Conditionalitatea macroeconomicd este mentinutd pentru a se
asigura desfasurarea investitiilor UE intrun mediu fiscal sanitos. in cazul in
care un stat membru nu reuseste sa ia masuri eficace sau masuri corective in
contextul principalelor mecanisme de guvernantd economicda ale UE
(procedura privind deficitul excesiv, procedura de dezechilibru excesiv) sau
nu pune In aplicare masurile solicitate de un program de sprijin pentru
stabilitate, Comisia va propune Consiliului sa suspende total sau partial
angajamentele sau platile pentru unul sau mai multe programe ale unui stat
membru. Cu toate acestea, Comisia poate, in virtutea unor circumstante
economice exceptionale sau ca urmare a unei cereri motivate din partea
statului membru in cauza, sa recomande Consiliului anularea suspendarii.

E. Gestiune financiari eficienta si norme consolidate
pentru imbunititirea rezultatelor investitiilor UE

Experienta din trecut a aratat importanta lansarii la timp a
investitiilor pe teren si a mentinerii unui ritm rapid de implementare. Astfel,
proiectele finantate de UE pot genera rezultate in folosul cetdtenilor in cel
mai scurt timp.



Tn plus, in perioada 2014-2020, lansarea platformei de date deschise
privind coeziunea a adus cu sine un nou nivel de transparentd si
responsabilitate Tn gestionarea fondurilor UE. Cetatenii au fost in méasura sa
urmareasca evolutia selectdrii proiectelor si a ratelor de plata, precum si
progresele inregistrate de investitiile UE 1n raport cu obiectivele prestabilite.
Tn perioada 2021-2027, noile cerinte de raportare pentru statele membre
vor permite cetitenilor sa urmaireasca progresele aproape in timp real.

Cum va monitoriza Comisia performantele si progresele
investitiilor?

Evaluarea la jumatatea perioadei prezentatd mai sus va tine seama
de progresele realizate in ceea ce priveste indeplinirea obiectivelor stabilite
pentru fiecare program la inceputul perioadei si poate conduce la anumite
reprogramari, daca este necesar.

n plus, rapoartele anuale de implementare se Tnlocuiesc cu o
examinare anuald, sub forma unui dialog politic structurat intre autoritatile
responsabile de program si Comisie cu privire la aspecte-cheie ale
implementdrii si ale performantelor. Statele membre vor transmite Comisiei
datele de implementare o data la doud luni, iar aceste date vor fi incércate pe
Platforma de date deschise privind coeziunea si, astfel, puse la dispozitia
cetatenilor.

Care sunt noile norme in ceea ce priveste dezangajarile?

O dezangajare inseamna cd, dacd o suma angajatd pentru un
program nu a fost solicitatd de un stat membru dupa o anumita perioada de
timp - adica facturile nu au ajuns la Comisie pentru a acoperi aceastd suma -
aceste sume Inceteaza sa mai fie disponibile pentru programul respectiv si se
intorc la bugetul UE. Acest mecanism este conceput pentru a asigura
punerea in aplicare rapida si eficientd a programelor.

Noul cadru prevede o revenire la regula n+2 (ani), spre deosebire de
regula nt3 aplicabild in perioada 2014-2020. Acest proces va avea loc
treptat pentru a asigura o marja adecvata pentru ajustare si va duce in acelasi
timp la o gestiune financiard mai stricta.

In ceea ce priveste masura de extindere si continuitate, care prevede
posibilitatea transferdrii treptate a proiectelor din perioada 2014-2020 in
noua perioadd de programare, ea va permite inceperea rapidd a perioadei de
programare, facilitind buna gestionare a programelor, avand in vedere
normele de dezangajare.

In acelasi scop, sumele de prefinantare au fost, de asemenea, reduse
si vor constitui de acum incolo 0,5 % din resursele programului care
urmeazd sa fie platite In fiecare an, cu exceptia anului 2027, ultimul an din
urmatoarea perioada de finantare.
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CAPITOLUL 11l - CONTEXTUL ISTORIC

Din Istoricul Parohiei Strunga se aflla ca primele locuinte au fost
construite de catre un oarecare proprietar grec, de origine armean, Inge,
stabilit pe aceste locuri prin anii 1840-1841. Tot el a fost cel care a
descoperit primul izvor de apa sulfuroasa din acest sat, izvor care-i poarta
numele. Pe locul unde se afla satul era un masiv forestier; padurea de la
Strunga constituia un tot unitar cu cea de la Buznea, Handresti, Boghicea,
Lunca Siretului, Helesteni, Vladnici. Referitor la acest loc este poezia lui
Vasile Alecsandri, intitulata Strunga, culeasa in jurul anului 1842, inainte de
a lua fiinta satul si publicata Tn culegerea de Poezii populare, Th anul 1852
care face referire la bandele de haiduci refugiate Tn acest codru si care
jefuiau drumetii ce tranzitau aceste locuri.

Tn perioada 1860-1862 s-au construit primele case si anume:
Cantonul lui Livadaru, situat pe un platou, la circa 100 m distanta de scoala
veche (la vest) si 200 m la sud fata de actualul local al Bailor Strunga. Un
alt canton este situat Tn partea de nord a satului, pe tarlaua numita "La
Capeld”, construit din pamant si lemn. Ambele cladiri au fost distruse n
intregime. Despre movila numita "La capela” exista marturia lui C. Gane
care atesta ca aceasta a fost ridicata de catre Grigore Ghica, fiul voievodului
Gheorghe Ghica care era capuchihae la poarta otomana si fusese numit
domn al Moldovei n locul lui Gheorghe Stefan VVoda, dupa lupta pe care o
castigase pe aceste meleaguri. Gheorghe Stefan Voda, domn al Moldovei
ntre anii 1653-1658, avusese nechibzuiala sa se angajeze intr-o lupta alaturi
de o coalitie din care mai faceau parte Suedia, Prusia, Transilvania si
Muntenia Tmpotriva Poloniei lui lon Cazimir. Razboiul, nenorocos, a intors
pe fiecare la locul sau, iar voievozilor nostri le-a sosit destituirea de la
Stambul, caci Poarta nu sustinuse acest conflict. Gheorghe Stefan nu s-a
supus hotararii de la Poarta si a trecut in Transilvania, de unde, luand ajutor
de la Racoczi, s-a Tntors cu 0 armata de unguri, Tnsa a fost batut la Strunga.
Tn amintirea acestei izbanzi, Grigore Ghica a ridicat aceasta movila ce se
vede si astazi si pe care localnicii 0 numesc "La capela". Gheorghe Stefan s-
a retras dupa aceastd lupta la Manastirea Casin, ctitoria lui, impreuna cu
doamna Safta si cu fratele sau Vasile — hatmanul. Tot aici, pe aceasta
"capela” au fost Tnmorméntati membrii familiilor Inge si Milea Robert.
Capela a fost distrusa complet in timpul bombardamentelor din cel de-al
Doilea Razboi Mondial, raméanand doar movila ce se vede astazi.

Mai tarziu, prin anii 1865-1870, s-au construit primele locuinte
taranesti de catre camenii de prin partile de nord ale Moldovei, in special
din satele Arbore si Maloghir (Mologhir). Ei au fost adusi pentru muncile



campului de catre Inge, Milea Robert si doctorul Nicolae Manolescu. De
aici rezulta faptul ca satul Strunga a luat fiintd prin colonizare. Cei trei au
permis taranilor adusi sa defriseze parcele de padure pentru a obtine gradini
si lemn pentru constructia de case - fiecare cat putea defrisa, Tnsa paméantul
ramanea tot proprietate a boierilor. Abia dupa anul 1921, prin lege, locuitorii
satului au devenit proprietari pe terenurile unde isi construisera casele.
Asezarea a capiatat 0 mai mare importantd la sfarsitul sec. al XIX-lea -
inceputul sec. al XX-lea cand doctorul Nicolae Manolescu - fost director
general Tn Ministerul Sanatatii, a devenit proprietarul mosiilor de pe raza
comunei Strunga si a construit statiunea balneara si climaterica Strunga.
Tntre anii 1895 — 1905 soseaua nationala trecea chiar prin mijlocul satului,
existadnd o linie de tramvai, tras de cai, care transporta pasagerii de la statia
CFR Tg. Frumos la Biile Strunga. Tn perioada anilor 1900-1905 s-a
amenajat o sosea Tn partea de Nord a satului care in prezent este DN nr. 28,
E. 583.

Actiunile binefacatoare ale apelor de pe raza actualei statiuni erau
cunoscute Tnainte ca aceasta sa ia nastere: ,,...cele mai multe ape contin
vitriol, iar cele din jurul satului Strunga, la 45 verste de lasi, sulf, mentiona
P. B. Capenhausen in lucrarea Despre cele vazute, triite sau auzite Tn
Moldova. Datorita structurii geologice au fost valorificate aici izvoarele
minerale bicarbonatate, sulfatate, calcice sodice, magneziene, usor
sulfuroase ce au fost studiate de geologii N. Macarovici si doctorul Vlad
Bejan, Strunga devenind o statiune sezoniera balneoclimaterica. Statiunea
era renumita in 1938 cand a fost mentionata in Enciclopedia Roméaniei la
judetul Roman: "statiune balneara, situata in mijlocul unui frumos parc ce se
continua cu padurea, pe coasta de rasarit a dealului Strunga, la 230 m
fnaltime.. Climat constat, temperature medie vara 20,5 C. Ape sulfuroase
alkaline (7 izvoare) cunoscute si analizate Tnca din anul 1834. Indicatiuni:
reumatism, nevralgii, curatari ale cailor respiratorii si urinare, boli de piele,
sifilis. Stabiliment balnear nou, pentru bai calde si de namol. Anotimp: |
iunie - 30 August. Oficiu P.T.T., medic, farmacie. Gara la Targu-Frumos pe
linia Pascani-lasi. Curse de autobuze de la Roman si de la Targu-Frumos
pana in statiune. Cazinou, orchestra, cinematograf. Excursii si plimbari in
Tmprejurimi.”

Desi este unul din satele cele mai noi ale comunei si chiar mai mic
decat alte sate din comuna, Strunga a devenit resedinta de comuna chiar din
anul 1933, datorita faptului ca aici isi avea resedinta si mosierul Manolescu.
Pana n anul 1933 satul Strunga a functionat sub denumirea de catun. Pana
in anul 1968 comuna Strunga apartinea judetului Roman, iar de la aceasta
data a trecut in componenta judetului lasi. ,,Importanta bailor Strunga a



facut ca, comuna care mai Tnainte se numea Habasesti, sa ia numele de
Strunga si resedinta comunei, care era mai inainte in satul Habasesti sa fie
stramutata Tn Strunga. Aici, in timpul sezonului bailor este un oficiu
telegrafo-postal”.

In ceea ce priveste evolutia populatiei comunei Strunga, tendinta a
fost una ascendenta:

1912: 437 locuitori;

1930: 464 locuitori;

1966: 728 locuitori;

1977: 665 locuitori.

Satul Crivesti

Tn documentul din data de 28.06.1401 din timpul lui Alexandru cel
Bun, in hotirnicia satului Plotunesti este mentionat ,,hotarul dinspre
Giurgiu", considerat a fi vatra veche a satului Crivesti. Acest Giurgiu este
posibil sa fie identificat cu Jurj Stravici care avea, Tn acele timpuri, n
stipanire satul Crivesti. Tntr-un document din data de 4.04.1545 scris la
Husi, Petru Voievod intareste urmasilor Stravicestilor mosiile din satul
Crivesti si Tmprejurimi. ,,Cu mila lui Dumnezeu Noi Petru VVoievod domn al
tarii stire facem cu aceasta carte... lata au venit Tnaintea noastra si Tnaintea
celor nostri boieri moldovenesti, Marica, jup&neasa lui Bran si sora ei,
Marina jupaneasa lui Petriman si sora ei, fetele Nastei, nepoatele Maricai,
stranepoatele lui Coste Stravici si Jurj Stravici, de a lor buna voie, de nimeni
silite si nici Tnvaluite si s-au Tmpartit ale lor drepte ocine din ale lor drepte
ocini urice si direase ce au avut bunii lor Jurj si Coste Stravici de la
strabunul domniei mele Alexandru Voevod si de la llie si stefan voevozi si
din diresele ce au avut baba lor Marusca de Tmparteala asijdere de la Stefan
Voevod si mama lor Nastea de Tmparteala de la Domnia mea, a lor sate
anume Crivesti, Hotcesti si jumatate din Ravicani, partea din Crivesti si
satul Gaureani. Si s-a cazut In partea Maricai jumatate de sat Crivesti si satul
Gaureani care este o seliste”. Marusca, reiese ca, este bunica lui Jurj
(Giurgiu) si Coste Stravici, aceasta detine paménturi in mai toate satele
actualei comune Strunga (cu exceptia satului Farcaseni si Cucova) avand
acte de intarire de la Stefan Musat | care a domnit inainte de 1400 in
Moldova. Este evident ca Jurj (Giurgiu) Stravici detinea acte de intarire de
la Alexandru cel Bun deci, in documentul de la 1401 ,,hotarul lui Giurgiu"
nu se poate sa fi fost al acestui Jurj Stravici.

Gura Vaii



Sub aceasta denumire dateaza din anul 1964. Anterior acesteia purta
numele de Gaureni si mai apoi Gaureana. Referitor la vechimea acestui sat
elocvente sunt descoperirile de materiale arheologice datate n secolele XV,
XVII-XVIII, materializate Tn Repertoriul Arheologic al judetului lati. Tn
actul de intarire emis de Petru Voevod, la 4 aprilie 1545, apare mentionat
,,satul Gaureani care este o siliste”. Silistea reprezinta o vatra de sat care, din
motive necunoscute, si-a incetat pentru o perioada mai lunga sau mai scurta
de timp, existenta. Cert este ca, Tnainte de aceasta datd, a existat langa
hotarul satului Crivesti, o vatra de sat cu numele de Gaureani.

ntr-un document din anul 1581 este mentionat satul Gaureni, dar
este posibil ca la acea data acesta sa functioneze ca siliste, deoarece, in
documentul din 1609 apare sub aceasta denumire, denumire mentionata si in
documentul din 1632. Deci, este putin probabil, ca in decursul a 28 de ani,
acesta sa-si fi reluat existenta. Se pare ca satul si-a reluat activitatea in
secolul al XVIII-lea, sub denumirea de Gaureana deoarece intr-o informatie
din anul 1797 este mentionata biserica, descoperindu-se si materiale datate
n acest secol.

"Aceasta sfanta carte ce se cheama Minei am cumparat-o eu
Constantin Stroescu dimpreuna cu fiul meu Gligoras Stroescu si am dat-o la
0 noastra Sf. biserica la Gaureana unde este hramul "Sf. Dimitrie", iar cine
ar nstrdina-o de la aceasta biserica, fara de stirea noastra, sia fie sub
blestemul sfintei biserici, Tn veci, erticiune sa nu afle si acel ce ar vinde-o si
acel ce ar cumpara-o. Si s-au cumparat n zilele Prea Luminatului Alexandru
Kalimah Voevod la veleat 1797 mart 25",

Farcaseni

Este sat component al comunei Strunga situat Tntre dealurile din
stdnga Siretului, pe valea paréului Farcaseni, la 7 km departare spre vest de
statiunea climatica si turistica ,,Baile Strunga”. Denumirea satului are la
baza toponimul maghiar Farkas = lup, probabil dupa numele Tntemeietorului
sau poate chiar dupa numele animalului salbatic. Acest toponim are o arie
mare de raspandire in toata tara: Farcas - sat in comuna Reghin, judetul
Vrancea; Farcasa - sat in comuna Rachitoase, judetul Bacau; Farcas - sat
comuna in judetul Gorj etc.

Tmprejurarea ca la Farcaseni sunt si locuitori catolici nu explica
nimic din denumirea satului, pentru ca satul se numea Farcaseni cu mult
Tnainte de asezarea catolicilor aici. Greu este de stiut prin ce imprejurare si
cand toponimul Farkas a intrat in compunerea denumirii Farcaseni. Satul
este foarte vechi. Tn anul 1640 Vasile Lupu, Tmpreuna cu Mitropolitul
Varlaam, episcopul de la Roman Dosoftei, Anastasie episcop de Radauti si



Gheorghe episcop de Husi si cu intreg sfatul boierilor tarii a daruit
Manastirii Trei lerarhi din lasi mai multe sate si mori, ntre care, pe primul
loc, se afla satul Farcaseni, din tinutul Roman, cu elesteu, sat domnesc care
fusese péna atunci ascultator de targul Scheie. Dania a fost reintarita in anul
1660.

Plecand de la faptul ca satul Farcaseni a fost proprietatea manastirii
Trei lerarhi, Tmpreuna cu satul catolic mai vechi, Rachiteni, este foarte
probabil ca, la origine, catolicii din Farcadseni sunt colonisti adusi aici din
Rachiteni, pentru a lucra pe mosia aceleiasi manastiri. Cu timpul, catolicii
din Farcaseni s-au inmultit si au ocupat intreg satul care exista Tnainte de
venirea lor aici.

Cucova

Este situat la vest de centrul de comuna, la distanta de 4 km, 1 km
pe soseaua E 583 si 3 km pe drumul comunal Farcaseni. Este un sat relativ
nou (secolul al XIX-lea) care s-a format in jurul unei carciumi (han) atestata
documentar n anul1835. Denumirea satului se pare ci provine de la Cuca =
Varf de deal. Tn anul 1899 satul apartinea comunei Scheia, avand o
populatie ce era socotitd, Tmpreuna cu cea a satului Farcaseni, iar in anul
1912 avea 84 locuitori, Tn 1930 — 119 locuitori, Tn anul 1966 — 240 locuitori,
iar in anul 1977 - 214 locuitori.

Bratulesti

Acest sat este situat pe directia sud fata de centrul de comuna, la o
distanta de 6 km de acesta. La originea numelui sta Bratu Viteazul, care se
pare a fi identic cu Bratu Stravici. La multi boieri din tara, din secolul al
XIV -lea si al XV-lea se da numele de Viteazul. Astfel, satul si-a legat
numele de acest Bratu Viteazul, ludnd denumirea de Bratulesti.

Tntr-un document din anul 1407 Alexandru cel Bun daruieste
bisericii "Sfintei Paraschiva" din Targul Romanului doua sate: Leucosauti a
lui Bratianu si Bratu a lui Bratu Stravici. Se poate ca acest sat Bratu sa
reprezinte vechea vatra de sat Bratulesti Tnsa documentul ne informeaza c4,
la aceasta data, printre boierii care alcatuiau divanul se numara si Bratu
Stravici.

Din documentul emis la Suceava n anul 1491 reiese ca, la aceasta
data, satul apartinea urmasilor lui Bratu Viteazul. "Din mila lui Dumnezeu
noi Stefan Voevod domn al tarii Moldovei, facem cunoscut cu aceasta carte
a noastra tuturor celor care o vor vedea sau o0 vor auzi cetindu-se, cd pe
aceasta adevarata sluga a noastra Mircea si sora lui Anusca si pe sluga
noastra Lazar si fratii lui Dragota si Andrusco si surorile lor Neaga si
Marina si pe sluga noastra Coste si sora lui Fedca si nepotii lor Toader si



surorile lui Sofica si Nastea si fii lui Ivanco Varstatu si Stana, fiica lui
Dragomir Casota si nepotii ei lon si sora lui Fedca, fiii lui Dragomir Casota,
nepotii lui Bratu Viteazul, i-am miluit cu deosebita noastra mila si le-am dat
si le-am Tntarit Tn tara noastra, Moldova, ocina lor dreaptd satele anume:
Bratulesti si Fedelasani si la Carligatura Goestii si Varstatii ..."

Fedeleseni

Satul Fedeleseni este situat in partea de sud a teritoriului
administrativ al comunei Strunga, la distanta de 7 km fata de resedinta
comunei pe culmea dealului cu acelasi nume. Satul Fedeleseni apare pentru
prima datad Tn documentul din anul 1491 n care Stefan cel Mare intireste
urmasilor lui Bratu Viteazul tinuturile din aceasta zona, dar se pare ca
vechimea acestuia este anterioara acestui an. Tn documentul din anul 1617 se
mentioneaza ca, la aceasta data jumatate din satul Fedeleseni apartinea lui
Nestor Ureche, marele vornic si este posibil ca cealaltd jumatate sa apartina
lui Nistor Baliste, asa cum reiese dintr-un document din anul 1643.

Documentele arata cd in secolul al XVIlI-lea, in satul Fedeleseni
exista un schit ce apartinea lui Niculai Pilat care, printr-un zapis din anul
1747 septembrie 12, impreuna cu sotia lui, Maria, l inchina episcopiei de
Roman cu tot cu locul de prisaca din jurul schitului.

Habasesti

Satul Habasesti este situat Tn centrul teritoriului administrativ al
comunei Strunga, Tn partea de sud fatd de satul de resedinta, fiind legat de
acesta prin soseaua E 583 pe distanta de 1 km. Este asezat pe un podis la
izvoarele paradului Boca, iar numele provine de la intemeietorul sau, Habas,
fiind atestata documentar din secolul al XV-lea (1483). Pe cuprinsul siu a
fost descoperita o asezare sateasca cu 44 locuinte neolitice din mileniul 11 7.
de Hr. Denumirea de Habasesti este relativ noua (secolul al XVIl-lea) dar se
pare ca anterior satul a purtat numele de "Séarbi". Aceasta denumire este
posibil sa vina de la numele de familie Stravici, cu rezonanta sarba, care
inca din secolul al XIV-lea detinea numeroase teritorii din zona actuala a
comunei Strunga. Aici este posibil s fi fost una din primele resedinte ale
familiei Stravici care si-a pierdut numele din cauza lipsei mostenitorilor pe
linie barbateasca, de-a lungul vremii.



CAPITOLUL IV - CONTEXTUL CULTURAL

Ca patrimoniu din comuna Strunga se identificd o serie de asezari
dacice, precum:

Asezarea neolitica apartinand culturii Cucuteni la Habasesti, pe
dealul Holm

M. Petrescu-Dimbovita reia in una din lucrarile sale problematica
statuetelor feminine, cu precizari speciale asupra descoperirilor de la
Cucuteni-Cetatuie: statuete cu decor incizat, numai feminine, si care se
caracterizeazd prin silueta zveltd, respectand raporturile dintre partile
anatomice ale corpului; reprezentate in picioare, cu capul nemodelat,
coafura neindicatd, umeri rotunjiti, uneori arcuiti, perforati, fara brate sau
amorse de brate, cu fese accentuate sau numai sugerate (,,puse in legatura cu
steatopigia sau obezitatea statuetelor, contestatd de M. Gimbutas, ceea ce
dupa VI. Dumitrescu este nejustificat”). Au fost descoperite foarte putine
statuete, fragmentare, cu decor pictat; de asemenea, a fost descoperitd o
singura statueta en violon, dar in conditii stratigrafice incerte (de altfel, si In
cercetarile lui H. Schmidt, la Cucuteni-Cetatuie, s-a descoperit tot un singur
exemplar, dar de la Habasesti-Holm provin 15 piese de acest tip), toate
acestea fiind puse in legatura cu un posibil cult al Zeitei Mame, simbolizand
fertilitatea, fecunditatea, protectia acordatid nu numai femeilor, ci si intregii
comunitati.

Asezarea din secolele I-11 d.Hr. la circa 800 m nord-est de satul
Fedeleseni

Asezarea din epoca neolitica — cultura Cris si cultura Cucuteni —
din prima epoca a fierului, din a doua epoca a fierului si din secolul IV d.
Hr., la marginea de nord a satului pe platoul din dreptul Bisericii si Curtilor
Buhusoaiei, in satul Crivesti.

Tabel 4.1: Asezari istorice si situri arheologice

Cod LMI Denumire Localitate Localizare Datare, .
Creatori
Situl arheologic | sat e
IS--m-A- | de la Habasesti, | Habasesti; | - Siliste”,
o N la200 m S de
03597 punct ,,La comuna sat
Siliste” Strunga
I1S-I-m-A- sat La Siliste” sec. XV — XVI,
03597.01 Habasesti; » P XVII - XVIII,
Asezare la200 m S de
(RAN: > comuna sat Epoca
99281.01.01, Strunga medievala




99281.01.04,

99281.01.05)
IS-LmA. i?;bésesﬁ, ,LaSiliste”, | sec. IV p.Chr,
03597.02 Asezare comuna ISEZHZOO m S de Foprg;:ﬁ zviiaco-

Strunga
[S-I-m-A- sat .

SRS ,.La Siliste”,

03597.03 Asezare Habasesti; la200 m Sde | Hallstatt
(RAN: ’ comuna sat
99281.01.03) Strunga
IS-1-m-A- sat e .
03597.04 Hébé@e@tl, »La Slll@te , EneOllth,
RAN: Asezare comuna 1a200 mSde | cultura
( : sat Cucuteni
99281.01.02) Strunga

Alte obiective de interes Tn comuna Strunga:
Biserica “Sfantul Gheorghe” construita in anul 1762 cu

+

reparatii in anul 1821, din satul Habasesti

+

Imaginea 4.1: Biserica Sfantul Gheorghe

Biserica de lemn din Fedeleseni — monument istoric
datand din anul 1747, se afla pe suprafata cimitirului satului

Biserica de lemn din Fedeleseni a fost construita in anul 1747 ca
bisericd a Schitului Fedeleseni. La data de 12 septembrie 1747, vornicul de
poartd Nicolae Pilat a Tnchinat schitul ca metoh al Episcopiei de Roman.




in decursul timpului, biserica a fost reparatia de mai multe ori, dar
si-a pastrat proportiile initiale si arhitectura exterioara.

Biserica dispune de o catapeteasma cu icoane pictate la inceputul
secolului al XX-lea. Pe peretii din interiorul bisericii se afla icoane foarte
frumoase provenind din aceeasi perioada.

In anul 1999 au fost realizate lucriri de reparatii, fara a se interveni
la structura originald din lemn. Dupa mai bine de 10 ani, in anul 2002,
specialistii au constatat ca lemnul capriorilor si grinzilor sarpantei (elemente
vizibile) este mancat de carii. Ei au propus restaurarea in regim de urgenta a
bisericii si revenirea, pe cat este posibil, la detaliile de constructie si finisaj
initiale. S-a considerat necesar ca lemnul atacat de carii sd fie tratat sau
inlocuit. in anul 2000 a fost construit un turn clopotnita, pe sub care se face
accesul in curtea bisericii.

Potrivit specialistilor, biserica de lemn din Fedeleseni are o
deosebita valoare arhitecturala.

Biserica de lemn din Fedeleseni este construitd din barne masive de
stejar, cioplite din material brut si imbinate in cununi orizontale. In secolul
al XX-lea, peretii de lemn au fost placati cu scandurd nevopsita atit pe
interior, cat si pe exterior. Lacasul de cult este asezat pe o temelie din piatra.
Acoperisul bisericii este din sindrild, in patru ape. Biserica are dimensiuni
medii: 13,5 m lungime, 5,3 m latime si 2,48 m inaltimea pana la streasina.

Constructia are formd dreptunghiulard (de nava), cu un pridvor
alipit pe latura de sud si cu altar poligonal. In interior, ea este
compartimentatd n 4 Incaperi: pridvor, pronaos, naos si altar. De cladirea
bisericii este adosat pe latura de sud un pridvor peste care se inalta turnul
clopotnitd de forma patrata si acoperit cu invelitoare in patru ape. Pridvorul
a fost la Tnceput deschis, dar in prezent este inchis cu scanduri. Pronaosul
este despartit de naos prin stalpi si schelet din lemn inchis cu scanduri,
lasand trei goluri dreptunghiulare de acces. Pronaosul, naosul si altarul au
bolti octogonale de dimensiuni diferite.

Spatiul interior nu mai are detaliile initiale ale prelucrarii lemnului,
fiind ,,simplificat” cu finisaje noi.



! s it :
Imaginea 4.2: Biserica de lemn din Fedeleseni

Alte lacasuri de cult: bisericile ortodoxe Strunga, Habasesti,
Bratulesti, Crivesti si Cucova, biserica romano-catolica din satul Farcaseni
si casa de adunare a cultului adventist din satul Strunga.

Ca personalitati de seama Tl mentionim pe Nicolae M. Manolescu
(n. 1936), medic veterinar, membru corespondent al Academiei Romane.

Comuna dispune de o biblioteca ce s-a infiintat in anul 1955,
functionand pana in anul 1989, intr-o camera ce apartinea fostului Camin
Cultural. Din anul 1989, a fost mutata in alt spatiu, functiondnd pana in anul
1993, cand a fost mutata in actualul sediu. Sediul biliotecii comunale se afla
n centrul comunei Strunga, langa cladirea primariei si a dispensarului. Daca
comuna ar fi dispune de un spatiu special amenajat unde sa functioneze un
camin cultural, atunci comuna ar putea desfisura mai multe activitati de
celebrare a traditiilor si sarbatorilor locale, nu doar Zilele Comunei.



Tabel 4.2: Situatia la nivelul bibliotecilor si a cititorilor activi (Sursa: INSSE)

Anul 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Biblioteci 4 4 4 4 4 4 4 4 4
Personal angajat 1 1 1 1 1 1 1 1 1
Volume existente 21415 21431 21831 21945 22161 22223 22633 22687 22761
Volume eliberate 3410 1736 7593 6665 2416 2248 2288 2110 5363
Cititori activi 311 273 265 242 273 306 349 304 349

Din numarul bibliotecilor prezentate in tabelul de mai sus doar una este publica.
Numarul volumelor existente in biblioteci a crescut treptat de la an la an astfel incat la nivelul anului 2019 numarul

acestora s-a majorat cu 6,28% fata de anul 2011.

Numarul volumelor eliberate a prezentat fluctuatii de la an la an, cele mai accentuate fiind in anii 2013, 2014 si
2019. Tn anul 2013 s-au eliberat cele mai multe volume, ( respectiv 7.593 volume), la nivelul anului 2019 numarul acestora a

crescut cu 57,27% fata de anul 2011.

Numarul cititorilor activi prezinta fluctuatii de la an la an, cea mai ridicatd valoare Tnregistrandu-se in anii 2017 si

2019 (349 cititori), cu 12,21% mai multi fatd de anul 2011.

in aceasta perioada a tehnologizarii, la nivelul comunei Strunga, potrivit datelor INSSE, interesul populatiei pentru
carti si informatii tiparite este iInca ridicat, ceea ce denotd o legaturd stransd a publicului cu

lectura.




CAPITOLUL V - CONTEXTUL ADMINISTRATIV

Comuna Strunga este formatd din satele Bratulesti, Crivesti,

Cucova, Farcaseni, Fedeleseni, Gura Vaii, Habasesti si Strunga (resedinta).

Comuna Strunga se afla in triunghiul format de localitatile lasi —

Roman — Pascani, la distante care variazd intre 20 — 50 km fapt ce
favorizeaza, intr-o oarecare masura, practicarea diferitelor meserii in cadrul
unor diverse intreprinderi din orasele Iasi, Roman, Pagcani si Targu Frumos.

Comuna Strunga se gaseste la:

55 km la vest de municipiul lasi;

31 km la est de municipiul Roman;

28 km la sud-est de orasul Pascani;

8 km la sud-vest de orasul Targu Frumos.

Vecinii cei mai apropiati ai comunei, cu care se limiteaza hotarele

pe cele patru puncte cardinale sunt:

nord: comuna Helesteni, care se leagd prin drumul comunal pe o
distanta de 12 km;

nord-vest: comuna Alexandru loan Cuza, care se leaga cu soseaua
comunala pe o distanta de 11 km si prin soseaua nationala si apoi pe
0 s0sea comunala — ambele pe o distantad de 14 km;

sud-vest: comuna Butea, care se leagd cu soseaua nationald pe o
distanta de 15 km;

sud: comuna Oteleni, care se leagd cu soseaua comunald Strunga —
Bara, pe o distanta de 20 km;

est: orasul Targu Frumos, care se leaga cu soseaua nationald pe o
distanta de 8 km.

Conform datelor oficiale, suprafata totald a intravilanului este de

538 hectare, aceastd suprafatd curpinzand pe ldngd comuna de baza si
trupurile de intravilan dispersate in cadrul teritoriului administrativ, care are
0 suprafata totala de 7.130 hectare iar extravilanul comunei se insumeaza la
6.592 hectare.

Tabel 5.1: Suprafata fondului funciar (ha) (Sursa: INSSE)

Modul de folosintd pentru

L 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014
suprafata agricola

Total 7.528 | 7.528 | 7.528 | 7.528 | 7.463

Agricoli 6.020 | 6.020 | 6.020 | 6.020 | 6.059

Arabila 4120 | 4.120 | 4.120 | 4.120 | 4.155




Pasuni 959 959 959 959 959

Fanete 386 386 386 386 386

Vii si pepiniere viticole 37 37 37 37 41
Livezi si pepiniere pomicole 518 518 518 518 518
Terenuri neagricole total 1.508 | 1.508 | 1.508 | 1.508 | 1.404
Piduri si alta vegetatie forestiera 746 746 746 746 733
Ocupata cu ape, balti 44 44 44 44 37
Ocupata cu constructii 130 130 130 130 142

Cii de comunicatii si cii ferate 139 139 139 139 142
Terenuri degradate si neproductive 449 449 449 449 350

La nivelul comunei Strunga se constatd ca suprafata fondului
funciar prezintd o scddere in anul 2014 fatd de anul 2010 de 65 de hectare.
Cea mai mare suprafatd este ocupata de terenurile agricole, la nivelul carora
s-a Tnregistrat o crestere in anul 2014 fata de anul 2010, de 35 de hectare.
Cresteri au mai fost inregistrate la nivelul terenurilor ocupate cu Vii si
pepiniere viticole, prezentand o crestere de 4 hectare in anul 2014 fata de
anul 2010 si la nivelul céilor de comunicatii, cailor ferate si zonele ocupate
cu constructii. La polul opus se regasesc padurile si altd vegetatie forestiera
care si-au restrans aria cu 13 hectare, zona ocupatd cu ape prezintd insa o
diminuare, o situatie pozitivi se regaseste la terenurile degradate care in
anul 2014 si-au redus suprafata cu 99 de hectare.

in Uniunea Europeani - spatiul rural este definit prin recomandarea
1296 din anul 1926, in care un teritoriu de interior sau de coasta (continental
sau litoral) caracterizat prin sate si orase mici. Principalele activitati
desfagurate in mediul rural sunt agricole si silvice, activititi de agro-cultura
si pescuit, activitati de agrement si petrecere a timpului liber, activitati de
mica industrie.

La nivelul UE, spatiul rural ocupa aproximativ 90% din suprafata si
27% din populatie.

Existd tari care nu au populatie rurala si tari in care ponderea
populatiei rurale este de 45% (Romania, Slovenia, Slovacia, Polonia, etc)

Tabel 5.2: Numarul locuintelor existente in comuna Strunga (Sursa: INSSE)

Anul 2010 | 2011|2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Numirul 1, 26511 80811 823|1.835(1.835|1.842|1.842|1.842|1.852| 1.852
locuintelor

Locuinta (apartamentul) este constructia formatd din una sau mai
multe camere de locuit situate la acelasi nivel al cladirii sau la niveluri




diferite, prevazuta in general cu dependinte (bucatdrie, baie etc.) sau alte
spatii de deservire, independenta din punct de vedere functional, avand
intrare separatd din casa scdrii, curte sau stradd si care a fost construita,
transformata sau amenajatd in scopul de a fi folositd, in principiu, de o
singura gospodarie.

La nivelul comunei Strunga, in ceea ce priveste numarul de
locuinte, se poate observa ca a avut loc o crestere a numarului acestora in
2019 fata de anul 2010 de 8,6%. Sunt prezente stagndri pe perioade cum ar
fi 2013 — 2014, cand numarul locuintelor a ramas acelasi ca si in perioadele
anilor 2015 — 2017 si 2018 — 2019.

In ceea ce priveste dotarea comunei Strunga cu reteaua de
canalizare aceasta a fost implementatd in anul 2010 fiind construiti 8
kilometri de retea si a unei statii de epurare.

Comuna nu dispune de o retea de distributie a gazelor naturale iar
incélzirea locuintelor este asiguratd de butelii de gaze lichefiate, sobe de
lemne si energie electrica.

Tabel 5.3: Lungimea totald a retelei simple de distributie a apei potabile
(Sursa: INSSE)

Anul 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Lungimea
totald a retelei
simple de
distributie a
apei potabile
(km)

139 139 143 | 271 | 27,1 | 26,9 | 26,9 | 26,7 | 26,4 | 26,9

APAVITAL S.A. asigurd canalizarea si epurarea apelor uzate din
comund. Reteaua de apd este in functie inca din anul 2005 c&nd aceasta
prezenta doar o lungime de 1,5 km.

in perioada analizatd 2010 — 2019, conform INSSE, se poate
observa din tabelul 5.3 o crestere a numarului de kilometri de retea simpla
de distributie a apei potabile cu 13 kilometri in 2019 fata de 2010, cand se
prezentau doar 13,9 kilometri de retea.

La nivelul céilor de comunicatii, pentru a ajunge in comuna Strunga
pot fi folosite doua drumuri nationale: DN 2 (E85) si DN 28B (Téargul
Frumos — Hirlau — Botosani)

Lungimea cailor de comunicatii este de 78 km, dintre care 10 km
drumuri nationale si 68 km drumuri judetene si comunale.




Cea mai apropiata statie de cale feratd este la 10 km, in orasul
Targul Frumos.

Servicii sociale

in cadrul Primdriei Strunga, departamentul responsabil cu serviciile
sociale este Compartimentul Asistentd Sociald care ofera sprijin financiar
pentru urmatoarele cazuri:

o Familii sarace (familii beneficiare de ajutor social, de venit
minim garantat, de ajutor pentru incalzirea locuintei);

o Persoane cu handicap;

o Alocatii (alocatii de stat pentru copii, nou-nascuti,

complementare, pentru sustinerea familiilor mono-parentale, de hrana
pentru copii cu HIV, pentru plasament familial).

Tabel 5.4: Situatia unitatilor medico-sanitare (Sursa: INSSE)

Anul 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Cabinete
medicale de 2 3 3 2 2 2 2 2 2 2
familie

Cabinete o 2| 2| 2| 2| 1| 1| 3] 1| 1
stomatologice
Farmacii 1 1 1 1 1 1 1 1 1 1

La nivelul comunei Strunga sunt disponibile doua cabinete medicale
de familie in anul 2019 conform INSSE.

Numaérul cabinetelor stomatologice s-a diminuat ramanand doar un
singur cabinet Tn anul 2019 Tn timp ce in anul 2017 au fost Tnregistrate 3
cabinete de acest fel. Comuna Strunga dispune de o singura farmacie.

Tabel 5.5: Situatia personalului medico-sanitar (Sursa: INSSE)

Anul 2010|2011 2012 | 2013| 2014 | 2015| 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Medici 1 1 1 1 4 4 2 2 2 2

din total
medici: medic 1 1 1 1 4 4 2 2 2 2
de familie

Stomatologi 3 3 3 3 2 1 1 1 1 1

Farmacisti 5 3 3 3 3 3 3 2 2 2

Personal | o1 a6l 4l 4l 3] 3] 1] 2| 3
sanitar mediu

La nivelul comunei Strunga existd doar 2 medici de familie.
Numarul stomatologilor s-a diminuat treptat rimanand o singurd persoana



cu acest titlu de la trei ce se regéseau in aceastd comuna in perioada 2010 —
2013.

Numarul farmacistilor este in scddere, fiind disponibili doar doi
farmacisti in comuna Strunga la nivelul anului 2019, fiind o diminuare de
60% comparativ cu anul 2010.

Personalul sanitar mediu prezintd fluctuatii de la an la an
nregistrandu-se trei persoane din aceasta categorie in anul 2019, numar egal
cu cel din anul 2010.

Tn urma efectudrii anchetei sociologice, au rezultat o serie de
rezultate referitoare la gradul de multumire a locuitorilor cu privire la
retelele edilitare, utilitati/servicii publice, respectiv:

Serviciile de transport

mNotal mNota2 mNota3 mNota4 mNotabs

Figura 5.1: Aprecierea serviciilor de transport din comuna Strunga

Analizand raspunsurile oferite de catre locuitorii comunei Strunga
reiese faptul cd majoritatea (45%) au oferit nota 1, fapt ce ne indica un grad
ridicat de nemultumire fatd de aceasta componentd. Din acest punct reiese
necesitatea unei investitii/ atragerea de investitori pentru serviciile de
transport.



Serviciile de posta si curierat
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Figura 5.2: Aprecierea serviciilor de posta si curierat din comuna Strunga

Analizand figura 5.3, constatdm raspunsurile privind serviciile de
postd si curierat din comund indicd un grad relativ ridicat de multumire.
Astfel, aproximativ 58% dintre respondenti au acordat notele 4 si 5 Tn timp
ce 21% au acordat nota 1. Aceste rezultate arati necesitatea unei
investitii/ atragerea de investitori pentru serviciile de transport in
viitorul apropiat.

Apa potabila

mNotal mNota2 ®mNota3 ®Nota4 mNotab

Figura 5.3: Aprecierea aprovizionarii cu apa potabild din comuna Strunga

in ceea ce priveste gradul de multumire fati de aprovizionarea cu
apa potabild a comunei, locuitorii se declard in proportie de 25% ca fiind
foarte nemultumiti/ nemultumiti (respectiv nota 1), urmand persoanele care
au acordat nota 5 (35%) si 25% considerandu-si gradul de satisfactie de nota
4. Concluzionidm ca sunt necesare masuri in aceasta directie.



Salubritatea
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Figura 5.4: Aprecierea instrastructurii de salubritate din comuna Strunga

in ceea ce priveste aprecierea infrastructurii de salubritate,
constatam faptul ca 40% din populatia respondentd a acordat nota 1. Acest
fapt indicd necesitatea de investitii in aceastd componenta.

Canalizarea
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Figura 5.5: Aprecierea instrastructurii de canalizare din comuna Strunga

Analizand raspunsurile locuitorilor comunei Strunga, putem
constata faptul ca cele mai multe raspunsuri ( in proportie de 65%) sunt
pentru nota 1, 5% dintre respondenti au acordat nota 2 si doar 15 % au
acordat nota 5 rezultdnd necesitatea de investitii urgente in aceasti
ramura a infrastructurii.



lHluminatul public
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Figura 5.6: Aprecierea instrastructurii de iluminat public din comuna
Strunga

Analizand figura 5.7 cu privire la infrastructura de iluminat public,
putem constata faptul ca 25% dintre respondenti au acordat nota 1. Totusi,
trebuie sa mentionim faptul ca o parte semnificativa a respondentilor a
acordat note peste 1. Acest fapt ne face sa concluzionind ci sunt
necesare investitii in perioada urmitoare.

Starea drumurilor comunale
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Figura 5.7: Aprecierea starii drumurilor comunale din comuna Strunga

in ceea ce priveste starea drumurilor comunale, constatam faptul ci
cea mai mare parte a respondentilor au notat aceastd componenta cu nota 1,
fapt ce indica un grad ridicat de nemultumire. Avand in vedere faptul ca
niciun respondent nu a apreciat aceastdi componentd cu nota 5
concluzionam faptul ci sunt necesare investitii urgente.



Starea drumurilor judetene
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Figura 5.8: Aprecierea starii drumurilor judetene din comuna Strunga

Analizdnd raspunsurile respondentilor privind starea drumurilor
judetene, observam faptul ci o parte insemnata afigeaza o multumire medie,
respectiv 60% dintre acestia au acordat notele 3 si 4 . Totusi este necesar sa
mentionam faptul ca niciun respondent nu a acodat nota 5. Avand n vedere
diversitatea raspunsurilor fati de aceasta componenta, concluziondm ca
sunt oportune masuri la nivel judetean.

Referitor la nivelul de multumire fata de serviciile medicale/ sociale
oferite, au reiesit urmatoarele:

Numirul medicilor
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Figura 5.9: Nivelul de multumire fatd de numarul medicilor

In ceea ce priveste numirul medicilor din comuna Strunga,
raspunsurile respondentilor scot in evidentd un grad ridicat de multumire.
Acest fapt ne face si concluzionim cd sunt necesare investitii in
perioada viitoare pentru mentinerea personalului medical si atragerea
de noi cadre medicale competente care sa isi desfisoare activitatea in
comuna Strunga.



Competenta medicilor
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Figura 5.10: Nivelul de multumire fatd de competenta medici

Referitor la gradul de multumire fatd de competenta medicilor,
observam faptul ca populatia este multumita si foarte multumita. Cu toate
acestea 40% dintre respondenti sunt nemultumiti. Sunt necesare investitii
de dotare a centrelor medicale si cursuri de formare profesionala
pentru cadrele medicale in vederea mentinerii si Tmbunitatirii
permanente a competentei medicilor.

Numarul farmaciilor
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Figura 5.11: Nivelul de multumire fatd de numarul farmaciilor

In ceea ce priveste numarul farmaciilor, majoritatea respondentilor
se considerd nemultumiti. Cu toate acestea, a fost inregistrat un numar de 45
raspunsuri peste medie.



Aprovizionarea farmaciilor
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Figura 5.12: Nivelul de multumire privind aprovizionarea farmaciilor
Referitor la aprovizionarea farmaciilor se constatd un grad de
satisfactie medie. Se pot realiza investitii pentru cresterea numairului de
farmacii si imbunatitirea gamei de medicamente disponibile.

Numarul cabinetelor medicale
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Figura 5.13: Nivelul de multumire privind cabinetele medicale

In ceea ce priveste gradul de multumire fati de conditiile din
cabinetele medicale, se constatd faptul ca respondentii s-au declarat



multumiti si foarte multumiti. Totusi este necesar sa scoatem in evidentd
faptul cd o parte semnificativd dintre respondenti, respectiv 25%, s-au
declarat nemultumiti si foarte nemultumiti de conditiile din cabinetele
medicale. Aceastd componenta este una vitalad pentru comunitatea locala si
sunt necesare investitii pentru modernizarea cabinetelor, respectiv
atragerea de investitori externi.

Referitor la numarul cabinetelor medicale, constatim ci cea mai
mare parte a respondentilor sunt nemultumiti. Astfel, sunt necesare masuri

o ee

de atragere a investitorilor in vederea dezvoltirii acestui sector.

Serviciile medicale veterinare
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Figura 5.14: Nivelul de multumire privind serviciile medicale veterinare

Referitor la serviciile medicale veterinare, respondentii s-au declarat
in proportii nemultumiti si foarte nemultumiti. Acest fapt denota ca sunt
necesare misuri de imbunitatire si atragere a unor medici veterinari
competenti.

Asistenta sociala pt persoanele cu handicap
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Figura 5.15: Nivelul de multumire privind asistenta sociald pentru
persoanele cu handicap



Referitor la serviciile de asistenta sociald pentru persoanele cu
handicap, observam faptul ca 40%, dintre respondenti s-au declarat
multumiti. Cu toate acestea, un numar semnificativ de respondenti s-au
declarat “nemultumiti” si “foarte nemultumiti”. Concluzionam ci este
necesara adoptarea unui set de méasuri in acest sens, prin realizarea
unui centru de asistenti sociali si angajarea de personal competent.

Asistenta sociald pentru batrani
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Figura 5.16: Nivelul de multumire privind aistenta sociala pentru batrani

In ceea ce priveste asistenta sociald pentru batrani constatim faptul
ca s-au inregistrat raspunsuri preponderent pozitive la acest capitol. Este
necesara realizarea unui centru de asistentd sociald. angajarea de
personal competent si asigurarea asistentei medicale la domiciliu.



in opinia dumneavoastra, principalele probleme ale comunei
Strunga sunt (maxim 3 nominalizari):

Starea infrastructurii rutiere B 45
Activitatea economica NN 195
Activitatea culturala [l 30
Lipsa retelelor tehnico-edilitare (in.. NN 150
Lipsa locurilor de munca NN 210
Servicii de salubritate B 15
Asistenta medicald nepermanentd [l 45
Lipsa unei piate agroalimentard [l 60
Lipsa serviciilor sociale (camine .. NS 105
Lipsa unui after school M 15
Lipsa curatenici B 15
Infrastructura de alimentare cu gaz M 15

Infrastructura agricola 15
Nu exista politie locala M 15
Gazul ® 15
Lipsa unei baze sportive, bazin de inot M 15
Apa, canalizare i gaz M 15
Ajutor financiar pentru copii 15
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Figura 5.17: Opinia publicului privind problemele comunei Strunga

Analizand raspunsurile referitoare la principalele probleme ale
comunei Strunga constatam faptul ca pe primele locuri se afla Lipsa
locurilor de muncad, activitatea economica, lipsa retelelor tehnico-edilitare
(in anumite zone ale comunei) — apd, canalizare, iluminat public si lipsa
serviciilor sociale. Raspunsurile se coreleazd, deoarece o activitate
economicd este influentata de nivelul de trai al cetatenilor iar slaba
dezvoltare duce la o implicare scazutd a locuitorilor Astfel, sunt necesare
misuri de sustinere a activitatii economice, fapt ce va conduce la
crearea si mentinerea locurilor de munca pentru populatia comunei si
implicit la cresterea gradului de nivel de trai.



Actiuni propuse pentru rezolvarea principalelor
probleme (maxim 3 nominalizédri):

Modernizarea/refacerea infrastructurii 75

Acordarea unor facilitati investitorilor MMM 105
Renovare camine culturale existente [l 45
Atragerea si stimularea investitiilor I 165

Accesarea fondurilor europene [N 225

Infiintarea/modernizarea/extinderea

retelei de alimentare cu apa,... 135

Construire piata agroalimentara I 60

Construire camin de batrani, cantina

sociala, centru de copii etc. a il 60

Infiintarea unui after school WMl 15
Modernizarea infrastructurii agricole 1l 15
Canalizare apa ll 15

0 100 200 300

Figura 5.18: Actiuni propuse de public pentru rezolvarea principalelor
probleme

Dupa identificarea problemelelor este necesara gasirea unor solutii.
Astfel, primele doud actiuni propuse pentru rezolvarea problemelor
observdm cd se coreleaza cu problemele identificate. Principalele actiuni
propuse de catre public fiind accesarea fondurilor europene prin aceasta
actiune credndu-se locuri de munca si dezvoltdndu-se comuna. Alta actiune
propusa este reprezentatd de atragerea si stimularea investitiilor, astfel
imbunatatindu-se calitatea vietii. Concluziondm ca sunt necesare masuri
de sustinere a antreprenoriatului, de atragere a investitorilor si
accesarea de fonduri europene. Este necesara realizarea de proiecte de
investitii in sensul construirii unui centru destinat serviciilor de
asistenta sociala.



In opinia dumneavoastra, principalele fenomene
sociale negative cu carese confrunta
comunitatea sunt (maxim 3 nominalizari):
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Figura 5.19: Fenomene sociale negative din comuna Strunga

n ceea ce privesc fenomenele sociale negative, constatim faptul ¢
pe primele doua locuri se afld sardcia si migrarea fortei de munca.
Sustinerea antreprenoriatului local si atragerea unor investitori externi

pot fi cheile de pistrare a fortei de munca si combaterea saraciei de la
nivelul comunei Strunga.



CAPITOLUL VI - SISTEMUL DE EDUCATIE

Comuna Strunga prezintd urmatoarea situatie a sistemului de
educatie:

Scoala Gimnaziald Strunga este unitate cu personalitate juridica,
cuprinzand urmatoarele structuri:

o Scoala Gimnaziald Strunga;
Scoala Gimnaziala Farcaseni;
Scoala primara Bratulesti;
Gradinita cu program normal Fedeleseni;
Gréadinita cu program normal Crivesti.

O O O O

La Scoala Strunga elevii provin din mai multe sate:

o ciclul primar: Strunga, Habasesti, Gura-Vaii, Crivesti;

o ciclul gimnazial: Strunga, Habasesti, Gura-Vaii, Crivesti,
Britulesti, Fedeleseni. Elevii sunt transportati la si de la scoald cu
microbuzul scolar din dotare.

La Scoala Farcaseni elevii provin din satele Farcaseni si Cucova.
Copiii din Cucova parcurg distanta panda la scoala, aproximativ un
kilometru, pe jos.

Scoala Strunga functioneaza in doud corpuri de cladire cu regim de
inaltime — parter. Scoala Farcaseni functioneaza in trei corpuri de cladire.
Celelalte structuri functioneaza in cate un corp de cladire cu un nivel.

Scoala Gimnaziala Strunga functioneaza in reteaua scolilor de stat
din judetul Iasi

Resurse materiale
Unitatea scolard dispune de spatii de scolarizare pentru elevi la
standarde corespunzatoare unei bune desfasurari a activitatii didactice.

Scoala Gimnaziala Strunga

Corpul A, cladire reabilitata, cuprinde 4 sili de clasa, un laborator
de informatica, 0 cancelarie, un cabinet director, un CDI dotat cu tot ceea ce
este necesar, un hol, un grup sanitar. Dotare: mobilier nou, 22 calculatoare
conectate la internet si pe care a fost instalatia platforma AeL, dotarea cu
materiale didactice este modestd, exista sistem de supraveghere video.

Curtea corpului A este amenajata: platou dalat, spatiu verde.

Anexe: 0 magazie pentru lemne, un garaj pentru microbuzul scolar.



Corpul B cuprinde 4 sili de clasa, un hol, doua cabinete, 3 grupuri
sanitare. Salile de clasd sunt dotate cu mobilier §i materiale noi, 4
calculatoare, doua imprimante, telefon, fax, sistem de supraveghere video.

Curtea corpului B este amenajatd corespunzator: platou si cai de
acces dalate, spatiu de joaca.

Scoala Gimnaziala Farcaseni

Corpul A (4 sali de clasa, doud spatii depozitat materiale, doua
holuri). Cladirea este reabilitata in anul 2007, fiind dotatd cu materiale si
echipamente noi.

Corpul B este o constructie de chirpici, afectatd de cutremure si
timp, propusd pentru demolare. Are 9 sili de clasd, din care 5 au suprafata
necorespunzatoare actului didactic si un hol. Mobilierul este vechi.

Corpul C are doua nivele cuprinzand 6 sili de clasa, un laborator
informaticd, o cancelarie, un cabinet director, un spatiu ce deserveste
cancelaria, o arhiva si 0 biblioteca.

Dotare: 15 calculatoare conectate la internet si pe care a fost
instalatd platforma AeL, 3 calculatoare, un laptop, un videoproiector, o
imprimanta, telefon, fax, materiale didactice, mobilierul in stare buna.

Anexe: 0 sald multifunctionala, reabilitata, un grup sanitar nou, cu
toate dotarile. Curtea este mica, raportata la numarul de elevi.

Scoala primara Bratulesti

Un corp de cladire, ce necesita reabilitare, constituit din 4 sali de
clasa, doua holuri, o cancelarie. Are ca anexe 0 magazie pentru lemne si un
grup sanitar.

Dotare: 11 calculatoare conectate la internet si pe care a fost
instalatd platforma AeL, telefon, 0 imprimantd, mobilier vechi, materiale
didactice. Curtea frumos amenajata.

Locatia Gradinita cu program normal Fedeleseni

Un corp de cladire, reabilitat, format din 0 salda de clasa, 0
cancelarie, un hol. Are ca anexe un grup sanitar si 0 magazie pentru lemne.

Dotare: un calculator, mobilier si materiale didactice in buna stare.

Curtea este amenajatd corespunzator.

Gridinita cu program normal Crivesti

Ocupd din fosta Scoald primard 0 sald de clasid, un hol si o
cancelarie.

Mobilierul este in stare buna, materialele didactice sunt putine.



Tabel 6.1: Personal didactic pe niveluri de instruire (Sursa: INSSE)

Nivel de instruire 2010| 2011| 2012 | 2013| 2014 | 2015| 2016| 2017 | 2018| 2019

Total 40 39 35 34 35 33 31 33 27 27

fnvitimant prescolar 8 8 7 6 5 5 5 5 6 5

invatimant primar (inclusiv invitimantul special) 13 12 12 11 11 10 10 10 9 9
Invitimant gimnazial (inclusiv invatimantul special) 19 19 16 17 19 18 16 18 12 13

Conform datelor existente la nivelul platformei INSSE se constata faptul ci s-a inregistrat o tendintd de scadere a
numarului persoanelor care activeazd ca personal didactic, la nivelul tuturor nivelurilor de instruire, nefiind structuri de
invatamant postliceal sau liceal, elevii trebuie sa faca naveta spre orasele cele mai apropiate pentru a-si continua studiile.

Tabel 6.2: Ponderea gospodariilor care au acces la un computer acasa — pe medii de rezidenta (%) (Sursa: INSSE)

Medii de rezidenta 2007 2008 2009 2010 2011 2012 2013 2015 2017
Urban 46 49,4 56,2 59,2 61,7 66,4 69,8 72,2 75,9
Rural 11,9 16,1 23 23,7 26,6 31,7 37,5 48,4 51,9

Conform tabelului 6.2 privind gospodariile cu acces la un computer, la nivel national incé existd discrepante majore
intre cele doud medii de rezidenta, tinerii din mediul urban avand avantaj competitiv cu cei din mediul rural. Analizand
datele dispuse de platforma INSSE, se constata faptul ca s-a Tnregistrat un trend pozitiv la nivelul ambelor medii. Tn mediul
rural cresterea a fost mai puternica comparativ cu mediul urban, fiind o crestere de 40% din anul 2007 pana in anul 2017 in
mediul rural, desi mediul wurban este in avantaj cu 24% fatd de cel rural in anul 2017.




Tabel 6.3: Ponderea gospodariilor care au acces la internet acasa — pe medii
de rezidenta (%) (Sursa: INSSE)

Medii de rezidenti | 2007 | 2008 | 2009 |2010 | 2011 | 2012 2013 | 2015 | 2017

Urban 33,6 425| 50,8 54,3| 59,3| 646| 683| 719| 775

Rural 3| 76| 135| 178| 21,8 27,7| 32,8| 46,6 56,9

Tn anul 2007 doar 3% din populatia mediului rural avea acces la
internet in timp ce Tn mediul urban 33,6% dintre acestia aveau posibilitatea
de a se conecta la internet. Ponderile au crescut treptat de la an la an
ajungénd n anul 2017 ca 56,9% din populatia din mediul rural sa aiba acces
la internet, de aproximativ 19 ori mai multe persoane fatd de anul 2007. Din
anul 2017 ponderea persoanelor ce detin acces la internet o depaseste pe cea
a persoanelor ce au acces la un calculator. Cresterea nivelului de
tehnologizare fiind un necesar pentru sistemul educational si nu numai
observand efectele cauzate de pandemia COVID - 19.
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Figura 6.1: Evolutia populatiei cuprinse intre 0 - 14 ani comparativ cu
populatia scolard in comuna Strunga (Sursa: INSSE)

Conform datelor de la nivelul INSSE, populatia dupa domiciliu, la
nivelul comunei Strunga, se constatad faptul ca persoanele cu varsta cuprinsa
intre 0 — 14 ani reprezinta 15,38% din populatia totala la data de 1 iulie
2019, rezultand un declin comparativ cu anul 2010 unde 19,89% reprezenta
populatia intre 0 — 14 ani. Populatia scolara dupa cum se poate observa
prezintd un declin direct proportional cu cel al populatiei de 0 — 14 ani.

Considerand faptul ca populatia scolard (prescolari, ciclu primar si
gimnazial) au pana in varsta de 14 ani, Tn anul 2019, 55% dintre acestia
dispun de educatie.



Tabel 6.4: Rata abandomentului scolar in invatdmantul preuniversitar, pe niveluri de educatie ( in procente) (Sursa: INSSE)

Nivel de agregare a

Nivel de instruire datlor 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018
TOTAL 18| 18| 14| 15| 2| 18| 16| 17| 16
Tnvitimant primar si gimnazial FE{gg_]rlunea NORD- 15| 13| 13| 12| 15| 14| 13| 13| 14
Lasi 14| 09| 15| 12| 13| 12| 15| 13| 14
TOTAL 16| 16| 11| 13| 18| 17| 15| 16| 16
Tnvitimantul primar Eg?r'“”ea NORD- 13 1] 09| 1| 13| 12| 11| 12| 12
Lasi 11| 07| 09| 08| 12| 08| 13| 11| 12
TOTAL 2 | 19| 17| 19| 21| 2| 18| 18| 17
Tnvitimant gimnazial Eg$“”ea NORD- 17| 15| 17| 15| 18| 17| 15| 15| 17
Lasi 16| 1| 22| 16| 14| 16| 17| 14| 15
TOTAL T | 42| 29| 29| 35| 36| 26| 26| 26
lnv{lgﬁ_mantul secundar ciclul 2 (liceal sil Regiunea NORD- 48 31 32 37 33 2.4 2.7 25
profesional) EST
Lasi " | 25| 37| 26| 36| 38| 26| 23| 25
TOTAL 63| 61| 89| 79| 107 97| 10| 92| 97
invatimant postliceal si de maistri Eg?r'“”ea NORD- 71| 62| 78| 74| 116/ 96| 107 85| 112
Lasi 52| 46| 74| 61| 117 115 124 105 125




Rata abandonului scolar reprezintd diferenta intre numarul elevilor
inscrisi la inceputul anului scolar si cel aflat in evidenta la sfarsitul aceluiasi
an scolar, exprimata ca raport procentual fatd de numarul elevilor inscrisi la
inceputul anului scolar.

Conform INSSE rata abandonului scolar la nivelul judetului Iasi
inregistreaza valori mai reduse decat ratele inregistrate la nivelul regiunii
Nord — Est precum si nivel national pentru fiecare nivel de instruire analizat
cu exceptia Tnvatamantului postliceal si de maistri unde valorile depéasesc
atat pe cele de la nivel national cét si pe cele de la nivel regional Tn perioada
2014 — 2018, iar la nivelul ciclului 2 acestea depasesc doar valorile
nationale pentru anii 2014 si 2015.

Abandonul scolar genereazd somaj, excluziune sociald, sdracie si
probleme de sanatate. Sunt multe motive care pot explica de ce unii tineri
renuntd prea devreme la studii: probleme personale sau familiale, dificultati
de Invatare sau o situatie socio-economica precard. Alti factori importanti
sunt functionarea sistemului de invatamant, atmosfera din scoli si relatiile
dintre profesori si elevi.

Dupa intocmirea sondajului de opinie de la nivelul comunei Strunga
au rezultat o serie de concluzii In ceea ce priveste perspectiva locuitorilor
fatd de infrastructura educationala:

Dotarea scolilor

50
40
30 25
20 15
= 10

10 = 5 —

0 = = = =

Foarte Multumit  Nemultumit Foarte Nu stiu/nu
multumit nemultumit  raspund

Figura 6.2: Aprecierea nivelului de dotare a scolilor din comuna Strunga

Din populatia respondenta, 70% au declarat faptul ca sunt multumiti
si foarte multumiti de dotarea scolilor si doar 20% s-au declarat nemultumiti
si foarte nemultumiti. Avand in vedere raspunsurile concluzionim ca este
necesara realizarea de investitii in perioada urmaitoare in aceasta



componentd pentru a mentine si a imbunététii statutul scolilor la cel de
la nivelul UE.
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Figura 6.3: Aprecierea nivelului de dotare a bibliotecii din comuna Strunga

In ceea ce priveste dotarea bibliotecii se observi o corelare cu
raspunsurile referitoare la dotarea scolii. Acest fapt scoate in evidentd ca
este necesara realizarea unui proiect integrat in perioada urmitoare de
modernizare dupa tendinta actuala a scolii si bibliotecii.
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Figura 6.4: Aprecierea nivelului de dotare a gradinitelor din comuna
Strunga

Referitor la dotarea gradinitei, raspunsurile scot in evidenta un grad
mai ridicat de nemultumire comparativ cu dotarea scolilor, respectiv a
bibliotecilor. Investitiile in componenta de educatic vor contribui la
cresterea atractivitdtii comunei si implicit la mentinerea tinerilor in
localitate, evitind fenomenul de emigrare cétre urban. Asa cum a fost
mentionat anterior este necesara realizarea unui proiect integrat de



dotare moderna a infrastructurii scolare si crearea unor programe
speciale.

Dotarea bazei sportive
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Figura 6.5: Aprecierea nivelului de dotare a bazei sportive din comuna
Strunga

In ceea ce priveste dotarea bazei sportive, cea mai mare parte a
respondentilor sunt nemultumiti. Concluzionam ca sunt necesare investitii
in aceasti componenta.

Cadrele didactice
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Figura 6.6: Aprecierea gradului de multumire fata de cadrele didactice din
comuna Strunga

Analizand nivelul de multumire fata de cadrele didactice, constatam
faptul ca populatia este multumitd si foarte multumiti. Concluzionim
faptul ca sunt necesare misuri de dotare a infrastructurii de educatie
astfel incit sd raméina un mediu atractiv pentru cadrele didactice. Cu
cat scolile vor fi dotate si vor asigura conditii optime pentru
desfasurarea activititii, cadrele didactice isi vor dori sa rimana si sa
performeze n comuna Strunga.



CAPITOLUL VII - CONTEXTUL GEOGRAFIC

Comuna se aflad in vestul judetului, la sud-vest de orasul Targu
Frumos. Este strabatuta de soseaua nationalda DN28, care leagd Municipiul
Iasi de Municipiul Roman. Langad Habasesti, din acest drum se ramifica
soseaua judeteand DJ280, care duce spre sud la Oteleni si mai departe in
judetul Neamt la Bara, Stanita, inapoi in judetul lasi la Dagéta si mai
departe in judetul Vaslui la Bacesti (unde se termina in DN15D).

Clima

Datorita pozitiei geografice a teritoriului, clima are un caracter
continental, influentatd in mare masurd de prezenta maselor anticiclonilor
atlantici si continentali. In timpul verii predomini timpul secetos, cu
temperaturi ridicate. larna, predomind masele de aer venite dinspre nord-est
si nord, cu manifestari frecvente ale viscolului.

Media lunii cele mai reci (ianuarie) este de -4,9° C, iar a lunii cele
mai calde (iulie) de 19,9° C. Temperaturi minime absolute a caror valoare
scade sub 0° C se inregistreaza din a doua decada a lunii septembrie, cel mai
timpuriu si se pot prelungi pana in a doua decada a lunii mai, cel mai tarziu.

Bruma se produce de obicei n intervalele septembrie — octombrie si
martie — mai si afecteaza in special vaile si baza versantilor.

Suma medie a precipitatiilor anuale este de 529 mm, la statia
Roman, topirea brusca a zapezii si precipitatiile bogate de primavara, duc la
cresterea accentuata a umiditatii din sol. Numarul zilelor cu precipitatii mai
mari de 1 mm este de 78,2 zile anual. Lunile cele mai bogate in precipitatii
sunt iunie si iulie, iar cele mai sirace, februarie si martie. In sezonul cald,
precipitatiile au uneori un pronuntat caracter torential, in special vara, cand
se Inregistreaza averse de o intensitate deosebita.

Seceta apare obisnuit la sfarsitul lunii iulie si inceputul lunii august
si se prelungeste pand in septembrie. Perioade de seceta apar si in lunile mai
—iunie.

Grindina se produce, in general, cu cea mai mare frecventa in lunile
iunie si iulie, dar se poate produce si in august.

Tn comuna Strunga se disting mai multe microclimate locale,
datorita diverselor forme de relief. Astfel, in zona terenurilor joase se
intalneste un microclimat umed, cu o frecventd mare a brumelor tarzii si a
celor timpurii din toamna, iar pe versantii cu expozitie nordica se intalneste
un microclimat mai rece si cu precipitatii mai bogate. Platourile inalte au o
temperaturd medie anuald mai scazuta si sunt afectate de vanturi puternice.



Solurile

Solurile dominante sunt cele din grupa cernoziomului levigat si
solurilor cenusii inchise, iar pe sesuri domina solurile aluviale, lacovistile de
coasta si soloneturi de coastd. Acestea sunt afectate de alunecari sau de
procese de eroziune, datorate reliefului inclinat si stratului de argild. Pentru
a mari fertilitatea solurilor erodate si a celor sdraturate este necesar si se
aplice masuri antierozionale complexe si sa se administreze amendamente
cu fosfogips.

Solurile de pe platouri au un continut de humus si azot, sunt bine
aprovizionate cu potasiu si slab aprovizionate cu fosfor asimilat. Ca urmare
a prezentei sarurilor (in special a sulfatilor si a clorurilor) in depozitele pe
care s-au format si in conditiile existentei apei freatice la adancime mica o
parte din soluri au suferit procese de salinizare aldturi de procese de gleizare
si lacovistire.

Existenta pe versanti a unor roci impermeabile in alternantd cu roci
permeabile ce addpostesc intre ele panze de apad de micd adancime, ce
umecteazd intens marnele din cadrul alternantelor litologice, au dus la
formarea microreliefului de alunecari (alunecari active).

Alunecdrile de teren se produc in special in anii bogati in
precipitatii, cand nivelul apei freatice de pe acesti versanti este aproape de
suprafata, formand izvoare de coastd. Debitul izvoarelor este redus, insa in
multe cazuri ele produc saraturarea zonei datoritd marmelor salifere. La
producerea alunecarilor de teren mai contribuie si diferentele de nivel.

Relief

Teritoriul este situat Tn zona de contact a trei mari unitéti naturale:
Céampia Moldovei, Podisul Sucevei (Saua Strunga — Ruginoasa) si Podisul
Central Moldovenesc. Relieful este variat, cu o puternica fragmentare sub
formd de platouri, creste, coline si dealuri modelate de raul Siret, raul
Moldova, paraul Bahluiet, paraiele Rediu, pardul Fandulica si afluentii
acestora. Regiunea se caracterizeazd printr-o imbinare armonioasa intre
toate formele de relief. Relieful bogat oferd zone de deal si campie care sunt
adecvate unei game largi de culturi agricole.

Podisul Central Moldovenesc este alcatuit dintr-un ansamblu de
platouri si dealuri ce limiteaza spre sud teritoriul comunei Strunga.
Altitudinile medii sunt de 200 — 250 m. Altitudinea maxima locald se
inregistreazd pe dealul Habagesti de 297,4 m.

Podigul Sucevei se detaseazd fatd de Campia Moldovei printr-un
abrupt pe linia localitatilor Strunga, Gura Viii, Crivesti. Altitudinile cresc
de la 297 m la vest de satul Habasesti, la 340 m spre hotarul nord-vestic.



Reteaua hidrografica

Comuna Strunga apartine bazinului superior al Bahluietului (partea
de nord-est) si bazinului mijlociu al Siretului (partea de sud si de vest).

Alimentarea apelor curgdtoare se face atdt din apa provenita din
scurgerea apelor de ploaie si a zapezilor, cét si din panzele freatice, cand
acestea ajung la suprafata sub forma de izvoare.

Cea mai importantd sursd de apa a comunei este Paraul Rediu. Se
scurge pe teritoriul acesteia pe o distanta de 4.000 m.

Apele freatice, datoritd conditiilor de relief, clima, geologie,
vegetatie, adancime, debit §i chimism, suferd variatii importante. Aceste ape
au un debit insemnat si o potabilitate ridicatd. Pe sesul paraului Rediu
adancimea apelor freatice variaza intre 0,5 si 2 m. Pe fundul vailor, apa
freatica se afld la 0,3 m adancime.

Vegetatia si fauna

In ceea ce priveste acest aspect, este mai sarac, fiind mult diminuata
in urma expansiunii activitatilor umane. Ca si vegetatia naturald si fauna
judetului a fost puternic afectatd de interventiile umane, modificarea

Cele mai reprezentative sunt animalutele precum: popandaul,
soarecele de cAmp, harciogul, iepurele, ariciul, dihorul. Se int&lnesc rareori
si specii caracteristice padurii: vulpea, céaprioara, mistretul. Pasarile mai
frecvente sunt reprezentate de prigorie, graur, ciocarlie, porumbel, turturica,
gugustiuc, pupaza, canepar, maracinar, vrabie, cioara, randunica, lastun, etc.
Reptilele sunt exemplificate prin sarpele de casa, soparla de camp, iar
amfibienii prin broaste.

Comuna Strunga se situeaza in zona de silvostepd, care corespunde
campiei colinare si este constituitd din pajisti si palcuri de padure.

Pajistile au o raspandire discontinud in special pe versanti, fiind in
parte saracite in specii, degradate de eroziuni, alunecari, pasunat si de
extinderea culturilor agricole carora se subordoneaza. Padurile de silvostepa
ocupa de asemenea areale discontinui.

Caracteristicile geotehnice

In cadrul comunei Strunga au fost descoperite si analizate izvoarele
hidrominerale in urma cu 150 de ani. Apele minerale de la Strunga sunt ape
sulfuroase, bicarbonatate, calcice, magneziene, sodice, hipotone.

Cercetatorii considera faptul ca la originea mineralizatiei apelor sta
continutul in sulfuri metalice si in special in sodiu din marnele sarmatiene
care sub actiunea apelor vadoase, incarcate cu CO2 dau sodd solubild si



hidrogen sulfurat. Caracterul sulfurat al apei se datoreaza prezentei in marne
a unor florescente de sulfati de sodiu pe care apele de infiltratie le au n
solutie. Zacamantul se dezvoltd ca o contrapana a unei alunecéari de teren
stabilizate, desprinse din platoul Habagesti.

Apele minerale sunt recomandate de Institutul de Medicinad Fizica,
Balneoclimatologie si Recuperare Medicala in tratamente, Th cura interna si
externd, si au fost utilizate incd de pe vremea lui Mihail Sturdza cand au
Tnceput sa se valorifice aceste ape cu un potential curativ.



CAPITOLUL VIII - PROFILUL SOCIO - DEMOGRAFIC

Dezvoltarea unei localitati depinde Tn mare parte de marimea
populatiei din arealul respectiv. Astfel, cu cat o comunitate va avea un
numdr mai mare de locuitori cu atit acea comunitate va avea sanse mai mari
de a se dezvolta.

Evolutia demografica a comunei Strunga 2010 - 2020
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Figura 7.1: Evolutia demografica a comunei Strunga (Sursa: INSSE)
Tn perioada 2010 — 2020, numirul persoanelor domiciliate Tn
comuna Strunga a scazut treptat de la an la an, ajungand de la 4645 locuitori
Tnanul 2010 la 4188 locuitori Tn anul 2020.

Tabel 7.1: Nascuti vii Tn comuna Strunga (Sursa: INSSE)

Anul 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 | 2015 |2016 |2017 |2018 |2019

Niscuti vii 52 41 45 44 37 38 23 28 25 26

in ceea ce priveste numarul de nascuti vii in perioada 2010 — 2019,
putem observa faptul cd s-au Tnregistrat valori oscilante de la an la an cu
tendinti de diminuare a numirului de nou nascuti. In anul 2010 s-a
inregistrat cel mai ridicat numar de nou nascuti vii (52), iar in anul 2016 se
observa cea mai mica valoare de 23 nou nascuti vii.




Tabel 7.2: Populatia dupa domiciliu pe grupe de varsta (Sursa: INSSE)

Varsta 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019 2020
0-9ani 588 557 553 535 505 484 444 413 391 370 344
10-19 ani 666 651 652 657 636 633 626 614 589 578 548
20 - 29 ani 712 714 711 690 696 670 651 627 614 583 576
30 -39 ani 724 709 708 701 680 682 674 673 678 654 658
40 - 49 ani 514 541 556 586 621 646 666 697 676 699 680
50 - 59 ani 427 425 427 422 423 431 429 416 456 466 494
60 - 69 ani 425 400 401 403 408 405 403 398 399 376 375
70 - 79 ani 419 425 406 385 355 331 310 306 298 309 314
80 ani si peste 170 175 172 183 193 202 200 195 195 198 199
Total 4645 4597 4586 4562 4517 4484 4403 4339 4296 4233 4188

La nivelul strategiei, se impune gruparea populatiei pe varste pentru a identifica directiile de
Strunga isi propune si raspunda nevoilor populatiei, indiferent de grupa de varsta si sa le asigure facilitati in mod egal.

Un aspect foarte important de care trebuie sd se tina cont este reprezentat de necesitatea gasirii unor mijloace de
obtinere a unui raspuns din partea populatiei. Aflandu-ne Tntr-o intensi si continud evolutie informationala, perceptia
populatiei asupra unui anumit produs sau serviciu se schimba in mod constant. Astfel, este necesara actualizarea continua a
facilitatilor pe care comuna Strunga le acorda populatiei.

actiune. Comuna




S-a analizat structura populatiei pe grupe de varsta in perioada 2010
— 2020, iar rezultatele au scos 1n evidenta faptul ca cele mai ridicate ponderi
sunt detinute de urmatoarele grupe de varsta: 40 — 49 ani, 30 — 39 ani, 20 —
29 ani, si 10 — 19 ani ceea ce denotd o populatie tdndra a comunei. Cea mai
mare pondere la nivelul anului 2020 s-a Tnregistrat la nivelul intervalului de
varstd de 40 — 49 ani, aceasta reprezentand 16,23%, in timp ce populatia cu
varsta intre 30 — 39 ani detine o pondere 15,71%.

Tabel 7.3: Sporul natural al populatiei (Sursa: INSSE)

Anul 2010 (2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019
Sporul natural| -19| -33 -27| -11] -22| -28 -50| -29| -39] -42

Sporul natural reprezintd diferenta dintre numarul nascutilor vii si
numarul persoanelor decedate, in anul de referinta — INSSE.

Pe intreaga perioada analizata in comuna Strunga sporul natural este
negativ cu cea mai mare valoare inregistrandu-se in anul 2016 cauza fiind
numadrul redus al nasterilor in timp ce numarul deceselor este de cel putin
doua ori mai ridicat.

Tabel 7.4: Numarul casatoriilor in comuna Strunga (Sursa: INSSE)

Anul 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 |2015 (2016 |2017 |2018 |2019

Casatorii 23 13 19 13 23 12 22 29 20 17

Numarul césatoriilor in comuna Strunga prezinta fluctuatii de la an
la an, in perioada 2015 — 2017 inregistrandu-se o tendintd ascendenta. Cel
mai mare numar al casatoriilor a fost realizat in anul 2017 cu 29 de casatorii,
iar cea mai micd valoare a fost inregistrata in anul 2015 (12 césatorii).

Tabel 7.5: Numarul divorturilor Th comuna Strunga (Sursa: INSSE)

Anul 2010 | 2011 | 2012 | 2013 | 2014 | 2015 | 2016 | 2017 | 2018 | 2019

Divorturi 4 3 5 2 3 8 8 2 6 3

Analizand datele publice existente pe platforma online a Institutului
National de Statistica, constatdm faptul ca in perioada 2010 — 2014 valorile
sunt mai reduse, inregistrdnd numarul cel mai mic de divorturi in anii 2013
si 2017, respectiv doua divorturi. In anii 2015 si 2016 s-au inregistrat cele
mai mari valori, respectiv 8 divorturi pentru fiecare dintre cei doi ani.




Tabel 7.6: Divorturi dupa numarul copiilor minori ramasi dupa desfacerea casatoriei, la nivelul judetului Iasi, perioada 2010
— 2019 (Sursa: INSSE)

Anul 2010 2011 2012 2013 2014 2015 2016 2017 2018 2019
Total 973 967 891 1094 1046 1106 1074 1103 1293 1109
Fara copii 447 476 490 673 653 717 705 746 822 605
Cu 1 copil 320 303 243 266 237 249 231 218 312 286
Cu 2 copii 155 137 119 124 114 109 106 110 133 162
Cu 3 copii 31 39 25 22 28 22 21 20 15 35
Cu 4 copii 14 8 12 6 8 5 9 8 8 16
Cu 5 copii si peste 6 4 2 3 6 4 2 1 3 5

Divortul reprezintd desfacerea unei casatorii incheiate legal, printr-o hotarare definitiva a instantei judecdtoresti, a
ofiterului de stare civild sau a unui notar public. Datele se refera la cererile de divort pentru care desfacerea casatoriei a fost
admisa - INSSE.

La nivel judetean se poate remarca faptul cd numarul de divorturi a crescut in perioada 2010-2019, astfel Th anul
2019 se inregistrau cu 14% mai multe divorturi decat in anul de referinta, 2010.

Se constata faptul ca numarul de divorturi creste invers proportional cu numarul de copii ai familiei. Asadar cele mai
multe cazuri de divort sunt regasite Th familiile fara copii. Scaderi s-au inregistrat in aceastd perioada pentru familiile cu un
singur copil, fiind o reducere de 10,63% iar pentru familiile cu 5 copii si peste la nivelul anului 2019 s-a Tnregistrat cu un
divort mai putin fata de anul 2010




Evolutia emigrantilor si imigrantilor definitivi din comuna
Strunga, perioada 2010 - 2019
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Figura 7.2: Evolutia emigrantilor si imigrantilor definitivi (Sursa: INSSE)

Dupa cum se poate observa in figura de mai sus, numarul
emigrantilor este mai ridicat decat cel al imigrantilor, doar in anii 2011 si
2012 numadrul persoanelor ce s-au stabilit in comuna Strunga a depdsit usor
numarul celor care au plecat. Cea mai ridicatd valoare fiind inregistrata in
anul 2010 pentru ambii indicatori, 104 emigranti si 78 imigranti. Numarul
mai ridicat al emigrantilor afecteaza populatia totala a comunei crednd o

tendinta de diminuare a acesteia.



CAPITOLUL IX-PROFILUL SOCIO - ECONOMIC

Comuna Strunga se afld intr-o zond in care predominantd este
agricultura, impartita in sectorul asociativ si cel individual. In comuni exista
mori profilate pe macinatul porumbului si o sectie de prelucrare a laptelui de
vaca din cadrul fermei zootehnice a SC Agrocom SA Strunga. Comertul se
desfasoara prin intermediul magazinelor private cu profil de desfacere a
produselor de larg consum.

Comuna Strunga se afld in triunghiul format de localitatile Iasi —
Roman — Pascani, fapt ce favorizeaza, intr-0 oarecare masura practicarea
unor meserii in cadrul unor societdti si agenti economici din municipiile
lasi, Roman, Pascani si oragul Targu Frumos.

Activititi specifice zonei: agricultura; pomicultura;
industrializarea laptelui; zootehnie (porcine, ferma vaci de lapte si ovine);
ferma de productie gidini oudtoare, in localitatea Habasesti; Societate
comerciala de exploatare a lemnului — producere cherestea.

Activititi economice principale: cultura si valorificarea vitei de
vie;
cultura pomilor fructiferi; industrializarea laptelui; cresterea animalelor;
cultura si valorificarea usturoiului; comert cu produse agricole; apiculturd;
executare si comercializare mobila.

Produse locale: vin; produse din lapte; carne; oud; legume; miere,
polen, laptisor de matca.

Antreprenoriatul reprezintd un factor fundamental al dezvoltarii
economice. De asemenea, acesta reprezintd, in mod distinct, un proces
spatial, neuniform si, prin urmare, un factor important al dezvoltarii
economice inegale a regiunilor si natiunilor.

Antreprenoriatul este asociat frecvent cu cresterea si dezvoltarea
economicd, imbunatatirea conditiilor de trai, generarea de noi locuri de
muncd, progresul tehnologic etc. Conceptul de antreprenoriat este unul vast
fiind explicat specialistii din varii domenii, fiecare avand o alta perspectiva
asupra definitiei si a factorilor care influenteazd mediul economic si social
al acestuia. Multidiscipliniaritatea si natura complexd a antreprenoriatului
sunt motive cheie pentru lipsa unui fundament teoretic unanim acceptat
pentru intelegerea acestuia drept un fenomen economic si social distinct.



Dovada importantei antreprenorului constd 1in interesul crescut al
economistilor si a specialistilor din alte domenii, dar si a initiativelor publice
la nivel regional sau national de sustinere a antreprenoriatului.

Tabel 9.1: Firme active pe domenii de activitate — la nivelul anului 2019

Domenii Nr. firme active

A. Agricultura silvicultura si pescuit

F. Constructii

G. Comert cu ridicata si cu amanuntul; repararea
autovehiculelor si motocicletelor

H. Transport si depozitare

RIS

M. Activitati profesionale stiintifice si tehnice

La nivelul comunei Strunga se poate observa ca 6 din cele 13 firme
s-au axat pe domeniul constructii. Partea antreprenoriald cu privire la
asumarea riscului unei noi idei de afaceri nu este una Incantatoare pentru
locuitori. Comuna nu prezintd o paletd diversificata a domeniilor de
activitate care ar veni tot in ajutorul locuitorilor, atat prin crearea unor noi
locuri de munca, cresterea nivelului de trai cat si prin facilitarea apropierii
locuitorilor de punctele de interes.

Tabel 9.2: Primele 10 firme (domeniul de activitate) din comuna Strunga,
dupai cifra de afaceri:

Nr. Domeniu Cifra de afaceri (media
Crt. perioadei 2015 - 2019)
1 | Cresterea pasarilor 6.105.612
Cultivarea cerealelor (exclusiv orez), plantelor
2 | leguminoase si a plantelor producatoare de seminte 3.642.534
oleaginoase

Activitdti in ferme mixte (cultura vegetald

3 L . 1.510.391
combinata cu cresterea animalelor)

4 Lucrap de? constructii a cladirilor rezidentiale si 916.817
nerezidentiale

5 | Transporturi rutiere de marfuri 787.877

6 Lucra‘rl df? constructii a cladirilor rezidentiale si 199.745
nerezidentiale

7 Comert _cu amanuntul de piese si accesorii pentru 163.837
autovehicule

8 Fabricarea altor elemente de dulgherie si tAmplarie, 242 783

pentru constructii

9 | Activitati de design specializat 139.053




| 10 | Activitati de design specializat | 26.546

La nivelul comunei Strunga se poate observa faptul ca firma care
are cea mai mare cifra de afaceri din perioada 2015 — 2019 este Tn domeniul
zootehnic, respectiv Cresterea pasarilor, avand o cifrd de afaceri de
6.105.612 lei (media perioadei), iar aceasta este urmatd de incd doud firme
care activeaza tot in domeniul zootehnic/ agricol.

Multe locuri de munca din zonele rurale sunt legate de agricultura.
Agricultorii au nevoie de masini, constructii, combustibil, ingradsdminte si
ingrijiri medicale pentru animale. Multe persoane lucreaza in aceste sectoare
»din amonte”. Alte persoane realizeazd operatiuni ,,in aval”, precum
prepararea, prelucrarea si ambalarea alimentelor. Existd, de asemenea, cei
care sunt implicati in stocarea, transportul si vlnzarea cu amanuntul a
produselor alimentare.

Cu exceptia Activitatilor de design specializat unde activaza doua
firme si a Lucrarilor de constructii a cladirilor rezidentiale si nerezidentiale
unde de asemenea se incadreazi tot doud firme, restul sunt din domenii de
activitate diferite.



Tabel 9.3: Evolutia principalelor firme din comuna Strunga dupa cifra de afaceri, numar de angajati si productivitatea muncii

Cifra de afaceri Numir angajati Productivitatea muncii
Nr. " Re Re Re
crt Nume firmi Infiinare \CAEN™ 15 2019 2015 | 2019 2015 | 2019
lei lei % [Numér| Numir | % lei lei %
1 S.C. AGROCOM STRUNGA S.R.L. 1991 150 |14.388.057| 11.721.589| 81,5 75 41 54,7 | 191.840,8 | 285.892,4 | 149
2 S.C.ARINA12S.R.L. 2013 111 | 1.638.075] 3.455.295| 210,9 3 3 (100 546.025 | 1.151.765 [210,9
3 Z:E:CVICOLA XL COMPANY 2011 147 | 4.568.774| 1.909.881 41,8 11 7 |63,6 | 415.343,1 | 272.840,1 | 65,7
4 SEFMB GRUP CONSTRUCT 2015 4120 262.650f 1.754.497| 668 1 4 1400 262.650 | 438.624,3 | 167
5 S.C. AVI ASS GROUP S.R.L. 2007 4941 0| 1.536.558| - 0 1] - - 1.536.558 | -
6 [S.C. NICO-ALICONSTRUCT S.R.L. 2018 4120 0 249490, - 3 1333 - 249.490 | -
7 S.C. AUTO HEXTYRES S.R.L. 2018 4532 0 239.354| - 0 1] - - 239.354 | -
8 [S.C.C.MOB-YUG PROD S.R.L. 2006 1623 343.948 225.242| 65,5 4 4 1100 85.987 | 56.310,5 | 65,5
9 S.C. MARBAC DECORS.R.L. 2006 7410 143.165 149.778| - 4 2| 50| 35.791,3 74.889 [209,2
10 S.C. DAILY STUDIO S.R.L. 2012 7410 0 78.053| - 0 4 - - 195133 | -




Pentru a scoate in evidenta tendinta mediului economic din comuna
Strunga s-a realizat o analizd a evolutiei principalelor firme din Comuna,
ierarhizate dupa cifra de afaceri. La nivelul comunei Strunga exista 5 firme
cu cifra de afaceri peste 1.000.000 lei si una singurd a depasit 10.000.000 lei
n anul 2019.0

O tendinta negativa se remarca la toate cele 10 firme analizate cu
exceptia firmei S.C. DMB GRUP CONSTRUCT S.R.L care a inregistrat o
crestere a cifrei de afeceri de 568% 1n anul 2019 fata de anul 2015, in plus
aceasta a crescut si numarul de angajati la 4 in anul 2019. O crestere a cifrei
de afaceri este regasita si la nivelul firmei S.C. ARINA 12 S.R.L. de 110,9%
in 2019 fatd de anul de referintd insd nu a inregistrat modificari la nivelul
numarului de angajati.

Numarul mic de angajati din cadrul firmelor influenteaza populatia
sa se indrepte catre cele mai apropiate orase pentru a-si gasi locuri de munca
si implicit sa ridice nivelul economic din alte imprejurimi.

Tabel 9.4: Numarul somerilor inregistrati (Sursa: INSSE)

Anul 2011 [2012 |2013 (2014 |2015 |2016 (2017 |2018 |2019 (2020
Total 27 28 34 29 17 19 12 11 7 11
Masculin 21 18 23 19 10 12 9 3 3 2
Feminin 6 10 11 10 7 7 3 8 4 9

Conform datelor INSSE, numarul somerilor a oscilat de la an la an
pentru perioada analizatd, cea mai redusd valoare fiind inregistratd in anul
2019 (7 someri), cel mai ridicat numar al somerilor a fost inregistrat in anul
2013 (34 someri). In ultimii ani se prezinta un trend favorabil de descrestere
a numarului somerilor inregistrati.

Tabel 9.5: Numarul mediu al salariatilor (Sursa: INSSE)

Anul 2010 |2011 |2012 |2013 |2014 (2015 |2016 |2017 |2018 |2019

Salariati 244| 185| 192| 202| 141| 131| 128| 134| 136| 145

Numaérul mediu al salariatilor a prezentat fluctuatii in perioada 2010
— 2019, cel mai mic numar al acestora se regaseste in anul 2016, fiind de
doar 128 salariati, potrivit datelor preluate de pe INSSE, in anul 2010 s-a
inregistrat cel mai ridicat numar de 244 de salariati, Tn anul 2019 numarul
acestora a scazut cu 59,42% fata de anul 2010.




Dupa realizarea sondajului de opinie la nivelul comunei Strunga au
rezultat o serie de concluzii in ceea ce priveste perspectiva locuitorilor fata
de diferitele sectoare economice:
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Figura 9.1: Aprecierea nivelului comertului din comuna Strunga

La nivelul aprecierii activitatii economice, observam faptul ca
populatia respondenta apreciaza sectorul comertului ca avnd o dezvoltare
medie. Astfel, concluzionim faptul cid sunt oportune masuri de
sprijinire a acestui sector al economiei la nivel local.
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Figura 9.2: Aprecierea activitatii agricole din comuna Strunga

In ceea ce priveste sectorul agricol, constatim faptul ca existd un
grad ridicat de dezvoltare. Un procent semnificativ din populatia
respondentd (55%) a notat acest sector ca avand o dezvoltare medie.
Concluzionam faptul ca activitatea agricold prezinta potential in acest
areal si sunt necesare investitii de sustinere si dezvoltare a acesteia.
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Figura 9.3: Aprecierea activitatii turistice din comuna Strunga

Analizdnd sectorul de turism, constatam faptul cd cea mai mare
parte a respondentilor precizeaza faptul cad turismul nu este deloc dezvoltat
in comuna. Tinidnd cont de potentialul natural si cultural pe care comuna fl
detine, investitiile in acest sector ar putea face din comuna Strunga un loc
atractiv, fapt ce ar putea contribui la cresterea economiei locale.
Concluzionam ci sunt necesare investitii majore in aceasti componenta
— fie realizarea de proiecte pe plan local, fie atragerea de investitori.
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Figura 9.4: Aprecierea activitatii zootehnice din comuna Strunga

In ceea ce priveste activitatea zootehnici din comuna Strunga,
constatam faptul ca cea mai mare parte a respondentilor considera faptul ca
acest sector prezintd o dezvoltare medie. Este necesar sa mentionam faptul
ca un numar mare de respondenti au considerat faptul ca acest sector nu este
dezvoltat. Constatam faptul cd este necesari sustinerea fermierilor,
promovarea produselor locale si atragerea de investitori in zona.
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La nivelul sectorului industrial, observam faptul ca locuitorii
apreciazd ca acesta prezintd o dezvoltare medie. De asemenea un numar
mare de respondenti considerd cd acest sector nu este dezvoltat.
Raspunsurile acordate de respondenti scot in evidenta necesitatea luarii
unui set de maésuri, respectiv realizarea de investitii intr-un parc
industrial, Tn vederea atragerii de investitori in zoni. Atragerea
investitorilor va conduce si la dezvoltarea celorlalte sectoare.

Personal, in ce domeniu ati investi daca ati dispune de
resurse financiare?
Servicii =3 5
Invatamant — 5
Domeniul alimentar 10
Mica industrie/Artizanat. . —1 10
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Turism 15
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Figura 9.6: Spiritul antreprenorial din comuna Strunga

in ceea ce priveste oportunitatea de a investi, observam faptul ci
raspunsurile variazd, fapt ce scoate in evidentd un spirit antreprenorial
ridicat al locuitorilor comunei, majoritatea dorind sd investeasca in
agriculturd si zootehnie. Autoritatea locald poate sustine aceste demersuri
antreprenoriale prin infiintarea unui birou de informare privind



programele de finantare a micilor intreprinderi agricole si zootehnice si
prin infiintarea unui centru de afaceri.

Principalele elemente pe care se poate baza dezvoltarea
Socio-economica a comunei:
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Figura 9.7: Elemente pe care se poate baza dezvoltarea socio-economica a
comunei Strunga

Principalul element pe care se poate sprijini dezvoltarea socio-
economicd a comunei, identificat de respondenti, este reprezentat de
potentialul agricol al comunei. Astfel, ajungem la urmatoarele concluzii:

- sunt necesare masuri de sprijin pentru antreprenoriatul local;

- este necesara atragerea unor investitori externi;

- este necesara infiintarea unui birou de informare la nivelul
primiriei pentru informarea fermierilor privind oportunitatile
de accesare a fondurilor europene.



CAPITOLUL X - TURISM

Comuna Strunga dispune de o serie de resurse naturale cu potential
turistic cum ar fi: un parc natural si 3 helesteie; 14 izvoare cu apa minerala
si sulfuroasd; 2 hanuri pescaresti; 3 tabere cu case de vard; 2 tabere pentru
copii cu 80 locuri.

Printre aceste resurse de turism se regdseste si Statiunea
balneoclimaterica Strunga cu 6 pavilioane, cu o capacitate totald de cazare
de 100 de locuri, dar care 1n prezent nu este functionalda datorita
infrastructurii Tnvechite.

Statiunea a prins contur la mijlocul secolului al XIX-lea cand Igne
Robert, un neamt ce a fost arnaut al domnitorului Mihail Sturza, a observat
,0 apd albicioasd si urat mirositoare”, dupd cum marturisesc izvoarele
istorice. Existdnd 150 de izvoare cu ape minerale care au fost descoperite,
cercetate si exploatate incd din anul 1834 de citre dr. M. Zotta, cand s-a
efectuat prima analizd a apelor minerale. Factorii naturali de curd sunt
reprezentati de climatul de crutare si izvoare cu ape minerale sulfuroase,
sulfatate, sodice, bicarbonatate, calcice, magneziene, hipotone. Indicatii
terapeutice - tratamentul Tmpotriva bolilor tubului digestiv, a celor hepato-
biliare, tratarea afectiunilor reumatismale, neurologice periferice,
ginecologice, precum si existenta buvetelor pentru cura internd cu ape
minerale. Germanul a cumpdrat terenul pe care se aflau izvoarele si a
construit un hotel cu doud etaje, un hotel mai mic, mai multe vile si cladiri
de bai corespunzatoare.

Tn anul 1890, proprietarul bailor a fost schimbat, fiind cumpérate de
catre cunoscuta familie de boieri ieseni, Manolescu, fost director in
Ministerul Sanatatii, care a amenajat statiunea. Aceasta s-a ocupat de
administrarea lor pana la inceputul primului razboi mondial, in timpul caruia
au fost distruse in totalitate. Tn anul 1930, dupa revitalizarea comunei,
perioada interbelica a fost una extrem de beneficd pentru statiune. Au fost
construite hoteluri, doud restaurante, cazino, sald de concerte si
cinematograf si, nu in ultimul rdnd, dupid cum spun sitenii, o linie de
tramvai de la Strunga pana in Targu Frumos.

Familia Manolescu avea in proprietate mii de hectare de padure si
de teren arabil in zona. Al doilea razboi mondial avea sd nimiceasca tot ce
reusisera sa faca boierii, din cauza ca statiunea se afla pe linia de fortificatii
lasi - Pagcani. Decolmatarea izvoarelor, ridicarea unui pavilion balnear, a
patru pavilioane de locuit cu 60 de paturi si instalarea unei centrale termice
s-a facut abia Tn anul 1953, la initiativa dr-ului V. Bejan si a dr-ului C.



Boisteanu, dupa cum este mentionat in documentele de arhiva, determinand
si punerea la punct a bazei de tratament.

Mii de persoane din iIntreaga tara veneau in fiecare an in statiunea
localizata intre Téargu Frumos si Roman pentru a se trata. Adapostitd de o
padure de stejari inalti, usor accesibild cu masina, pe DN 28 si pe calea
ferata, statiunea balneoclimatericd rivaliza in acea vreme Felix sau
Herculane din punctul de vedere al curei balneare. Aici se putea efectua
tratament profilactic, dar si curativ. ,,Oamenii muncii" care aveau afectiuni
reumatismale, boli hepatice, afectiuni ale tubului digestiv, afectiuni ORL si
respiratorii erau trimisi la Strunga de intreprinderi sau CAP-uri pentru a se
trata.

)

Imaginea 10.2: Statiunea balneoclimaterica Strunga in prezent

Strunga este un loc Incércat de istorie, existand o crama unde se afla
plantatia de vita de vie care este infiintatd de catre familia Stegariu, loc
incércat de istorie: ,,Este o zond cu terroir, unde istoria curge prin vinul
nostru din generatie in generatie. Aici au fost suprafete insemnate de vie.



Pamantul-mama al viilor de la Strunga are denumiri populare vechi de
cateva sute de ani — Dealurile Parjolita si Calda. Aici pamanturile clocotesc,
au fost mistuite de flacari de doua ori.”

Vinul creat la Strunga are o personalitate puternica, fiind un omagiu
adus traditiei locurilor, intr-0 interpretare autohtona ineditd. Aceasta se
releva in conceptul vizual al sticlelelor, prin statuetele realizate de maestrul
olar, Daniel Les, care a adus in prim-plan prin creatiile sale Hora
Trandafirilor de la Moldova, care isi are originile la Strunga sau haiducii
locului, din poezia lui Vasile Alecsandri - Strunga.

v

Imaginea 10.3: Plantatie viticola Strunga

Comuna Strunga prezinta un potential ridicat pentru turism datorita
resurselor naturale bogate si diversificate. Fosta statiune balneoclimaterica
ar putea fi renovata pentru a reveni la gloria de alta datd devenind un punct
turistic important si cdutat de multi doritori.

Prin amenajarea unor spatii naturale turistice si renovarea statiunii
balneoclimatericd ar putea creste interesul investitorilor prin ridicarea de
pensiuni si restaurante in arealul apropriat pentru a satisface nevoile
turistilor.

Pentru pasionatii vinurilor pot vizita Castelul Miclauseni si plantatia
viticola Strunga pentru a descoperi vinurile locale si metodele de realizare a
acestora, astfel dezvoltandu-se agroturismul local.



CAPITOLUL XI - ANALIZA TOWS A DOMENIILOR
STRATEGICE PENTRU DEZVOLTAREA COMUNEI STUNGA

Tabel 11.1: Analiza TOWS a profilului cultural si istoric

PROFIL CULTURAL

SI ISTORIC

Puncte tari — S

Slabiciuni - W

1. Istorie bogatd;

2. Atestare istorica
timpurie;

3. Lacase de cult cu o
valoare culturala mare;
4. Prezenta unei asezari
din epoca neolitica;

5. Existenta unor asezari
dacice;

6. Prezenta unei
personalitati recunoscute
,,Nicolae M. Manolescu”
7. Existenta unei
biblioteci locale.

1. Degradarea lacaselor de
cult;

2. Slaba promovare a
resurselor locale;

3. Destiintarea centrului
balneoclimateric.

Strategii SO

Strategii WO

1. Prezinta
fundamente de
cultura care

S1/2-02: Infiintarea unui
muzeu al satului;
S3-03: Reabilitarea

W1-03: Reabilitarea
constructiilor cu valoare de
patrimoniu;

O | necesita cladirilor din patrimoniu; | W2-O2: Crearea unui site de
.=, | exploatare; $6-01: infiintarea unui | promovare a traditiilor si
€ | 2. infiintarea unor | centru cultural obiceiurilor locale;
E spatii speciale la multifunctional unde s | W3-03: Reintroducerea in
§_ nivelul bibliotecii; | se desfasoare toate circuitul economic a
© | 3. Atragerea unor | activitdtile culturale si centrului balneoclimateric.

fonduri mestesugaresti.

nerambursabile

pentru renovare.

Strategii ST Strategii WT




1. Degradarea S7-T2: Crearea unor W2-T1: Atragerea unor
obiectivelo activitdti in randul fonduri de la nivelul
| culturaler; elevilor pentru a reda antreprenorilor locali cat si
: 2. Disparitatea importanta mentinerii externi pentru a reabilita
8, | traditiilor/ traditiilor si obiceiurilor | obiectivele;
E obiceiurilor; Vii; W3-T2: Reintroducerea in
E 3. Pozitionarea S7-T3: Reabilitarea circuit al centrului
< | bibliotecii Tn bibliotecii locale si balneoclimateric.
comunitate. extinderea suprafatei
acesteia.
Tabel 11.2: Analiza TOWS a profilului administrativ
Puncte tari — S Slibiciuni - W
1. Amplasarea UAT 1. Distanta mare fata de
comuna Strunga intr-un | judetul Tasi;
cadru natural favorabil; 2. Infrastructura
PROFIL 2. Crest.erea numarului tehnico-edilita}ré
ADMINISTRATIV de locuinte; (comuna nu dispune de
3. Existenta unor cai de retea de gaze naturale);
acces care pun 3. Slaba dotare cu

comunitatea in legatura unitati medico-sanitare.
cu restul comunelor si
oragelor invecinate.

Strategii SO Strategii WO

1. Construirea unei $1-0O1: Infiintarea unei W1-03: Reorganizarea

policlinici; policlinici locale; infrastructurii de

2. Atragerea unor S3-03: Modernizarea si | transport si crearea
O | fonduri nerambursabile | crearea unor noi cai de unor noi rute;
= | pentru formarea acces care sa fluidizeze W2-02: imbunititirea
% profesionald a traficul. infrastructurii tehnico-
3 | personalului medical/ edilitare;
E_‘ infrastructura tehnico- W3-02: Construirea
O | edilitara; unei policlinici.

3. Crearea unei
infrastructuri de
transport inteligente.

Strategii ST Strategii WT




1. Reducerea suprafetei
fondului funciar;
2. Reducerea suprafetei

S1-T1: Mentinerea
suprafetei fondului
funciar Tn patrimoniul

W2-T1: Atragerea unor
fonduri de la nivelul
antreprenorilor locali

'T ocupate cu paduri; comunei; cét si externi pentru a

£ | 3. Reducerea §2-T2: Promovarea in imbunatati

£ | personalului medical. randul locuitorilor a unui | infrastructura tehnico-

5 nou proiect care consta edilitara;

5 in reducerea taxelor si W3-T2: Reintroducerea
impozitelor n schimbul | Tn circuit al centrului
plantarii unui numar de balneoclimateric.
copaci.

Tabel 11.3: Analiza TOWS a profilului educational
Puncte tari - S Slabiciuni - W
1. Fundamente ale
educatiei tinpurii; e e
5 Trahs Ortp;cordat 1. Scoala din Farcaseni
CONTEXT v Ior'p prezinti probleme legate
EDUCATIONAL ) de constructie;
3. Existenta unor S
’ 2. Insuficienta dotare a
laboratoare scolare; scolilor
4. Personal didactic ’ '
competent.
1. Crearea unor Strategii SO Strategii WO
programe de instruire S1/4-01: Promovarea
continua a personalului |\ i hersonal didactic
didactic; .. . .
2 Tnt . bine instruite care sa
-n .Of:mllrea.unlorl motiveze tinerii elevi; W1-03: Reabilitarea
O | activitati la nivelu S$3-02: Regandirea o -
' | scolii pentru a se e scolilor care prezinta
=T . materiei scolare astfel o
8 | promova importanta A A < necesitate;
= SO TS incat aceasta sé fie .
£ | educatiei in randul <. W?2-03: Dotarea
2| > » prezentata intr-un mod ficients il
= | tinerei generatii; At mai real si d eficienta a unitatilor
2 | 3. Atragerea unor cal mai real §1 usor de scolare cu echipamente
o | inteles;

fonduri nerambursabile
pentru renovare/
modernizarea
mijlocului de transport
pentru elevi.

S$2-03: Planificarea
unui traseu in care toti
elevii sa fie transportati
la unitatile scolare.

moderne.




1. Slaba colaborare a
antreprenoriatului local

Strategii ST

Strategii WT

S1-T1: Mentinerea si
stragerea unui personal
didactic apt si motivat

W1-T1: Crearea unor
conditii prielnice de
desfasurare a activitatii

I | cuscoala. At si stimul didactice pentru a
;—_ 2. Slaba implicare a cat si stimularea . mentine si a atrage
g locuitorilor cu privire la Es‘zeﬁlfg;g p;:n_ bonusuri; personalul didactic:
= itii - : Asigurarea
g depur_le_r ealunor petit unor conditiigcﬁt mai W2-T2/3: Crearea unor
£ Cu privire .a_ favorabile d e conditii prielnice de
< nemul;ummle . ...... | desfasurare a activitatii
existente. desfasurare a activitatii > ¢
S ’ scolare pentru a mentine
scolare in cadrul tinerel ditn
elevilor. inerele generatii in
sistemul de educatie.
Tabel 11.4: Analiza TOWS a profilului demografic
Puncte tari - S Slabiciuni - W
1. Incadrarea populatiei | 1. Trend de scidere a
pe categorii de varstd a | populatiei;
CONTEXT evidentiat o populatie 2. Numirul de plecari
DEMOGRAFIC relativ tanara; cu domiciliul este mai
2. Populatie cu un spirit | accentuat decat numarul
autentic. de stabiliri cu
domiciliul.
1. Crearea unor conditii Strategii SO Strategii WO
pentru a mentine
A e e A W2-01: Crearea unor
populatia tanara Tn ) ) -
<. noi locuri de munca care
comuni; B it
g - sa asigure un veni
o | 2 Sprijinirea familiilor | o) 4. construirea echitabil:
L | prin planning familial; . . '
5= | 3. Crearea unor spatii el erese, W1-02/3: Formarea
= dé etrecere a tim L]Iui $2-03: Formarea unor | unor conditii favorabile
El i p ; Ip programe de sprijin care vizeazi cresterea
s Iber pentru tamilir; pentru familii de tipul | calitatii vietii
S 4. Infiintarea unor »planning familial” locuitorilor astfel incat

ONG-uri cu scopul
sprijinirii si consultarii
persoanelor expuse
excluziunii sociale.

locuitorii sd nu prezinte
un interes pentru
emigrare.

1. Sporul natural

Strategii ST

Strategii WT




5

Amenintari - T

negativ;

2. Oscilatii a numarului
de casatorii;

3. Oscilatii a numarului
de divorturi.

S1-T1/3: Crearea unor
programe de lucru cu
copiii si parintii in
cadrul atelierelor;
S2-T2/3: Promovarea la
nivelul lacaselor de cult
cu privire la armonia

W1/2-T1/2/3:
Promovarea la nivelul
lacagelor de cult cat si la
nivelul unitatilor de
invatamant cu privire la
importanta familiei

din cadrul unei familii.

unite de-a lungul vietii.

Tabel 11.5: Analiza TOWS a profilului economic

CONTEXT
ECONOMIC

Puncte tari - S

Slabiciuni - W

1. Existenta unor
influente pozitive date de
centrul economic ,,lasi”;
2. Activitatea
localnicilor este
predominant agricola;

3. Existenta unor
produse locala;

4 Scaderea numarului de
someri.

1. Slaba activitate
antreprenoriala in randul
locuitorilor;

2. Slaba valorificare a
resurselor locale.

ti-O

5

a

Oportunit

1. Atragerea unor
noi investitori;
2. Sprijinirea
potentialilor
antreprenori din
comuna;

3. Oferirea de
consultanta si
informare
antreprenorilor
locali.

Strategii SO

Strategii WO

S1-01: Oferirea unor
”,porti” deschise
antreprenorilor externi
pentru a crea noi
societati care s
valorifice resursele
locale;

S2-03: Crearea unor
oficii de consultanta
pentru antreprenorii
locali;

S3-02: Crearea unei
piete agroalimentare in
care localnicii isi pot
expune produsele locale.

W1-01: Gasirea unor
modalitati de a imbina
activitatea antreprenorilor
locali cu cei externi;
W2-03: Oferirea unor noi
idei de start-up n randul
tinerilor pentru a obtine
fonduri nerambursabile si in
acelasi timp sa valorifice
resursele existente de la
nivelul comunei.

1. Slaba divestitate

Strategii ST

Strategii WT




Amenintéri- T

a domeniilor de
activitate;

2. Numir redus de
angajati;

3. Numarul redus
de firme cu o cifra
de afaceri peste
1.000.000 lei..

S2/3-T1: Promovarea
produselor locale pe plan
national;

S1-T2: Crearea unor noi
locuri de munca.

W1-T1/2: Integrarea
populatiei in cdmpul muncii.




CAPITOLUL XII — TENDINTE INTERNATIONALE —
DEZVOLTAREA RURALA iN CONTEXT EUROPEAN

Contextul European si national

Importanta economicd si politicd a problematicii dezvoltarii
spatiului rural decurge din faptul cd atdt in Romania cat si in Uniunea
Europeana zonele rurale ocupa aproape 90% din teritoriu si detin circa 50%
din totalul populatiei (in unele regiuni ponderea populatiei rurale depaseste
acest prag). Agricultura si silvicultura sunt cele doua activitati determinante
pentru gestionarea terenurilor si a resurselor naturale din zonele rurale,
oferind in acelasi timp posibilitaiti de diversificare economica a
comunitatilor rurale.

Daca intr-o prima etapd de evolutie a UE spatiul rural a fost abordat
din perspectiva dezvoltarii agricole in cadrul Politicii Agricole Comune,
treptat ca rezultat al experientei acumulate de-a lungul anilor, politica de
dezvoltare rurald a devenit o problema distincta, strans legata de politica
agricold moderna. Initial politica europeand de dezvoltare rurald a fost
orientatd, cu preponderenta spre zonele defavorizate din UE, insa dupa 1990
aceasta a devenit ,,0 politicdi autonoma abordata intr-un concept de
dezvoltare globald integratia, care cuprinde toate componentele vietii
economice si sociale din aceste spatii”.

Dezvoltarea rurald exprimd ansamblul activitatilor destinate
imbunatatirii calitatii vietii in spatiul rural, bazatd pe o crestere economica
durabild care trebuie sda aiba ca obiectiv principal mentinerea peisajului
natural, cultura materiald si spirituald a comunitatilor sdtesti. Astfel,
procesul dezvoltarii rurale durabile se desfasoarda pe fondul dezvoltarii
durabile si complexe a agriculturii, tinandu-se seama de faptul ca agricultura
si spatiul rural sunt doua laturi interdependente, specifice ruralului.

Potrivit noii abordari strategice si integrate a dezvoltarii spatiului
rural, aceasta are ca fundament trei obiective prioritare: cresterea
obiective agroambientale, si dezvoltarea zonelor rurale in sens larg cresterea
calitatii vietii si diversificarea economica.

Smart Village

Multi actori europeni, nationali si regionali dezvolta si
implementeaza initiative politice care contribuie la Satele Inteligente chiar si
atunci cand nu folosesc exact acelasi nume.

Analiza rurala a UE privind satele inteligente arati cd aceste
initiative sunt adesea determinate de ingrijorarea crescdndd pentru



provocdrile majore care afecteaza zonele rurale, cum ar fi depopularea si
accesul la servicii.

In acelasi timp, existi o recunoastere din ce in ce mai mare a
necesitatii de a permite comunitatilor rurale sa profite la maximum de noile
oportunitati oferite de o transformare digitald, tranzitia citre o economie
redusa de carbon si circulara, noi forme de legaturi urban-rurale, valoare
emergenta lanturi si altele.

Domeniul de aplicare si cresterea acestor initiative au fost
documentate intr-o analiza la nivelul UE efectuata de Punctul de Contact
ENRD in 2017 si intr-o altd lucrare de definire in 2018.

O initiativa importantd a UE privind satele inteligente este Actiunea
pregatitoare privind zonele rurale inteligente din secolul XXI, sprijinita de
Comisia Europeana pentru perioada 2020-2023. Scopul acestei actiuni este
de a promova si inspira satele sa dezvolte si sd implementeze abordari si
strategii pentru satele inteligente 1n Intreaga Europa si sa sprijine viitoarele
interventii ale PAC 1n satele inteligente.

Astfel, un sat inteligent utilizeazd TIC pentru cresterea
retelelor de persoane, intreprinderi, infrastructuri, consum de energie, spatii,
etc.

- Mobilitate smart;

- Economie smart;

- Guvernantd smart;
- Mediu smart;

- Populatie smart;

- Nivel de trai smart.

Politica de dezvoltare rurald a UE are o initiativa relativ noua care
are potential si stimuleaza diverselor forme de inovare, ca raspuns la astfel
de provocari si oportunititi s-a dezvoltat acest concept de ,Sate
inteligente”. Astfel de comunitati sunt formate din oameni din mediul rural
care iau initiativa de a se mobiliza si de a explora solutii practice pentru
provocarile de zi cu zi cu care se confruntd, precum si de a profita de noi
oportunitati pentru Imbunatatirea calitatii lor de viatd si a nivelului de trai.
Si, desigur, existd mii de comunititi rurale din UE care fac acest lucru in
diferite moduri.

Abordarea ”Sate Inteligente” trebuie sd se concentreze asupra
oricaror incercari de a gdsi solutii privind depopularea, incurajarea si
sprijinirea serviciilor si folosirea oportunitatilor de crestere in zonele rurale.
Satele inteligente includ o abordare transversald functionald, conectand
instrumentele de dezvoltare existente si viitoare.



Se refera la conditiile de trai ale locuitorilor din mediul rural si se
adreseaza unui public larg, in afara locuitorilor din rural si anume actorilor
din sfera dezvoltarii rurale, legiuitorilor, politicienilor, antreprenorilor,
ONG-urilor si mediului academic, “satele inteligente au potentialul de a
creste coeziunea economica §i sociald, de a imbunatati egalitatea sociald in
special dintre zonele rurale si cele urbane”.

Comisia Europeand a lansat o actiune a UE pentru satele inteligente
in primdvara anului 2017, atrigidnd ca un magnet un interes larg, de la
institutiile UE, guvernele nationale si regionale pana la partile interesate din
teren. Satele inteligente au mai fost evidentiate In Comunicarea Comisiei
privind viitorul alimentelor si agriculturii (noiembrie 2017) ca o prioritate
pentru a ajuta ,,comunitdtile locale sa abordeze problemele legate de
conectivitatea in banda larga inadecvatd, oportunitati de angajare si
furnizarea de servicii intr-un mod clar si cuprinzator”.

Conceptul de ,,Sate inteligente” este inclus in proiectul de legislatie
pentru politica agricola comuna post-2020 (PAC), iar statele membre vor
avea oportunitatea de a pune la dispozitie sprijinul in planurile strategice ale
PAC pentru comunitatile rurale care doresc sa dezvolte sate inteligente.

Unele cadre strategice existente la nivel superior pentru satele
inteligente existd deja in unele state membre si oferd inspiratie in acest sens.

”Satele Inteligente” necesitd autoritati nationale / regionale
inteligente sa le sprijine — si in special sa programeze si si tinteasca Strategic
fondurile UE care sunt puse la dispozitie.

Cinci factori cheie ai satelor inteligente:

1. Actiuni privind depopularea si schimbarile demografice;

2. Identificarea solutiilor locale privind reducerile de fonduri
publice si centralizarea serviciilor publice;

3. Explorarea legaturilor cu orasele si orasele mici;

4. Maximizarea rolului zonelor rurale in procesul de tranzitie spre o
economie circulara, bazata pe emisii de carbon reduse;

5. Promovarea transformarii digitale a zonelor rurale.

Patru exemple de bune practici de sate inteligente:

1. Strategia Locala Interna in Italia —raspunde depopularii rurale;

2. Contractele de reciprocitate in Franta — crearea legaturilor rural-
urban;

3. Initiativa ‘Zona rurald inteligentd’ in Finlanda — adresarea
depopuldrii si tranzitiei digitale;

4. Initiativa ‘Satele Digitale’ in Germania — valorificarea tranzitiei
catre digital.



Grupurile de Lucru Tematice (GLT) analizeaza abordari privind
revitalizarea serviciilor rurale prin inovare digitala si sociald si cum
Programele de Dezvoltare Rurala (PDR)-urile pot fi mai bine folosite pentru
a sprijini satele inteligente.

Munca GLT a scos la iveald cum serviciile rurale importante —
precum sénatatea, serviciile sociale, educatia, energia, transportul, comertul
Cu amanuntul — sunt Imbundtitite pentru a fi mai durabile prin
implementarea instrumentelor privind tehnologia informatiei (TIC) si prin
actiuni si proiecte ale comunitatii. Mai jos sunt regasite exemple despre cum
se dezvolta durabilitatea si atractivitatea zonelor rurale.

Strategie locala interna in Italia

Tn perioada de programare 2014 - 2020, Italia a elaborat o noui
politicd publicd integratd, intitulatd Strategie Nationald Locald Interna
(NSIA). Zonele interioare ale Italiei sunt zone rurale caracterizate prin
departarea fata de principalele centre de servicii.

Aceste zone sunt casa a 23% din populatia tarii (13,5 milioane de
locuitori) si acopera 60% din teritoriul national (4261 municipalitati).

NSIA se concentreaza pe zonele interioare cele mai periferice si
ultraperiferice, unde declinul demografic si populatia Imbatranitd sunt mai
evidente. Scopul este crearea de locuri de muncd, incluziunea sociald si
inversarea declinului demografic.

Strategia se bazeaza pe patru inovatii principale:

* investitii simultane in mbunatatirea serviciilor (mai ales prin
politici nationale) si dezvoltare economica (implicand fondurile UE);

* o dimensiune nationald gi administrare multi-nivel (national,
regional, municipal si inter-municipal);

* 0 abordare multi-fond (FEADR, FEDR, FES combinate cu fonduri
nationale);

* 0 abordare participatorie a dezvoltarii locale.

La sfarsitul lunii aprilie 2017, au fost selectate un numar de 71 zone
pilot, respectiv 1066 municipalitati. Zonele selectate sunt, in medie, destul
de mici, avand in jur de 29.000 locuitori. Bugetul mediu este de 17,4
milioane Euro per zond, adica mai mare decat bugetul unui Grup de Actiune
Locala (GAL) in Italia. Zonele Interioare si GAL-urile se suprapun adesea.

Lectii cheie:

» PDR-urile pot contribui la Strategia Zonelor Interioare, folosind
LEADER sau alte méasuri, sau o combinatie intre cele doua.

* Consolidarea capacitatii preexistente a GAL-urilor este un aspect
esential in structurarea unei strategii de calitate.

* Sinergiile sunt mai bune atunci cand GAL-urile participa direct la
elaborarea si implementarea strategiei.

» Un impact mai larg si mai inovator poate fi obtinut prin integrarea
strategiei si Strategiilor de Dezvoltare Locala (SDL) LEADER, cu



parteneriate, zonele interioare concentrate pe accesul la servicii, iar GAL-
urile pe dezvoltare locala.

* Regulile diferite pentru fonduri europene si nationale diferite pot
complica integrarea LEADER si a strategiilor zonelor interioare.

Contractele de reciprocitate in Franta

in 2015, Franta a lansat schema experimentald pentru promovarea
cooperarii inter - municipale, numitd ‘contract de reciprocitate oras-sate’
(contrat de réciprocité villecampagne). Scopul este de a reduce diferentele
dintre zonele urbane si rurale prin promovarea parteneriatelor avantajoase
de ambele parti, in domenii de interes comun.

Patru parteneriate teritoriale au fost selectate in prima etapa a
schemei, primele care au semnat contractul fiind zona metropolitand Brest si
Pays du Centre Ouest Bretagne. Brest doreste sa stimuleze competitivitatea
pe termen mediu si lung, in timp ce Pays Centre Ouest Bretagne se
concentreazd pe furnizarea serviciilor de sanitate si identificarea de noi
piete pentru sectorul lemnos aflat in dezvoltare.

Cele doua zone lucreaza acum impreund pentru a sprijini proiecte
inovatoare din domenii ca: dezvoltare economicd, incluziune sociala,
sanatate, culturd si servicii, mediu si tranzitie energeticd. Pentru fiecare
domeniu, oficialii guvernamentali locali si localnicii au contribuit la
dezvoltarea unui traseu comun, adoptat oficial Tn noiembrie 2016. Ulterior,
in cadrul contractului-cadru multi anual au fost prevdzute 2 milioane de
Euro, agreate cu statul si autoritatea regionala a Brittany pana in 2020.

La un an de la semnarea contractului, cooperarea deja a Inceput sa
aiba rezultate tangibile, fiind raportate 30 proiecte in derulare. Exemplele
includ un cluster audio-vizual, initiative privind sanatatea si bioenergia(10).

Lectii cheie:

* Pentru asigurarea reusitei a fost necesara o structura administrativa
corectd. Agentia de planificare urbana din Brest si-a asumat aceastad
responsabilitate.

» Agrearea surselor/mecanismelor de finantare a fost de asemenea
un aspect cheie si a inclus contributii financiare regionale, nationale si
europene.

* Echipa initiala a fost un factor de succes esential, fiind necesara
depasirea aliantelor politice pentru a include implicarea activd a
comunitatilor locale in elaborarea unei viziuni comune si a unei strategii de
dezvoltare pe termen lung.

Initiativa zona rurala inteligent in Finlanda
Digitalizarea este un subiect important pe agenda guvernului
finlandez.



in 2016, a fost derulat studiul ,,Zona rurald inteligenta”, pentru
analizarea provocarilor intampinate de zonele rurale si oportunititile oferite
diversificarea serviciilor rurale prin digitalizare si experimentare. Studiul a
indicat ca localnicii si afacerile rurale sunt pregatiti sa foloseasca serviciile
digitale.

Digitalizarea poate aduce serviciile mai aproape de consumatori,
reduce costurile si are un impact major asupra mediului rural — unde
schimbdrile structurale sunt rapide, iar distantele spre serviciile fizice sunt in
crestere.

Cu toate acestea, nu toti cetatenii sau companiile doresc sau detin
aptitudinile necesare pentru a beneficia de oportunitatile prezentate de
digitalizare. Astfel, este importanta familiarizarea persoanelor cu
instrumentele digitale si investitii in capacitate si dorinta de a folosi servicii
digitale.

Studiul a oferit o serie de recomandari pentru imbunatatirea inovarii
digitale a serviciilor rurale, care sunt acum folosite pentru a informa asupra
programelor existente si noi, cum ar fi, de exemplu, adaptarea sprijinului
prin masurile 7 (servicii de bazd) si 19 (LEADER/CLLD), strategia
nationald pentru broadband si decizia guvernamentala din 2017 privind
Digitalizarea Rurala.

De exemplu, GAL-ul Pohjoisin Lappi din Lapland, Finlanda, a
realizat un studiu preliminar pentru analizarea furnizarii de servicii medicale
digitale in zone indepartate — printr-un serviciu de sdnatate tip kiosk cu
echipament de diagnosticare (ex. teste de laborator si monitorizare a
tensiunii arteriale) pe care pacientii sa le poata folosi independent. Kioskul
are de asemenea o conexiune video catre o asistentd sau un doctor.
Rezultatele au fost pozitive, insa este clar ca este necesar un serviciu mai
divers si complex pentru a sprijini utilizarea serviciilor digitale.

»Abilitati pentru a face saltul digital” (Valmiudet digiloikkaan) este
un proiect cu durata de un an, finantat de GAL Jokivarsikumppanit. Scopul
este consolidarea capacitatii afacerilor locale, ONG-urilor si localnicilor
pentru folosirea serviciilor digitale. Proiectul combina instruirea, informarea
si actiunile demonstrative. Subiectele includ conferinte video privind
afacerile, marketing pe social media, optimizarea motoarelor de cautare,
siguranta informatiilor, folosirea serviciilor digitale de catre persoanele in
varstd, cat si realitatea virtuald ca mijloc de Imbundtitire a muncii la
distanta.

Lectii cheie:

* Reducerea riscului excluziunii digitale (prin zona, varsta, educatie,
venit etc.), sprijin pentru functionarea conexiunilor de date (broadband) si
instruirea persoanelor cu nivel scazut de aptitudini digitale.



« In elaborarea serviciilor digitale pentru zonele rurale, solutiile ar
trebui bazate pe cunostinte si nevoi locale. Sectorul public are un rol crucial
in crearea platformelor si oferirea accesului la informatii si bune practici.

» Masurarea beneficiilor economice ale digitalizarii este importanta
pentru a incuraja cat mai multe afaceri sa isi digitalizeze serviciile si sa se
asigure de culegerea roadelor.

* Consultarile cu localnicii vor duce la descoperirea solutiilor
inovatoare (mobilitate, sanatate etc.).

Initiativa sate digitale in Germania

Proiectul Sate Digitale din regiunea Rhineland-Palatinate -
Germania testeaza o abordare holisticd a digitalizarii serviciilor rurale in trei
zone pilot: asociatii ale comunitdtilor din Eisenberg, Gollheimand si
BetzdorfGebhardshain.

Proiectul a fost initiat de Ministerul Afacerilor Interne si Sportului
Rhineland-Palatinate si Institutul Fraunhofer de Inginerie Software
Experimentala (IESE) in 2015, functional pana in 2019, cu un buget total de
aproximativ 4,5 milioane Euro. Crearea unei platforme digitale comune are
ca scop dezvoltarea si testarea de noi solutii pentru furnizarea bunurilor
locale, comunicare, mobilitate si e-guvernare. Proiectul are cinci obiective
principale:

» Inovare intr-un ecosistem rural inteligent;

* Dezvoltarea unor solutii transsectoriale;

» Crearea unei culturi a colaborarii intre localnici;

* Integrarea solutiilor durabile;

» Elaborarea solutiilor digitale si accesibile.

Implementarea proiectului Sate Digitale se bazeazd pe abordarea
laboratorul viu (‘living lab”). In prima etapa, conceptele si solutiile concrete
sunt discutate cu localnicii si entitdti locale. Ulterior, sunt elaborate
prototipuri dezvoltate mai apoi cu societatea civila pentru identificarea
solutiilor specifice care vor fi digitalizate, mai ales ca aplicatii mobile sau
servicii digitale web. Exemplele de servicii dezvoltate pana acum includ o
piatd online cu sistem voluntar de livrare si un portal de stiri locale.

Lectii cheie:

« In implementarea cu succes a unui proiect de digitalizare, este
necesard crearea unei infrastructuri de inovare, ceea ce implicd echipe
interdisciplinare, cat si localnici din zonele 1n cauza.

* Creativitatea si ideile bune sunt esentiale. Analizarea initiativelor
si proiectelor existente poate fi o sursa de inspiratie.

* Colaborarea pe prototipuri timpurii care raspund nevoilor
specifice ale localnicilor, conduce la rezultate pozitive.

» Implicarea influencerilor locali, cat si elaborarea de modele
flexibile de participare pentru localnici — reprezinta tot un aspect esential.



O alta serie de state care au facut apel in ceea ce priveste
digitalizarea satelor pentru a ameliora diferenta dintre zonele urbane si cele
rurale la accesibilitatea tehnologiei sunt: Franta, Germania

Descriere initiativei:

Proiectul Interreg Europe ERUDITE a organizat o serie de ateliere
multi-parti interesate pentru co-identificare, codificare si lansarea de noi
servicii digitale in sat si orage de piata. Pentru a face acest lucru, s-a bazat
pe o inovatie deschisd proceselor imbunatatite de rentabilitatea sociald a
investitiei metodologie.

Tn cadrul acestor ateliere, IMM-urile, sprijinul pentru afaceri,
agentii guvernamentale, furnizori de servicii publice, locale autoritatile si
consumatorii din fiecare sat identificd, acordd prioritate si proiecteaza noi
servicii digitale, urmand extinderea retelei de banda larga de mare viteza.

Nievre Numérique sustinutd de Consiliul Judetean doreste sd arate
cum este co-crearea unui nou serviciu digital ce poate dovedi viabilitatea
noilor modele economice sustenabile pentru investitorii publici si operatorii
de telecomunicatii. Proiectul urmareste impactul prin evaluarea sociald si
randamentele economice ale investitiilor pe termen scurt si lung.

Ca si in cazul tuturor actiunilor intreprinse in contextul unui proiect
Interreg Europe, scopul este de a imbunatati furnizarea instrumentului de
politica selectat de parteneri.

Proiectul vizeaza, de asemenea, identificarea lectiilor cheie pentru
viitor si perfectionarea metodologiei in vederea unei desfasurari mai largi in
zonele rurale din Niévre si in intreaga regiune Burgundia-Franche-Comté in
general.

Tn timpul unei sesiuni de consultare, ca parte a unui proiect-pilot
initial 1n orasul de piatd Lormes, partile interesate locale au identificat sase
servicii cheie si domenii ale proiectului pentru a aborda:

1. Un oras inteligent de lucru care s-a bazat pe centrul de formare
digitala si de afaceri existent al orasului;

2. Un centru e-medical

3. Un centru public multi-functional, video si cinematografic;

4. O biblioteca media si un spatiu de studiu;

5. Un centru de distributie si colectare pentru consumatorii locali,
fermierii si procesatorii de alimente;

6. Un hub de e-turism.

In general, sinitatea si bunidstarea seniorilor a fost cea mai
prioritara zond de servicii; Aceasta a Inregistrat o serie de rezultate: Pand in
prezent, initiativa a permis judetelor si satelor individuale sa co-dezvolte o
metodologie si un plan de actiune pentru a furniza servicii si servicii
electronice individuale.



Metodologia ar trebui sd optimizeze rentabilitatea sociald,
economicd si de mediu investitii pentru toate partile interesate care
contribuie. De exemplu, referitor la sanatatea si bunastarea persoanelor in
varsta, procesul pilot a identificat o serie de servicii oferite in prezent in
structura fizica a centrelor rezidentiale si de zi. Se examineaza modul in care
coordonarea imbunatatita si serviciile furnizate la distanta pot fi furnizate
intr-un mod care sd permitd ,independenta” maxima pe termen lung a
seniorilor si contributia lor activa continud la viata sociald, economica si
culturald a comunitatii lor. Pentru a folosi o analogie de la gatit, aceasta este
o retetd ,,deconstruita” care analizeaza modul in care partile constitutive ale
unui serviciu complex pot fi reconcepute si puse la loc pentru a servi mai
bine nevoile grupului tintd si ale comunitatii mai largi.

Acest proiect a fost finantat din cadrul Fondului European.

La strategia de combatere a depopulatiei a luat initiativa si Austria.
Descrierea initiativei:

Depopularea rurala este o problema in crestere in Austria si unele
regiuni isi simt din ce in ce mai mult efectele negative. Sunt necesare masuri
concrete pentru a contracara aceasta dezvoltare sociald si pentru a se asigura
ca zonele rurale raman atractive pentru generatiile viitoare. Crearea,
dezvoltarea si extinderea serviciilor de interes general, furnizarea de
infrastructurd si promovarea solutiilor de mobilitate ecologice, precum si
dezvoltarea infrastructurii in banda larga si a retelelor rutiere de nivel scazut
sunt destinate sa contribuie la o imbunatatire pe termen lung in calitatea
vietii in zonele rurale.0

in PDR austriac, 764 milioane EUR sunt alocate Misurii 7 care are
ca scop sprijinirea serviciilor de baza si reinnoirea satelor in zonele rurale.
Pentru punerea in aplicare a sub-mdsurilor sale, Ministerul Agriculturii
coopereaza cu alte ministere, In special cu Ministerul Transporturilor,
Inovarii si Tehnologiei, Ministerul Afacerilor Sociale, Ministerul Sanatatii si
Ministerul

Economie.

In ceea ce priveste conceptul de sate inteligente, urmatoarele sub-
masuri ar putea fi de un interes deosebit:

> Planuri de reinnoire a satelor (M7.1): Proiectul ofera sprijin
pentru pregatirea si actualizarea planurilor si cerintelor in legaturd cu
serviciile de baza. De asemenea, ofera asistentd pentru instrumentul
,»2CommunalAudit”, un instrument care oferda municipalitdtilor posibilitatea
de a-si compara finantele, gestionarea si infrastructura. CommunalAudit
constd dintr-un modul de baza pentru a analiza statusul si pentru a compara
eforturile cu cele ale altor municipalitati. Modulul sdu optional ajuta, de
asemenea, municipalitatile sa adapteze noi strategii.



> Investitii in infrastructura de banda largd (M7.3): Aceastd
finantare va contribui la reducerea decalajului digital dintre zonele urbane si
cele rurale.

> Investitii Tn servicii sociale (M7.4): Prin extinderea serviciilor
sociale, cum ar fi ingrijirea copiilor, asistenta medicald si promovarea
sanatatii, facilitatile de sanatate publicd pot fi accesibile mai multor
persoane care traiesc in zonele rurale.

> Implementarea proiectelor climatice si energetice la nivel local
(M7.2.): Asa-numita initiativa ,,regiunile modelului climatului si energiei”
demonstreaza fezabilitatea si impactul utilizarii energiei regenerabile pentru
publicul larg. O regiune model climatica si energetica cuprinde cel mult
60.000 de locuitori si este formatd din mai multe municipalitati. PDR
sprijind proiecte in cadrul regiunilor climatice si energetice, ajutdnd la
finantarea infrastructurii mici care produce energie regenerabild sau
economiseste energie.

> Solutii de mobilitate ecologice (M7.4.): Accentul este pus pe
promovarea investitiilor in solutii de mobilitate ecologica in zonele rurale
pentru a promova ciclismul, gestionarea mobilitatii ecologice si conversia
sistemelor de transport si a flotelor la motoare si combustibili alternativi , cu
un accent deosebit privind mobilitatea electrica.

> Implementarea planurilor de reinnoire a satelor si dezvoltarea
comunitatii (M7.6): Acestea includ masuri pentru revitalizarea centrelor
oragelor si crearea sau dezvoltarea facilitatilor de agrement, culturale sau
educationale. Strategii integrate: In 2017, ministrul federal austriac pentru
agriculturd, silviculturd, mediu si managementul apei a stabilit un Master
Plan pentru zonele rurale bazat pe un proces participativ. Include zone de
concentrare si masuri pentru a face zonele rurale potrivite pentru viitor.
Acestea se referd la conceptul de sate inteligente pe urmatoarele domenii de
concentrare si masuri: digitalizare/ tehnologii moderne, ingrijirea sanatatii,
aprovizionarea persoanelor 1n varstd, extinderea e-sdndtatii si a
telemedicinei.

Exemple de proiecte:

Inovatie sociald (Leader / CLLD) 3:

» , Nachbarschaftshilfe PLUS - ajutor de vecinitate PLUS”: in
municipalitatile din Burgenland, ca parte a unei comunitati, proiectul de
cooperare numit ,,Nachbarschaftshilfe PLUS” -sunt oferite servicii sociale
(servicii de calatorie si livrare, servicii de vizitare, servicii de mers pe jos,
ingrijire temporara a copiilor, un birou de informare pe probleme sociale).
Biroul este coordonat de lucritori de birou cu jumaitate de norma si
administrat de voluntari. Aceste servicii sunt in esentd gratis.

»Engagiert sein - A fi angajat”: angajamentul civic este
fundamental pentru comunitatile satesti. A fi acolo unul pentru celalalt este



elementul care tine aceste societati unite. Angajamentul civic voluntar (sau
voluntariatul) poate fi folosit pentru a mobiliza solidaritatea sociala.

Pentru aceasta, sunt necesari ,,coordonatori de voluntari” pentru a-i
induce si instrui pe alti voluntari. Ca parte a proiectului ,,Fiti angajati”, cinci
comunititi au dat un exemplu clar de angajament civic si au folosit
coordonatorii pentru a-si mobiliza angajamentul.

Peste trei ani, coordonatorii de voluntari vor fi introdusi, instruiti si
mobilizati in sate, primind voluntari. Aceste persoane vor urma un program
de seminar pentru a le pregati pentru sarcina lor.

Proiectul a fost finantat de cdtre FEADR.

Pe langa cele 4 exemple de bune practici se mai adaugd si
”Magazinul comunitar” abordat de catre Irlanda

Descrierea planului:

Proiectul a luat nastere din conferinta ,,Contrarevolutie”. Conferinta
S-a axat pe tema promovarii ,,magazinelor comunitare” si a fost condusa de
cinci grupuri de actiune locala (GAL) din sud-estul Irlandei.

Magazinele comunitare au aparut ca raspuns la inchiderea continua
a magazinelor vechi din zonele rurale ale Irlandei.

Scopul proiectului este de a umple golul social ldsat de pierderea
lor. Magazinele rurale ofera mai mult decat servicii de vénzare cu
amanuntul. Ele oferd adesea punctul social in jurul céruia comunitatile se
aduna si se identifica.

Counter Revolution a fost finantat atdt din LEADER, cat si din
fonduri nationale. La conferinta au participat aproximativ 200 de activisti ai
comunitatii i reprezentanti ai agentiilor.

Dupa succesul sau, partenerii Grupului de actiune locald (GAL) si-
au propus sa dezvolte si sd sustind magazine conduse de comunitate si au
decis cd cooperarea si partajarea experienta si resursele intr-o retea a fost
cea mai bund optiune. Deoarece niciun GAL nu a avut cele 12 magazine
comunitare despre care se crede cd sunt necesare pentru a sustine costurile
grupului, delegatii conferintei au fondat o entitate regionald pentru a
construi 0 masa criticad mai mare.

Succesul proiectului depinde de dezvoltarea mai multor centre
comunitare de vanzare cu amanuntul in cele cinci regiuni GAL.

Rezultatele au fost concretizate:

- Conferinta a promovat conceptul de magazin comunitar si
potentialul sdu rol socio-economic critic in comunitatile rurale

- Reteaua va oferi un cadru care sa sustind in mod durabil
dezvoltarea magazinelor individuale si impartirea sarcinii costurilor si
responsabilitatilor

Acest proiect a fost finantat de cétre UE si fondurile nationale.

Cu privire la aceste magazine comunitare si Finlanda s-a integrat cu
succes.



Descrierea planului:

Tn Finlanda, magazinul satului este un magazin rural, cu un etaj de
vanzare mai mic de 400 de metri patrati. Magazinul vital al satului ajuta la
pastrarea serviciilor importante in zonele slab populate. Acesta adauga
vitalitate si atractie unei comunitati. Magazinul satului poate functiona ca un
canal catre o retea larga de servicii.

Obiectivul principal al proiectului a fost reformarea modelului
operational al magazinului din sat, astfel incat locuitorii locali si alti clienti
(de exemplu, locuitorii de vard) sd poata beneficia de ,,pachete de servicii”
versatile private si publice.

Au fost vizate in total 12 magazine din satele si municipalitatile
separate. Impreuni, au reprezentat patru lanturi de supermarketuri
finlandeze diferite.

Tn multe sate, magazinele ofereau deja servicii suplimentare, cum ar
fi servicii postale, cafenele, bilete de loterie, benzina statii si reparatii auto,
sau farmacii si cabinete medicale. Cu toate acestea, niciunul nu s-a extins in
oferirea de servicii publice (cu exceptia unui punct de reciclare). Proiectul a
implementat inovatii prin cooperarea dintre institutiile private si publice.

Magazinele din proiect au inceput sd ofere servicii precum livrarea
de cumparaturi, servicii de catering si livrarea de catre clienti a alimentelor
municipale. Au furnizat puncte de acces la internet la serviciile municipale
si publice, panouri electronice de informatii despre stirile municipale si
comerciale, farmacie si cabinete medicale, puncte de colectare pentru e-
farmacii, servicii postale si de colete si masini de distractie.

Pentru a ghida aceste evolutii, a fost cerutd mai intdi comerciantilor
din sat asociatiile si municipalitatea ce inseamnd magazinul satului, ce
servicii private si/ sau publice sunt dorite si ce beneficii pot fi valorificate
prin concentrarea serviciilor sub acelasi acoperis sau prin ruperea silozurilor
administrative. In functie de rezultate, negocierile au continuat cu furnizorii
de servicii relevanti.

Unele servicii introduse de proiect au ramas in functiune chiar si
dupa incheierea proiectului. Cele mai populare au inclus placi de informatii
electrice la 5 magazine, servicii postale, servicii de célatorie si colete,
puncte de acces la internet si dulapuri cu medicamente.

Ca rezultat, proiectul a aratat modul de evaluare a nevoilor locale de
servicii si de traducere a acestor nevoi in solutii fezabile din punct de vedere
economic. Experienta poate fi impartitd in opt pasi:

1. Identificarea localnicilor care sunt dispusi sa-si dezvolte propriile
servicii locale;

2. Alegerea municipalitdtilor pilot care au capacitatea si dorinta de a
vedea proiectul;

3. Estimarea nevoilor de servicii de catre municipalitate si localnici;

4. Prezentarea serviciilor oferite de consumabilele locale;



5. Tncheierea acordului cu municipalitatea;

6. Acceptarea cererilor de finantare a proiectelor de la furnizori
locali care nu ajung la acorduri de piata pentru a-si indeplini serviciile cu
municipalitatea;

7. Se ajunge la un acord Intre municipalitati si furnizorii locali;

8. Implementarea proiectului;

Proiectul a fost sustinut financiar de catre FEADR.

Pentru a veni in ajutorul populatiei din mediul rural Finlanda s-a
ancorat si in dezvoltarea “muncii flexibile- regdndirea muncii, timpului,
locului cat si a vietii”

Proiectul a avut ca initiativa regandirea muncii, a spatiului si a
timpului ca o solutie de spatiu de lucru care are ca scop reducerea nevoii de
a face naveta. Initiativa promoveaza o gestionare mai eficientd a timpului,
permite o mai buna concentrare asupra muncii si faciliteaza conditiile de
lucru si de viata. Acesta aduce locul de muncd oamenilor, mai aproape de
casa, pentru un timp periodic sau pentru utilizare permanenta.

In general, solutiile flexibile ale spatiului de lucru pot fi amplasate
ntr-un complex de birouri, o cladire comerciala, o proprietate slab utilizata
sau Tntr-o zona rezidentiala cu conexiuni bune de transport. Un mediu de
lucru inteligent bine echipat poate fi combinat cu alte facilitati pentru a spori
bunastarea la locul de munca si pentru a sustine activitatile recreative.

Spatiul de lucru FLEX a combinat munca si bundstarea si a ajutat la
revitalizarea regiunilor rurale. in modelul de sat de tard, spatiul de birouri
este Impachetat cu cazare si bunastare la locul de muncd si activitati
recreative oferite de furnizorii locali de servicii.

Saptaimana de lucru flexibila ar trebui sa fie petrecutd in conditiile
proprii ale tuturor. Tacerea si linistea, de asemenea, in afara muncii pot fi
importante pentru multi oameni.

Lucratorii solicitau adesea contactul cu localnicii si antreprenorii
locali. Dintre serviciile oferite, excursiile cu barca n jurul arhipelagului s-au
dovedit deosebit de populare.

Majoritatea lucratorilor cautau o ambiantd diferita de ceea ce
obignuiau acasa. Pentru multi, arhipelagul a oferit o noua experienta.

Munca flexibild are ca scop reducerea Iintreruperilor in ziua
obisnuita de lucru. In experimentul Flex, s-au efectuat lucriri de la birourile
arhipelagului timp de o saptamana.

Cand au existat mai putine intreruperi, lucratorii au reusit si se
concentreze mai bine pe sarcini care necesita creativitate si inovatie.

Sarcinile de lucru implicau crearea de noi produse si idei. Lucratorii
au beneficiat de castiguri in bunastarea la locul de munca si o productivitate
mai mare.



Scopul proiectului a fost sid-i ispiteascad pe mai multi rezidenti
recreativi, lucrdtori, angajati, angajatori, antreprenori si companii sa viziteze
insulele Finish in afara sezonului lor pentru a lucra la distanta de acolo si,
astfel, sa-si stimuleze inovatia si sa-i invite sa interactioneze cu comunitatea
locala.

Un alt scop a fost de a afla modul in care aranjamentele de lucru
flexibile sporesc utilizarea serviciilor locale, modul Tn care acestea
incurajeaza dezvoltarea de noi concepte de servicii, modul in care 1i
incurajeaza pe lucratori sd se mute permanent in municipalitatile rurale, sa
promoveze cresterea corporativd si sa contracareze dezechilibrele in
ocuparea fortei de munca.

Proiectul a gasit locatii adecvate langa sate pentru a-si desfasura
»Flexperimentele”. in aceste zone, cazarea si locurile de munca, precum si
accesul la alimente si alte servicii erau, de asemenea, disponibile Tn afara
sezonul vacantelor. Doudsprezece dintre aceste locatii au fost utilizate.

FLEXPERIMENTERI:

- 54 de companii/ organizatii interesate, 1in principal
microintreprinderi si IMM-uri

- 52 flexperimentatori de la 25 de companii/ organizatii vizitate in
arhipelag

- Linii de activitate: panificatie, mass-media, social si sanatate,
bunastare, medical, design grafic, amenajarea teritoriului, fitness, coaching,
traducere, publicare, iluminat, publicitate, cercetare, arhitectura

- Tn principal din Finlanda de Sud + Mariehamn (Al), Laulasmaa
(Est)

- Informatiile au venit de la Federatia intreprinderilor finlandeze
(infoletter, web), ziare, media, social media, retele personale

- Raport final disponibil de la Sami Tantariméki (UTU Brahea)

Conceptul de ”Sate inteligente” are ca scop asigurarea unei vieti
echitabile pentru toti locuitorii unui stat, astfel incurajand mediul rural sa-si
depaseasca conditiile si sa egaleze nivelul de trai fata de cel al locuitorilor
din mediul urban. Pe langa crearea de locuri de munca, asigurarea unor
servicii de calitate, sanatate si invatdmant, scopul acestui concept este de a
scoate in lumina si TURISMUL aldturi de CULTURA societatii, ceea ce-i
apropie pe localnici de natura locului in care isi duc viata de zi cu zi cét si
atragerea a numerosi turisti.

Acestei provocari i se alatura o serie lunga de state printre care si
Spania:

Proiectul de cooperare Leader ,,Collaborate4landscape” 1si propune
sa evidentieze valoarea si sd actualizeze patrimoniul rural legat de
arhitectura din piatrd uscata, ca element de identitate al peisajelor rurale din
Catalonia si alte zone mediteraneene, prin implicarea societitii civile.



Au fost incepute mai multe activitati ca recuperarea si formalizarea
profesiei de artizan ,,din piatra uscata”, dar una dintre cele mai reusite
actiuni este platforma ,,Wikipedra” (Wikistone in engleza), care a fost legata
de o aplicatie mobila. Instrumentul permite oricirui cetitean interesat de
subiectul arhitecturii din piatrd uscatd sd contribuie la localizarea si
conservarea acesteia utilizdnd o aplicatie mobila. Odata ce elementul a fost
etichetat si descris, acesta poate fi vizualizat si gésit pe o harta a Cataloniei
si a 85 de municipalitati din Franta.

Acest instrument si metodologia de colaborare au ajutat la
imbunétatirea Intelegerii despre conservarea patrimoniului rural ca serviciu
indirect pentru comunitatile rurale.

Principalele rezultate:

- 16 000 de elemente catalogate in catalana si franceza;

- Aproximativ 1 000 de utilizatori de la lansarea aplicatiei;

- Aplicatie descarcata de 715 ori;

Proiectul a fost finantat de catre FEADR.

Polonia este o alta tara care Incearca sa-si potenteze partea culturala:

Scopul Muzeului cartilor de bucate este de a creste vanzarile de
produse alimentare locale de inaltd calitate de la GAL Dolina Raby.
Actiunile de inovare sociala includ:

1) infiintarea organizatiei sociale ,,Dolina Raby” pentru a vinde
produse alimentare locale prin intermediul unui ,,Club de vanzare”.

2) infiintarea Muzeului cartilor de bucate pentru promovarea
patrimoniului culinar; organizarea de ateliere culinare deservite de o
cooperativa sociala.

3) Crearea de clustere alimentare REZULTATE PRINCIPALE;

Aproximativ 20 de producatori locali de alimente implicati si au fost
organizate ateliere care atrag mai mult de 100 de participanti.

Proiectul a fost finantat de catre: FEADR + Fondul de
cooperare elvetian-polonez, surse regionale si locale.
Principalele trasaturi specifice satelor inteligente:

Satele inteligente au ca punct de plecare resursa umana — locuitori
din mediul rural care au initiativa de a gasi solutii practice pentru
transformarea localittii lor;

Tehnologiile digitale sunt adaptate pentru a servi mai bine
comunitatea locala;

Oportunitatile sunt analizate dincolo de limitele actuale, sunt
valorificate peisajele rurale, traditiile locale si legaturile cu orasele
din vecinatate;

Reprezintd o noud forma de cooperare — intre actori locali, fermieri,
municipalitati, sectorul privat si societatea civila;



Se bazeazi pe cele mai valoroase resurse existente si pe expertiza
locuitorilor pentru a aduce o schimbare.

Cateva dintre motivele pentru care oamenii sunt atrasi sa locuiasca

n satele inteligente:

toate gospodariile au acces la utilitati;

chiar si drumurile agricole sunt asfaltate;

exista piste de biciclete;

n zonele publice, este disponibil internet wireless gratuit;

iluminatul public este asigurat cu ajutorul unei eoliene sau cu
panouri solare;

scoala este si ea digitalizata,

plata taxelor si a impozitelor locale se face online si exista statii de
incarcare pentru autovehicule electrice.

Din dorinta de a crea o comunitate infloritoare in care locuitorii sa-

si duca nivelul de trai la nivelul celorlalte comunitati ale UE, cativa lideri

locali au indraznit s depuna proiecte pentru a-si crea propriul

IR

sat

inteligent”, printre acestea se enumera: Comuna Dolhesti, Comuna Ciugud,
Comuna Padureni, Comuna Hiliseu-Horia.

Conceptul de sat inteligent Tnseamna:
Dezvoltarea potentialului local, uman, de mediu si economic:

dezvoltarea antreprenoriatului, crearea si mentinerea locurilor de
munca;

infrastructura educationald;

sprijinirea lantului scurt dintre producatori si consumatori;

actiuni privind includerea energiei regenerabile;

reducerea diferentelor economice dintre mediul rural si urban.

Revitalizarea si imbunatatirea serviciilor publice de baza:

includerea serviciilor digitale in eficientizarea administratiei locale;
asigurarea serviciilor de transport;

imbunatatirea conditiilor de viata ;

dezvoltarea si/sau Tmbunatitirea serviciilor medicale si de ingrijire
la domiciliu;

crearea de centre  multi-service/multi-functionale  pentru
comunitatile locale.

Satul inteligent este deosebit de alte asezdri rurale atit prin

componenta sa structurald, cat si prin organizare. Din punct de vedere fizic
este o localitate rurald compusa din locuinte moderne, cu magazine, unitati
de prestéri servicii, spatii de recreere si o ferma agricola mixta, vegetala si
zootehnicd, care oferd o gama largd de produse. Tuturor celor enumerate



inainte li se adaugd un sistem de management In ceea ce priveste
mentenanta si serviciile publice.

Dar diferenta cea mai mare fatd de alte asezari rurale va consta in
modul de organizare a acestui sat inteligent. Sistemul de management este
astfel gandit Incat sa 1i ajute pe locuitori sd duca o viatd sanatoasa Impreuna
prin asigurarea tuturor elementelor pe care le presupune un astfel de
deziderat: hrana bio, asistentd medicald personalizatad clasica si alternativa,
antrenamente sportive individualizate, conditii optime de recreere si, nu in
ultimul rand, o viata sociald. Toate aceste servicii sunt oferite de companii
conduse, deservite si chiar detinute de citre locuitorii satului. In acest mod
sunt create premisele ca serviciile oferite sa fie de calitate, adaptate nevoilor
locale.

Scopul unui sat inteligent este de a consolida sentimentul de
apartenentd in cadrul comunitatii locale, permitand noi forme de participare
voluntard, imbunatatind aprovizionarea locala cu bunuri si servicii si de a-i
face pe oameni si realizeze ca trdiesc intr-un mediu mult mai sigur.



CAPITOLUL XIIl - CALITATEA VIETII LA NIVEL NATIONAL SI
EUROPEAN

La nivelul acestui capitol se va analiza satisfactia privind calitatea
vietii in comuna Strunga, datele fiind comparate cu media nationala si media
europeana.

Satisfactia generala a vietii
e Overall life satisfaction

Overall life satisfaction

Figura 13.1: Satisfactia generala a vietii

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Romania care si-au evaluat satisfactia pe o scara de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0 — 5), medii (6 — 8) sau
mari (9 — 10). Valoarea afisatd in cercul interior aratd nivelul mediu de
satisfactie, adica satisfactia medie a tuturor persoanelor din Romania.
Aceasta medie se calculeaza prin insumarea tuturor evaludrilor oferite de
oameni la nivelul lor de satisfactie subiectiva, care variazd intre 0 si 10
puncte, iar ulterior aceastd suma este Tmpartita la numarul total de
respondenti pentru a obtine media. Romania are aceeasi medie cu cea a UE,
respectiv 7,3/10, Finlanda si Irlanda fmpartind primul loc cu o medie de
8,1/10 iar la capatul opus se afla Bulgaria cu doar 5,4/10 privind satisfactia
generala a vietii.
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Figura 13.2: Satisfactia generala a vietii respondentilor din comuna Strunga

Din populatia respondentd, 48% considerd ca are o satisfactie de
nota 8/10, respectiv 7/10, 15% considera ca are o satisfactie de nota 9/10 si
27% considerd ca are un nivel de satisfactie de nota 10/10. Media rezultata
din totalul raspunsurilor este de 7,7/10, peste media Romaniei care este de
7,3/10.

Conditii de viata materiale

MATERIAL LIVING CONDITIONS

Satisfaction with finances Annual median equivalised net income
(in Euro)

Figura 13.3: Satisfactia finantelor si venitul mediu anual

La nivelul Roméniei, media satisfactiei finantelor este de 6.6/10.
Analizdnd figura 13.3 constatim faptul cd cea mai mare pondere a
populatiei respondente considera cé are o satisfactie medie cu finantele.
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Figura 13.4: Satisfactia finantelor si venitul mediu anual, comparativ cu
tarile UE

Venitul net mediu anual echivalent in euro este venitul anual total al
unei gospodarii (adicd toate veniturile monetare primite din orice sursa de
catre fiecare membru al unei gospodarii), dupd impozitare si alte deduceri,
care sunt disponibile pentru cheltuieli sau economii, impartite la numarul de
membri ai gospodariei.

Pentru a reflecta diferentele in ceea ce priveste dimensiunea si
compozitia unei gospodarii, venitul total (net) al gospodariei este impartit la
numarul de “adulti echivalenti”, utilizand o scald standard (echivalenta):
scala OECD modificatd; aceasta scald da o greutate tuturor membrilor
gospodariei (si apoi le adauga pentru a ajunge la dimensiunea echivalentd a

gospodariei):

=) la primul adult;

= 0.5 la a doua si fiecare persoand ulterioara de 14 ani si
peste;

=) 0.3 pentru fiecare copil cu varsta sub 14 ani.

in cele din urmi, cifra rezultati se numeste venit disponibil
echivalent si este atribuitd in mod egal fiecarui membru al gospodariei.

Roménia se situecazd deasupra mediei UE cu 6,6/10 privind
satisfactia materiala, tarile nordice precum Danemarca, Finlanda si Suedia
au cea mai mare ratd de satisfactie monetara fiind de 7,6/10, Bulgaria are o
satisfactie monetara scazutd comparativ cu UE fiind de 4,3/10.

[ Commented [41]:




Care este satisfactia privind privind situatia dumneavoastra
financiara?
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Figura 13.5: Satisfactie financiara a respondentilor din comuna Strunga

Analizdnd raspunsurile oferite de catre respondentii comunei
Strunga, constatam faptul ca 69% dintre acestia considera faptul ca
satisfactia financiard este medie. Persoanele cu o satisfactie scazutd sunt
intr-o proportie de 22% iar cele mai putine raspunsuri s-au fnregistrat la
nivelul satisfactiei financiare ridicate (9%), ceea ce reprezintd o valoare
apropiata fata de situatia la nivelul mediei Romaniei.

Care este venitul mediu anual gospodariei dumneavoastra?
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Figura 13.6: Venitul mediu anual al gospodariilor respondentilor
Analizand figura 13.6, putem constata faptul ca cea mai mare parte
a respondentilor, respectiv 51,3%, au venituri mai mici de 2000 euro,

valoare inferiord fata de veniturile de la nivelul Romaniei care sunt in
medie de 3.698 euro anual.

Conditiile de locuinta



HOUSING CONDITIONS

Housing satisfaction Overcrowding rate

Figura 13.7: Satisfactia privind conditiile de locuinta si coeficientul de
supraaglomerare

Rata supraaglomerdrii este definitd ca procentul populatiei care
traieste intr-o gospodarie supraaglomerata.

. O persoand este consideratd ca traind intr-o gospodarie
supraaglomeratd daca gospodaria nu are la dispozitie un numar minim de
camere egal cu:

° O camera pentru gospodarie;

. O camera pentru fiecare cuplu in gospodarie ;

. O camera pentru fiecare persoana cu varsta de 18 ani sau
mai mult;

° O camerd pentru o pereche de persoane singure de acelasi
sex cu varsta cuprinsa Intre 12 si 17 ani;

° O camera pentru fiecare persoana cu varsta cuprinsd intre
12 si 17 ani si care nu este inclusé in categoria anterioara;

. O camera pentru fiecare pereche de copii cu varsta sub 12

ani.



Housing satisfaction
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Figura 13.8: Satisfactia privind conditiile de locuinta si coeficientul de
supraaglomerare, comparativ cu tarile UE

Romania se situeaza la aceeasi satisfactie a locuintei cu Uniunea
Europeana avand media de 7,4/10. Precum si in datele analizate anterior
tarile nordice au cel mai ridicat nivel de satisfactie fiind de 8,4/10 pentru
Danemarca si Finlanda iar Bulgaria cu cea mai mica medie europeana de
6/10.

La capitolul supraaglomerare Roménia se situeaza pe ultimul loc cu
un procent de 45,1%, cu 28% mai mult fatd de media UE. Cipru
inregistreazd cea mai buna situatie la acest capitol cu o valoare de 2,2%.

Care va este satisfactia privind propria locuinta?
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Figura 13.9: Satisfactia fatd de propria locuinta a respondentilor



In ceea ce priveste satisfactia fatd de propria locuintd la nivelul
comunei Strunga, constatdm faptul ca 62% dintre respondenti considera ca
au o satisfactie medie, In timp ce 20 % considera cd au o satisfactie scazutd
si doar 18% considera ca au o satisfactie ridicata.

Locuiti intr-o gospodarie supra-aglomerata?
Da
4%

Nu
96%

Figura 13.10: Nivelul de supraaglomerare a gospodariilor
Majoritatea locuitorilor comunei Strunga (96%) considera ca nu

locuiesc Tntr-o gospodarie supraaglomeratd. Rata de supraaglomerare la
nivelul Romaniei fiind de 45,8%.

Ocuparea fortei de munca

Job satisfaction (i Employment rate
(15-64 years) (i

Figura 13.11: Satisfactia privind locul de munca si rata angajarii

Rata de ocupare a fortei de munca este procentul de salariati cu
varste cuprinse Intre 15 si 64 de ani in raport cu populatia totala comparabila



de varsta activa. La nivelul Romaniei, satisfactia fatd de locul de munca este
de 7.2/10.

Job satisfaction

Employment rate
(15-64 years)

Figura 13.12: Satisfactia privind locul de munca si rata angajarii, comparativ
cu tarile UE

Vorbind de satisfactia la locul de munca Romaénia se incadreaza in
media UE de 7.2/10, dar are o rata de angajare de 65,6% fiind sub media
UE de 67,6%. Grecia se situeaza pe ultimul loc cu o satisfactie medie de
6,2/10 si o ratd de angajare de 56,3%. Pe primul loc se afla Finlanda pentru
satisfactia la locul de muncé cu o medie de 8,1/10 iar cea mai mare rata de
angajare o detine Olanda fiind de 77,8%.

Care este satisfactia dumneavoastra privind locul de
munca?

m Scazuta
m Medie

m Ridicata




Figura 13.13: Satisfactia privind locul de munca la nivelul comunei Strunga

La nivelul comunei Strunga, 45% dintre respondenti considera ca au
satisfactie medie privind locul de munca, 25% considera cé au o satisfactie
scazuta si 30% considera ca au o satisfactie ridicata.

Utilizarea timpului

TIME USE

Satisfaction with time use Average weekly working hours (;

Figura 13.14: Satisfactia timpului utilizat si media orelor de lucru
saptamanale

Procentele afisate in cercul exterior aratd ponderea persoanelor din
Romania care si-au evaluat satisfactia pe o scara de la 0 (cel mai mic) la 10
(cel mai mare). Rezultatele sunt grupate ca mici (0 — 5), medii (6 — 8) sau
mari (9 — 10).

Numaérul mediu de ore corespunde numarului de ore in care lucreaza
in mod normal o persoand. Aceasta acoperd toate orele, inclusiv orele
suplimentare, fie platite, fie neplatite, pe care persoana le lucreaza in mod
normal. Aceasta exclude timpul de caldtorie intre domiciliu si locul de
munca, precum si pauzele principale de masd ( in mod normal, luate la
pranz).
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Figura 13.15: Satisfactia timpului utilizat si media orelor de lucru
saptamanale, comparativ cu tarile UE

Pentru satisfactia folosirii timpului, Roméania se situeaza cu o medie
de 6,8/10, peste cea a UE, iar numirul mediu de ore de lucru pe saptimana
este de 39,8h, cu 2,8h mai mult decat media UE.

Danemarca are cea mai ridicatd medie a satisfactiei timpului utilizat
fiind de 7,8/10, si privind in polul opus Bulgaria inregistreaza o satisfactie
medie de doar 5,7/10. Olanda lucreazi mai inteligent nu mai greu cu o
medie de doar 30,3h pe saptamana, iar Grecia are cea mai ridicatd medie de
ore de lucru pe saptamana atingand 41,8h.

Care este satisfactia privind utilizarea timpului dumneavoastra?
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= Medie
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Figura 13.16: Satisfactia respondentilor privind utilizarea timpului



Conform figurii 13.16, majoritatea respondentilor (73%) din
comuna Strunga au o satisfactie medie in privinta utilizarii timpului
personal, 18% dintre locuitori sunt foarte multumiti de cum isi utilizeaza
timpul iar 9% au o satisfactie scazutd in raport cu modul in care isi
utilizeaza timpul. La nivel national 22,4% din populatie nu este satisfacuta
de utilizarea timpului personal si doar 18% au o satisfactie ridicata.

Cate ore lucrati In medie pe saptamana?

<30ore
26%

> 40 ore
51%

30 - 40 ore
23%

Figura 13.17: Situatia medie a orelor lucrate pe saptdimana

Analizénd graficul se poate observa faptul ca aproximativ 51% din
populatia comunei lucreaza in medie peste 40 de ore pe sdptamand, un
procent mai scédzut, respectiv 23% lucreazd in medie intre 30 — 40 ore pe
saptamana, iar 26% lucreaza sub 30 ore. Media comunei pentru orele lucrate
in medie pe saptimana este de 36,28 ore, medie apropiata comparativ cu cea
la nivel national de 39,8 ore.

Educatie
Procentele afisate aratid ponderea populatiei in functie de nivelul de
educatie atins, este “scazut” (primar si secundar inferior, ISCED 0 — 2),
“mediu” (secundar superior si postliceal non-tertiar, ISCED 3 — 4) si
“ridicat” (tertiar, ISCED 5 — 8). (figura 13.18)

Population by educational attainment level Life satisfaction gap
(25 to 64 years) (7 (between people with high & low education
level) (7




Figura 13.18: Nivelul de educatie si diferenta satisfactiei generale

Decalajul de satisfactie in viatd dintre persoanele cu un nivel ridicat
si scdzut de educatie arata diferenta de satisfactie medie a vietii intre
persoanele cu un nivel scazut de educatie si cele cu un nivel ridicat de
educatie. Persoanele cu studii reduse se refera la cele care au atins un nivel
de educatie echivalent cu nivelul ISCED 0 — 2 (primar si secundar inferior)
si invatimantul superior la cei cu nivel ISCED 5 — 8 (tertiar). In ceea ce
priveste educatia tertiara la nivelul Romaniei 18,7% din populatie are studii
superioare, media UE este de 32,5%, iar Irlanda ocupd primul loc cu o
pondere a persoanelor cu studii superioare de 49,9%. Decalajul satisfactiei
vietii intre niveluri de studii este de 1,6 Tn Romania, cu 0,6 mai mare decét
media UE. Bulgaria are cel mai mare decalaj (2,1) iar Danemarca are un
decalaj al satisfactiei vietii doar de 0,1.

Populatien with tertiary education attaimment

EU27 average

32.5%

Life satisfaction gap
(between people with high & low education level)
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Figura 13.19: Nivelul de educatie si diferenta satisfactiei generale,
comparativ cu tarile UE

Sanatate
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Figura 13.20: Autoevaluarea sanattii si speranta de viata

Procentele afisate aratd ponderea populatiei care si-au evaluat
sdnatatea lor ca fiind fie “Foarte buna/ Bund”, “Echitabild” sau “Rea/Foarte
rea”. Sandtatea auto-perceputd exprima aprecierea subiectivd de cétre
respondent a stérii sale de s@natate.

Speranta de viata la nastere aratd numarul mediu de ani in care un
nou-ndscut se poate astepta sa traiasca daca este supus de-a lungul vietii sale
la conditiile actuale de mortalitate.

Life expectancy at birth

Bulgaria

73.6 years

Figura 13.21: Autoevaluarea sanatatii si speranta de viata, comparativ cu
tarile UE



persoane au declarat cd isi considerd sanitatea ca fii “Foarte bund/ Buna”
depasind media UE de 68,6%, in schimb Romania se situeaza spre coada
clasamentului privind speranta de viata, aceasta fiind de 74,2 ani, cu
aproximativ 7 ani mai mica decat media UE.

In Lituania doar 44% dintre persoane isi considera sinitatea ca fiind
“Foarte buna/ Buna”, iar Irlanda atinge o valoare aproape dubla comparativ
cu Lituania, de 84.2%.

Cea mai redusa speranta de viata dintre térile UE este in Bulgaria de
73,6 ani, nivelul cel mai ridicat fiind atins de Irlanda cu numarul de 82,8 ani.

Cum va percepeti sanatatea dumneavoastra?

 Rea
H Buna
H Foarte buna

Figura 13.22: Perceperea propriei sanatitii de cétre respondentii din comuna
Strunga

Locuitorii de la nivelul comunei Strunga si-au perceput sanatatea ca
fiind “buna” (80%), 13% percepand-o ca fiind “foarte buna”, iar 7% au avut
perceptia asupra propriei sanatati ca fiind “rea”. La nivel national 70,6%
considera cd au o sdndtate “bund” si “foarte buna”, 7,1% au perceput-0 ca
fiind “rea” si “foarte rea”, in timp ce restul (22,3%) considerd ca au o

sanatate echitabila.

Care considerati ca va este speranta medie de viata? (numarul de
ani pe care considerati ca ii veti trai)

=< 60 ani 21% ‘ - 21%

m60-80ani
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Figura 13.23: Speranta medie de viatd prevazuta de respondenti



in ceea ce priveste speranta medie de viata, rispunsul majoritar este
categoria de speranta de viatd 60 — 80 ani (46%), 27% au considerat
speranta medie de viata ca fiind peste 80 de ani si restul de 27% sub 60 de
ani, pe baza acestor raspunsuri am putea calcula o medie a sperantei de viata
a comunei de 72,3 ani. In Romania speranta medie de viati este de 75,3 ani.

Relatii sociale

Satisfaction with personal relationships Share of people who have someone to rely
onin case of need

Figura 13.24: Satisfactia relatiilor personale
Satisfactia fatd de relatiile personale in Romania este de 7,6/10, cu
0,3 mai micd comparativ cu media UE, iar 93.7% din persoanele din
Romania au spus ca au pe cineva pe care sa se bazeze la nevoie, depasind
media UE cu 0,5%.

Satisfaction with personal relationships
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Figura 13.25: Satisfactia relatiilor personale, comparativ cu tarile UE



Bulgaria situeaza pe ultimul loc cu o medie de 6,6/10, in timp ce
Austria, Irlanda, Malta si Slovenia concureaza pentru primul loc, cu o medie
de 8,6/10 in ceea ce priveste satisfactia fata de relatiile personale.

Doar 84,7% dintre persoanele din Luxemburg au pe cine se baza la
nevoie in timp ce In Slovacia 98,6% dintre persoane au In cine sa isi pund
baza la nevoie.

Care este satisfactia dumneavoastra privind relatiile
personale? (prieteni, relatii familiale, etc)
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Figura 13.26: Satisfactia respondentilor privind relatiile personale la nivelul
comunei Strunga

La nivelul comunei Strunga, satisfactia privind relatiile personale
este pozitivd, 73,3% caracterizand-o ca fiind “medie”, 20% ca fiind
“ridicata”, si 6,7% raspunsuri au fost inregistrate pentru categoria “scazuta”.
Tn Roménia 14,5% din respondenti au o satisfactie scizuti in privinta
relatiilor personale, 53,4% si 32,1% au un nivel de satisfactie mediu,
respectiv ridicat.

Considerati ca aveti pe cine sa va bazati in caz de urgenta?
Nu - 29%

Da-71%

Figura 13.27: Bazarea pe o persoand apropiatd in caz de urgenta

Respondentii au oferit raspunsul majoritar “Da” (102 din 108
raspunsuri) in privinta faptului cd au pe cine se baza in caz de urgentd,



rezultdnd o legaturd puternica a relatiilor interpersonale. La nivel national
93,7% din populatie are pe cine se baza la nevoie, comuna Strunga fiind
usor peste media nationala.

Siguranta

Safety feeling when walking alone in the Share of population reporting crime,
dark violence or vandalism in the area

Figura 13.28: Nivelul de siguranta

Procentele afisate aratd ponderea persoanelor care au raspuns ca se
simt “foarte in sigurantd”, “destul de sigur” sau “un pic/ foarte nesigure”
atunci cand merg pe jos in intuneric n cartierul lor. Procentul afisat arata
ponderea populatiei care a raportat cd se confrunti cu problema
criminalitatii, violentei sau vandalismului in zona lor locald. Aceasta descrie
situatia in care respondentul considerd ca criminalitatea, vandalismul sau
violenta din zond reprezinta o problemd pentru gospodarie (nu neaparat
faptul de a fi afectat personal de problema).
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1 L. ..
Lithuania Romania EUZ7 average Malta

9.8% 19.5% 27.2% 66.4%

Share of population reporting crime, violence or vandalism in the area

?'ﬂ’i.‘ﬁﬁ Ny “$Xi &k e

0,4 - A
m M m
U

Bulgaria

19.1%
Figura 13.29: Nivelul de sigurantd, comparativ cu tarile UE



in Romania doar 19.5% din populatie se simte “foarte in siguranti”
cand merge pe jos Tn Tntuneric, procentul situdndu-se sub media UE de
27,2%. Populatia care raporteaza acte de violentd si vandalism in Romania
reprezinta un procent de 8,8%, cu aproximativ 2% mai putin decat media
UE. Lituania este pe ultimul loc privind siguranta, doar 9,8% din populatie
se simte “foarte 1n siguranta”, in timp ce In Malta 66,4% din populatie se
simte “foarte in siguranta”. in Bulgaria 19,1% din populatie raporteaza
criminalitati, acte de violentd si vandalism, un factor ce poate duce sciaderea
nivelelor de satisfactie analizate, in timp ce Croatia are doar 2,7% din
populatie care raporteaza acte de violenta si vandalism.

~
Cat de in siguranta considerati ca sunteti cand va plimbati singuri
pe intuneric?
7% ‘

¥ Putin/foarte nesigur 40%

m Destul de sigur

m Foarte sigur

53%
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Figura 13.30: Siguranta respondentilor plimbandu-se pe timp de noapte la
nivelul comunei Strunga

in urma raspunsurilor acordate de catre respondenti se observa ca,
53% dintre acestia se simt destul de siguri cind se plimba noaptea singuri pe
drum, urménd ca 40% si afirme ca se simt nesiguri noaptea, iar doar 7%
sunt foarte nesiguri in ceea ce priveste plimbatul in timpul noptii de unul
singur, ceea ce denotd faptul ca Strunga este o comuna relativ sigurd ce
poate aduce mai multe imbunatatiri pentru crearea sigurantei locatarilor. La
nivel national 22,8% din populatie se simt nesiguri plimbandu-se singuri pe
intuneric, in timp de 57,7% se simt in sigurantd, iar 19,5% foarte in
siguranta.



Guvernare

Trust in the legal system Population with confidence in the
European Parliament

Figura 13.31: Tncrederea n sistemul juridic

Valoarea afisata in cerc arata nivelul mediu de incredere n sistemul
juridic. Indicatorul masoard increderea cetitenilor UE in Parlamentul
European. Acesta este exprimat ca ponderea opiniilor pozitive (oameni care
declara cd au tendinta de a avea incredere) in institutie. Cetétenii sunt rugati
sa isi exprime nivelul de incredere alegand urmatoarele alternative: “tind sa
aiba Incredere”, “tind sa nu aiba incredere” si “nu stiu” sau “nu raspund”.
Indicatorul se bazeaza pe Eurobarometru, un sondaj realizat de doua ori pe
an din 1973 pentru a monitoriza evolutia opiniei publice Tn statele membre.

Trust in the legal system
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Figura 13.32: Tncrederea in sistemul juridic, comparativ cu tarile UE



Tncrederea n sistemul juridic Tn Romania inregistreaza 0 medie de
5,8/10, fiind peste media UE de 4,5/10. increderea cetdtenilor din Roméania
in Parlamentul European este 67% ceea ce reprezinta cé acelasi procent din
populatie are opinii pozitive despre Parlamentul European, iar media UE
este de 54%. Slovenia are cea mai scazutd medie a increderii in sistemul
juridic de doar 2,7/10, In timp ce Danemarca atinge o medie de 7,5/10.
Franta are o incredere scdzutd in Parlamentul European, aceasta fiind de
39%, Suedia si Danemarca au de aproximativ doud ori mai multa incredere
n Parlamentul European fiind de 72%.

Pe o scara de la 1 1a 10 care va este increderea in sistemul

juridic?
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Figura 13.33: Tncrederea n sistemul juridic la nivelul comunei Strunga
in ceea ce priveste increderea in sistemul juridic, majoritatea
respondentilor comunei Strunga au oferit note de 5/10. Media comunei este
de 5,4/10 pentru Tncrederea in sistemul juridic, in timp ce media la nivel
national este de 5,8/10, Tnregistrandu-se valori apropiate.
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Figura 13.34: Satisfactia cu mediul inconjurator si nivelul de poluare



Indicatorul indica concentratia medie anuald ponderatd in functie de
populatie a PM10 la care populatia urbana este potential expusa.

Particulele fine (PM10), adica particulele al caror diametru este mai
mic de 10 micrometri, pot fi transportate adanc in plamani, unde pot
provoca inflamatii si o agravare a stirii persoanelor cu boli cardiace si
pulmonare. Principala sursa de particule in zonele urbane este cea a
vehiculelor rutiere cu motor diesel, desi, de asemenea arderile industriale,
publice, comerciale si rezidentiale contribuie la aceasta problema.

Satisfaction with living environment

|
Bulgaria EU27 average Romania Austria

5.2/10 7.2/10 7.4/10 8.4/10

Urban population exposure to air pollution by particulate matter

v J

=
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Figura 13.35: Satisfactia cu mediul inconjurator si nivelul de poluare,
comparativ cu tarile UE

Media Romaniei in legiturd cu satisfactia cu mediul inconjurator
este de 7,4/10, cu 0,2 mai mare decat media UE. In Roménia populatia
urband este expusd la 25,6pug/m?, in timp ce media UE este de 20,5ug/m?®
(micrograme per metru cub). Austria are cea mai ridicata medie a satisfactiei
cu mediul inconjuritor atingdnd 8,4/10, in timp ce Bulgaria se situeaza pe
ultimul loc cu o medie de 5,2/10.

Cea mai “verde” tard europeana este Finlanda avand o valoare de
10,2pg/m?, Croatia prezinta cel mai ridicat nivel de poluare, avand valoarea
de 30,9ug/m?.



Care este satisfactia dumneavoastra privind mediul de viata
(mediul inconjurator) ?

Ridicata Scazuta
2% 9%

Medie
89%

Figura 13.36: Satisfactia respondentilor privind mediul de viata la nivelul
comunei Strunga

Analizdnd figura 13.36, 89% din respondenti si-au exprimat
satisfactia privind mediul inconjurator ca fiind medie, 9% au o satisfactie
“scazuta”, si doar 2% dintre persoane au o satisfactie privind mediul de
viatd “ridicata”. In Romania 55,8% din populatie prezinti o satisfactie
“medie”, 29,1% “ridicatd” si 15% au o satisfactie “scazutd” privind mediul
inconjurator.



CAPITOLUL XIV - PLANUL DE ACTIUNE PENTRU
DEZVOLTAREA COMUNEI STRUNGA, JUDETUL IASI

In vederea elaborarii planului de proiecte, s-a realizat o cercetare
sociologicd bazata pe chestionar pentru a scoate in evidentd opinia
locuitorilor asupra necesitatilor comunei.

Sugestiile locuitorilor comunei Strunga:
=) Dezvoltarea infrastructurii de bazd (alimentarea cu apa,
sistemul de canalizare, alimentarea cu gaz, iluminatul public);

> Construirea unor terenuri de scoli;

=) Crearea de noi locuri de munci;

> Construirea unei crese;

=) Investitii In infrastructura de invatimant cat si in baza
sportiva;

= Crearea unor programe de colectare a deseurilor si actiuni
repetate de ingrijire a spatiului public;

=) Construirea unor spatii de joaca pentru copii.

Directiile de dezvoltare

Dezvoltarea comunei Strunga, prin crearea si sustinerea unui mediu
economico-social competitiv, stabil si diversificat, care sa asigure cresterea
economica si cresterea calitatii vietii cetatenilor constau In:

= cresterea gradului de acoperire a utilitatilor de baza la 100%
pe Tntreg teritoriul comunei;
= asigurarea accesului neingradit al populatiei si al agentilor

economici la infrastructura de baza (apa, canalizare, distributia de gaze, cai
de comunicatii, telefonie, internet);

& protectie sociald si Imbunatatirea sistemului de sanatate;

= crearea de noi locuri de munca,

& reabilitarea, modernizarea sau constructia de noi cladiri
pentru sediile institutiilor publice din comuna;

& protejarea mediului inconjurdtor prin aderarea la normele

europene stabilite pentru urmatoarea perioada, 2021 — 2027, si respectarea
cu strictete a acestora;

& dezvoltarea unui proces comun de organizare pentru
stabilirea prioritatilor comunitatii locale;
= asigurarea de conditii propice pentru antreprenorii din

domeniile agriculturii, silviculturii, horticulturii, industriei si serviciilor din



comund, astfel ca acestia sd poata realiza o activitate economica rentabila,
care sa aibd ca efect complementar dezvoltarea comunei si crearea de noi
locuri de munca, si totodata cresterea veniturilor la nivel local din impozite
si taxe;

& luarea de masuri pentru eliminarea excluderilor sociale, a
inlaturarii dezechilibrelor sociale si cresterea ratei de ocupare prin crearea
de noi oportunitati investitionale.

Realizarea obiectivelor strategice se Intemeiaza prin aplicarea unui
management care sd conduca la dezvoltare si/sau regenerare rurala.

Pentru stabilirea principalelor directii de dezvoltare a comunei
Strunga a avut loc o intalnire de lucru la care au participat:

Repezentanti ai firmei de consultantd YXS Avalana;

Reprezentanti ai Primariei comunei Strunga;

Reprezentanti ai societatii civile, ai institutiilor de educatie,
ai mediului de afaceri si ai unitatilor de cult.

Principalele concluzii ale dezbaterii au fost:

Construirea unei gradinite;

Construirea unui teren de sport;

Reabilitarea scolilor;

Amenajarea curtii scolilor;

Digitalizarea scolilor;

Racordarea la gaz a comunei Strunga;

Reabilitarea caminului cultural;

Reabilitare dispensar si dezvoltarea serviciilor de asistentad

AN NN N NN

sociala;

v Reabilitarea monumentului Strunga;

v Amenajare terenuri de sport;

v Modernizarea sistemului de iluminat public cu utilizarea
unor surse de energie regenerabild;

v Amenajare spatii verzi/ alei pietonale/ cdi de acces/ alveole
si statii de autobuz;

v Amenajare parcare;

v Atragerea tinerilor in zona;

v Construirea unui cartier cu blocuri de tip ANL pentru a
mentine si atrage tinerele familii;

v Crearea unor proiecte privind mentinerea vie a culturii

locale si a religiei;
v Achizitia unui ambulatoriu mobil,



v infiintarea unui cidmin pentru batdni si persoanele cu
dizabilitati;

v Crearea unui program After-school;

v Formarea unui program de consiliere scolard cat si de
dezvoltare profesionala;

v Reabilitarea centrului de recuperare balneoclimaterica;

v Actiuni de impadurire a terenului degradat;

v Instalare sistem de supraveghere video pe intreaga raza a
comunei;

v Amenajarea parcului, curatarea lacului si suplimentarea
acestuia din izvor;

v Amenajarea terenului de fotbal,

v Solutionarea problemelor de transport public din satul
Crivesti si Gura Vaii;

v Dezvoltarea retelei de alimentare cu apa potabila si gaz la
nivelul satului Crivesti;

v Reabilitarea scolii din Gura Vaii;

v Valorificarea izvoarelor balneoclimaterice din Gura Viii;

v Crearea unor programe si sactiuni privind colectarea
deseurilor;

v Formarea unui complex balneo pentru valorificarea resursei
locale;

v Asfaltarea drumului de legatura din Farcaseni;

v Promovarea mentinerii curateniei locale prin cursuri
regulate inca de la nivelul claselor primare/ gradinita;

v Achizitionarea de pubele pentru colectarea selectiva,

v Programe de colectare a deseurilor si actiuni repetate de
ingrijire a spatiului public;

v Dotarea satului Farcaseni cu o farmacie;

v Amenajarea parcarii bisericii din satul Farcaseni,

v Infiintarea unui campus de vara in cadrul bisericii;

v Crearea unui ghiseu unic pentru plata taxelor si a
impozitelor locale online;

v Construirea unei case mortuare;

v Extinderea spatiului pentru cimitir si crearea unei noi locatii

pentru amplasarea acestuia.



Pentru o mai bund informare a cetitenilor privind demersul
elaborarii SDL, au fost create materiale publicitare, care au fost amplasate in
locuri vizibile, de interes pentru populatie.

Imaginea 14.1: Materiale promovare SDL STRUNGA



Lista de proiecte — orizont 2027

Titlu

Actiune

Rezultat asteptat

Surse posibile de
finantare

Construirea si dotarea unui
cabinet de medicina
veterinara

Este necesara construirea unui cabinet
veterinar pentru a oferi cat mai multe
facilitati la nivelul comunei.

Cresterea gradului de
multumire fata de serviciile
veterinare si o stare de
sdndtate mai bund privind
animalele, crearea de locuri
de munca

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Reabilitare/ dotare dispensar

Cladirea in care isi desfasoara activitatea
dispensarul necesita lucrari de modernizare
pentru cresterea eficientei energetice a
cladirii si dotari pentru o mai buna ingrijire a
pacientilor.

imbunatitirea
infrastructurii medico-
sanitare

Programe Regionale
(POR) 2021-2027, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Modernizare drumuri
comunale

Analiza raspunsurilor acordate de populatie a
demonstrat faptul cd se poate interveni
pentru a creste gradul de multumire al
populatiei, prin realizarea unor investitii
suplimentare in reteaua de drumuri
comunale.

Imbunatatirea calitatii
drumurilor comunale.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Extinderea si/ sau
modernizarea drumurilor de
acces agricole

Crearea unor trasee optime de deplasare a
utilajelor antreprenorilor locali.

Imbunatitirea
infrastructurii de transport.

PNDR - sM 4.3, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii

Reabilitarea/ dotarea/
digitalizarea scolilor

Scolile necesita o imbunatatire continua
pentru a crea un mediu placut de invatare

Imbunatatirea
infrastructurii educationale.

Programe Regionale
(POR) 2021-2027, alte




elevilor cat si profesorilor. Sunt necesare
interventii pentru cresterea multumirii

locuitorilor cu privie la sistemul de educatie.

fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Extindere sistem de
alimentare cu apa

Luéand in calcul raspunsurile acordate de
respondenti sunt necesare investitii in
componenta de alimentare cu apa pentru
intreaga comunitate.

Imbunattirea
infrastructurii de apa.

Programul Operational
Dezvoltare Durabila
(PODD) 2021-2027, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Infiintarea unui centru pentru

batrani

Crearea unui centru pentru batrani la nivelul
comunei Strunga.

Sprijinirea locuitorilor
varstnici ai comunei cat si
a celorlalti locuitori.

POR (Program
Operational Regional),
alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Construirea unui centru de
reciclare si revalorificare a
materialelor provenite din
demolari, deseuri menajere
etc.

Extinderea schemelor de gestionare a
deseurilor la nivel de judet, inclusiv
imbunatatirea sistemelor integrate existente
de gestionare a deseurilor, pentru a creste
reutilizarea si reciclarea, pentru a preveni
generarea deseurilor si devierea de la
depozitele de deseuri.

Extinderea sistemului de
colectare separata a
deseurilor reciclabile;
extinderea capacitatilor de
sortare si reciclare;
extinderea sistemului de
colectare separata a
biodeseurilor; realizarea de
capacitdti de compostare
pentru deseurile verzi;
realizarea de instalatii de
digestie anaeroba.

PODD (Programul
Operational Dezvoltare
Durabila), FEDR/FC, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Dezvoltare retelei inteligente

Extinderea retelei inteligente de distributie a

Imbunatatirea

POIM (Programul




de distributie a gazelor
naturale

gazelor naturale pe intreg teritoriu al UAT
Strunga.

infrastructurii tehnico-
edilitare.

Operational Infrastructura
Mare), alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Construirea unui centru
multifunctional

Analizand sugestiile locuitorilor Tn sensul
diversificarii activitatilor culturale este
necesard construirea unui centru
multifunctional — loc pentru desfasurarea
activitati artistice, ateliere de creatie, muzeu
local, etc.

Imbunatitirea
infrastructurii culturale

Programe Regionale
(POR) 2021-2027, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

infiintarea unei piete
agroalimentare

Analizand raspunsurile populatiei, constatim
ca s-a evidentiat necesitatea sustinerii
antreprenoriatului local si de asemenea s-a
evidentiat faptul ca existd potential agricol in
zona, factor cheie al dezvoltérii. Se vor
construi spatii de comercializare, va fi
asigurata alimentarea cu apa curenta si
energie electrica.

Stimularea
antreprenoriatului local si

crearea de locuri de munca.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Dezvoltarea unui parc
industrial

In urma analizei raspunsurilor oferite de
respondenti a reiesit necesitatea crearii si
mentinerii locurilor de munca si necesitatea
stimularii activitatii economice, Tn timp ce
actiunile propuse, care au primit cel mai
mare numar de voturi au fost atragerea si
stimularea investitiilor si accesarea
fondurilor europene. Asadar este oportuna
ideea infiintarii unui parc industrial in

Imbunatitirea mediului de
afaceri, crearea de locuri
de munca.

Programe Regionale
(POR) 2021-2027, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.




comuna Strunga.

Digitalizarea institutiilor
publice din comuna Strunga

Luéand in calcul tendintele de digitalizare a
tuturor activitatilor curente este necesar ca si
comuna Strunga sa se adapteze acestor
schimbari.

Cresterea nivelului de
digitalizare si a eficientei
lucratorilor din institutiile
publice.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Amenajarea unui parc si a
unui spatiu de joaca pentru
copii

Gradul de satisfactie al comunitatii necesita
imbunatatit, astfel este necesara amenajarea
unui parc si a unui spatiu de joaca. Lipsa
acestui tip de facilitate, de cele mai multe ori
impinge populatia tanara catre mediul urban
iar Tn acest fel se poate valorifica zona
comunei care are un peisaj deosebit datorat
de suprafata forestiera.

Reabilitarea si extinderea
spatiilor verzi, cresterea
nivelului de socializare a
localnicilor.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Achizitia de panouri
fotovoltaice pentru
asigurarea necesarului de
energie electrica in
institutiile publice

Investitii in cladirile publice in vederea
asigurarii/ imbunatatirii eficientei energetice,
inclusiv activitati de consolidare in functie
de riscurile identificate si masuri pentru
utilizarea unor surse alternative de energie.

Cresterea gradului de
folosire a energiei
regenerabile.

POR ( Program
Operational Regional),
alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Infiintare parcari

In vederea facilitdrii circulatiei in interiorul
localitatii si a realizarii activitatilor curente,
este necesara infiintarea locurilor de parcare.

Cresterea numarului de
locuri de parcare cu minim
40%.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Achizitia de echipamente si
logistica necesara in vederea

Achizitia de echipamente pentru
valorificarea energiei deseurilor de natura

Reconversia materialului
neutilizabil.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.




valorificarii energetice a
deseurilor de natura vegetala
provenite din toaletarea
arborilor, a pomilor fructiferi
si a altor tipuri de lucrari
similare

vegetala.

Construire si dotare gradinitd
cu program prelungit

Lipsa unei gradinite cu program prelungit in
comunitate Tmpinge de multe ori tinerii sa isi
defasoare activitatea in zonele urbane unde
au asemenea facilitati.

Imbunatitirea

infrastructurii educationale.

Programe Regionale
(POR) 2021-2027, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Infiintarea unei cantine in
vederea asigurarii nevoii de
hrana pentru populatie

- Reducerea deprivarii materiale prin
furnizarea de alimente si/sau asistenta
materiald de baza persoanelor cele mai
defavorizate, inclusiv prin masuri de
acompaniere.

- suport material (alimente, produse igiena,
obiecte puericultura)

- pachet sprijin scolar (rechizite,
imbracaminte si incaltaminte sezon rece)

- masd caldd (masa pe roti, cantine sociale)
- mdsuri acompaniament

Sprijinirea comunitatii
defavorizate.

POCS (Programul
Operational pentru
Combaterea Saraciei)
2021 — 2027, alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Dezvoltare retea de
canalizare pe intreaga raza a
comunei Strunga

Dezvoltarea unui sistem de canalizare pentru
facilitatea comunei si a locuitorilor sai
dezvoltandu-se un trai de viatd mai ridicat.

Imbunattirea
infrastructurii tehnico-
edilitare.

PODD (Programul
Operational Dezvoltare
Durabila), alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.




Regenerare spatii verzi si
circulatii pietonale —
construirea de alei pietonale,
trotuare si piste de biciletd

Elemente constructive de tipul alei, foisoare,
pergole, grilaje, grupuri sanitare, spatii
pentru intretinere/ vestiare, scene, piste
pentru biciclisti, trotuare.

Infrumusetarea comunei,
spatii functionale pentru
biciclisti, cresterea
gradului de satisfactie al
pietonilor.

POR (Program
Operational Regional),
alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Instalare sistem de
supraveghere video pe
intreaga razd a comunei

Dotarea cu echipamente video de
supraveghere pentru a creste nivelul de

Imbunatatirea sigurantei
locuitorilor comunei

POR (Program
Operational Regional),
alte fonduri

siguranta al rezidentilor. Strunga. nerambursabile + fonduri
Strunga ’ ’ -
prprii.
PODD (Programul
Dezvoltarea retelei electrice pentru facilitatea | imbunatatirea Operational Dezvoltare

Dezvoltare retea electrica in
comuna Strunga

comunei si a locuitorilor sai dezvoltandu-se
un trai de viatd mai ridicat.

infrastructurii tehnico-
edilitare.

Durabila), alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Construire casia mortuara

Construirea unei noi case mortuare.

Imbunatatirea
infrastructurii privind
lacasele de cult/ normelor
sanitare.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Demararea unui proiect de
formare profesionala pentru
populatie

Este necesara realizarea unor cursuri de
formare profesionala pentru cresterea
numarului de persoane ce dispun de formare
profesionala.

Cresterea numarului de
persoane cu, cunostinte
profesionale, cresterea
numarului de
antreprenori/salariati in
comuna Strunga.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Construirea unei crese pentru

Realizarea unei crese pentru copii cu scopul

Imbunatatirea accesului la

Program Operaional




copii

de a dezvolta educatia timpurie.

ingrijirea si educatia
timpurie a copilului prin
diversificarea serviciilor
socio-educationale.

Capital Uman (POCU)
2021 — 2027, alte fonduri
nerambursabile + fonduri

proprii.

Infiintarea unui centru de
afaceri

Construirea unor cladiri de afaceri care ofera
clientilor spatii si servicii de sprijin
adecavate.

Deservirea firmelor de
diferite dimensiuni, loc de
ntalnire pentru
antreprenorii locali si
organizarea evenimentelor
n diferite domenii.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Reamenajarea
Monumentului Strunga

Desi este intretinut in conditii bune, este bine
sa se Improspateze spatiul ocupat de
monument precum si spatiul din preajma
acestuia.

Imbunatatirea
infrastructurii culturale

Programul Operational
pentru Combaterea
Saraciei (POCS) 2021 —
2027, Multifond: FSE+,
FEDR, alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Modernizarea/ extinderea
retelei de iluminat public cu
panouri fotovoltaice

Este necesara extinderea si modernizarea
retelei de iluminat public pe intreaga raza a
comunei Strunga.

Cresterea gradului de
iluminare al comunei si
infrumusetarea acesteia.

POR (Program
Operational Regional),
alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii..

Demararea unui proiect
pentru integrarea/ angajarea
tinerilor defavorizati

Este necesara demararea unui proiect la
nivelul comunei Strunga pentru integrarea
tinerilor in societate si oferirea de locuri de
munca pentru acestia.

Cresterea numarului de
salariati, dezvoltarea
persoanld a acestora,
cresterea gradului de

Programul Operational
Capital Uman (POCU)
2021 - 2027, (POCS)
2021 — 2027, Multifond:




socializare.

FSE+, FEDR, alte fonduri
nerambusabile + fonduri
proprii.

Realizare terenuri de fotbal
cu acces wi-fi gratuit

Se doreste realizarea de terenuri de fotbal
pentru fiecare sat din comuna Strunga.

Imbunatatirea activitatilor
sportive si a gradului de
socializare.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Demararea unui proiect
prinvind educatia civica

Se doreste implementarea unor cursuri
privind educatia civicd pentru populatia
comunei Strunga.

Imbunitatirea spiritului
civic si a responsabilitatilor
fata de comunitate,
reducerea infractiunilor.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Construirea unui atelier de
mestesuguri

Se doreste construirea unui atelier pentru
generare de locuri de munca.

Cresterea numarului de
locuri de munca pentru
electricieni, mecanici,
strungari etc.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Construire pensiune/
restaurant

Se doreste realizarea unei pensiuni/
restaurant pentru cresterea potentialului
turistic.

Crearea de locuri de
munca, imbunatatirea
nivelului de primire
turistica.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Amenajare zona de camping

Este necesara amenajarea unei zone de
camping pentru a creste fluxul de turisti.

Infrumusetarea zonei,
dezvoltarea potentialului
turistic.

Programul Operational
pentru Combaterea
Saraciei (POCS) 2021 —
2027, Multifond: FSE+,
FEDR, alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.




Derularea de workshop-uri
pentru copii

Modernizarea sistemului de invatare prin
metode inteligente, achizitionarea de
echipamente electronice pentru o buna
desfasurare a activitatilor educationale prin
intermediul online.

Digitalizarea activitatilor
educationale.

Programul Operational
Capital Uman (POCU)
2021-2027, POR 2021 -
2027, alte fonduri
nerambursabile + fonduri
proprii.

Intabularea terenurilor/
cladirilor din domeniul
privat/ public

Este necesara inscrierea In cartea funciara a
terenurilor/ cladirilor pentru a se tine
evidenta acestora corespunzator.

Intabularea tuturor
terenurilor si cladirilor din
domeniul privat si public la
nivelul comunei Strunga.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Achizitia de terenuri
neproductive in vederea
punerii Tn valoare a acestora

Este necesara achizitia de terenuri
neproductive in vederea punerii in valoare a
acestora.

Imbunatatirea calitatii
activitatilor sportive,
cresterea satisfactiei
privind facilitatile sportive
a locuitorilor.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Construirea de statii de
incarcare pentru masinile
electrice/ hibride

Crearea unor statii de incdrcare pentru
masginile electrice/ hibrid pentru a veni in
ajutorul persoaneor care detin acest tip de
autoturism.

Sustinerea in ceea ce
priveste achizitionarea
autoturismelor electrice
pentru a diminua procesul
de poluare.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

infiintarea unui centru
turistic

Crearea de noi activitati neagricole, in
special, pentru fermierii de mici
dimensiuni sau membrii familiilor lor si in
general, pentru micii intreprinzatori din
mediul rural;

Diversificarea economiei rurale prin

Sprijinirea turismului local.

FEADR sM 6.2, alte
fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.




cresterea numarului de microintreprinderi si
ntreprinderi mici Tn sectorul non-agricol,
dezvoltarea serviciilor si crearea de locuri de
munca in spatiul rural;

Incurajarea mentinerii si dezvoltarii
activitatilor traditionale.

Constructie ANL-uri pentru
tineri

Realizarea de blocuri tip ANL pentru tinerii
din comuna Strungaun pentru reducerea
numarului de emigrari si a gradului de
supraaglomerare.

Pastrarea tinerilor in
comuni, reducerea
gospodariilor
supraaglomerate, cresterea
numarului de rezidenti ai
comunei n timp prin
formarea de familii tinere.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Crearea unei campanii de
informare Tn randul tinerilor
privind activitati culturale,
artistice si teologice

Se necesita realizarea unei campanii de
informare a tinerilor pentru a creste nivelul
de interes pentru activitatile culturale,
artistice si teologice.

Cresterea numarului de
tineri interesati de
activitdtile culturale,
artistice si teologice,
pdstrarea traditiilor si
oportunitati pentru cei ce
doresc sd urmeze o cariera
n aceste domenii.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Infiintare spalatorie auto self
service

Analizand raspunsurile populatiei, constatam
cd s-a evidentiat necesitatea sustinerii
antreprenoriatului local. Cresterea veniturilor
comunei, potentiali clienti fiind locatarii,
turistii si persoanele Tn tranzit.

Stimularea antreprenorului
local si crearea de locuri de
munca

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.




Construire farmacie
Farcaseni

Analizand raspunsurile populatiei, constatam
ca s-a evidentiat necesitatea unei farmacii in
satul Farcaseni.

Imbunatatirea calitatii
vietii, acces rapid la
medicamente.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Crearea unui parteneriat
public-privat pentru
promovarea vinului si
sustinerea producétorilor
locali

Identificarea producatorilor locali;
organizarea de evenimente; diseminarea
rezultatelor.

Promovarea vinului si
exploatarea potentialului
local.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.

Revitalizarea centrului
balneoclimateric.

Dezvoltarea economiei locale prin
revitalizarea centrului balneoclimateric.

Cresterea calitatii vietii.

Fonduri nerambursabile +
fonduri proprii.




Alte proiecte de succes care pot fi implementate la nivelul
comunei Strunga in functie de directiile viitoare de dezvoltare:

1. Traditie si dezvoltare (Belgia, Scotia, Roméania)

Priorititi: transfer de cunostinte si inovare

Obiective

» Cresterea participarii unor grupuri formale si informale in
organizarea initiativelor de dezvoltare rurala;

* Dezvoltarea cooperarii regionale si interregionale — construirea de
parteneriate intre actorii din mediul rural;

* Informarea participantilor cu privire la politica de dezvoltare
rurald si sprijinul financiar pe care il poate oferi;

* Demonstrarea faptului ca produsele locale si traditionale
(mestesuguri, alimente) reprezintd o oportunitate de dezvoltare economica
n zonele rurale;

» Conservarea si promovarea culturii, gastronomiei si a traditiei in
zonele rurale;

* Promovarea incluziunii sociale, in special pentru femei, si
reducerea saraciei in zonele rurale.

Rezultate

Cunostinte sporite ale participantilor cu privire la dezvoltarea rurald
durabila; privind crearea unor lanturi scurte de aprovizionare si mici unitdti
de prelucrare; precum si privind managementul proiectelor in dezvoltarea
rurala.

Cresterea cunostintelor locuitorilor din mediul rural cu privire la
politica de dezvoltare rurald si la sprijinul financiar pe care il poate oferi.

Cresterea ponderii locuitorilor din zonele rurale, in grupuri formale
si informale, care se implica in initiative de dezvoltare rurala. De asemenea,
a ajutat la stabilirea de noi contacte regionale si supraregionale intre
participanti.

Participantii familiarizati cu o gama variatd de activitati (aria
culinara, artizanala, muzica).

Buget: 71.295 euro

-fonduri europene 60.645 euro

-alte fonduri 10.650 euro

sursa: europa.eu


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_tnc_flourishing_destinations_573_web_0.pdf

2. Sprijinirea biomasei forestiere in industria agricola (Porto,
Portugalia)

Priotati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

Elaborarea de modele eficiente de colectare, planificare si transport
a biomasei forestiere;

* Identificarea si testarea solutiilor adaptate si automatizate care
reduc costurile, sporesc siguranta si reduc efortul fizic necesar in timpul
colectarii biomasei si a prelucrarii prealabile;

* Furnizarea de solutii pentru echipamentele de incilzire cu efect de
serd care folosesc aschii de lemn pentru a obtine o eficienta sporita si costuri
mai mici cu energia.

Rezultate

Se asteaptd sa se aplice software-ul de gestionare a biomasei
companiile devenind cu 40% mai eficiente in ceea ce priveste costurile
operationale si logistice comparate cu sistemele anterioare de gestionare a
biomasei.

Pentru industria agroalimentara, se estimeaza ca, costul cumpararii
biomasei (aschii de lemn) este cu 82% mai mic decat achizitionarea de gaze
naturale. Utilizarea biomasei forestiere reduce riscul de incendiu, deoarece
scade incarcatura de combustibil in paduri.

Proiectul contribuie la atenuarea schimbarilor climatice prin
inlocuirea combustibililor fosili cu un combustibil regenerabil care este
neutru in CO2.

Buget: 316.375 euro

-fonduri FEADR 213.553 euro

-fonduri regionale/nationale 23.728 euro

-fonduri private 79.094 euro

Sursa: GOTECFOR — Supporting the use of Forest Biomass in the
agro-industry | ENRD (The European Network for Rural Development)

(europa.eu)

3. Construirea unei facilititi comunale (Franta)

Priorititi: Incluziune sociali si dezvoltare locala

Obiective

Rurality Center este un proiect emblematic care decurge din planul
local Agenda 21. Obiectivul general este imbunatatirea gamei de servicii
disponibile n zond pentru a stimula economia locala.


https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/gotecfor-supporting-use-forest-biomass-agro-industry_en

Rezultate

Un centru de sat complet reorganizat, care oferd mai multe servicii
si presupune noi investitii de eficienta energetica in cladiri.

Cladirea are un design contemporan si creeazd un nou reper
arhitectural pentru primirea vizitatorilor in oras.

Buget: 1.359.478 euro

FEADR 435.033 euro

Fonduri nationale/regionale 652.550 euro

Alte fonduri 271.895 euro

Sursa: europa.eu

4. Spatiu digital pentru persoane varstnice (Finlanda)

Prioritati: incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Imbunititirea competentelor informatice de utilizare a computerului
si a altor dispozitive digitale de catre rezidentii Suodenniemi, in special
persoanele in varsta;

Contribuirea la dezvoltarea si adoptarea de noi servicii digitale intr-
0 comunitate care a suferit de pe urma depopularii si multe servicii publice
si private sunt inchise;

Imbunititirea serviciilor de biblioteca si utilizarea multipla a spatiul
public.

Rezultate:

Profesionistul IT a putut ajuta aproximativ trei persoane pe zi.

Multe companii private, banci, farmacii si furnizori de software,
care au inchis punctele lor de servicii fizice in Suodenniemi si-au luat
angajamentul de a juca un rol in proiect, prin intermediul serviciilor lor
electronice.

Buget: 27.100 euro

FEADR 7.481 euro

Fonduri nationale/regionale 10.331 euro

Fonduri private 9.287 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)

5. Regindirea managementului deseurilor organice (Spania)

Prioritati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

Acest proiect 1si propune sd dezvolte un model inovator de
gestionare a deseurilor biologice,la scard locala cu luarea in considerare a
implicatiilor sociale potentiale.


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_be_ruralitycentre_358_web.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_fi_digihub_elderly_web_je.pdf

Rezultate:

A fost creat un sistem de colectare si transport pentru deseuri
biologice in Lumbier si alte zone din apropiere.

Crearea uneli instalatii de tratare biologica a deseurilor biologice din
Lumbier.

Cercetari privind metodele de optimizare a procesului de tratament
si asigurarea utilizarii compostului obtinut.

Proiectarea unui curs de formare; introducerea acestui model de
management la nivel local.

Buget: 197.962 euro

FEADR 115.808 euro

Fonduri nationale/regionale 62.358 euro

Fonduri private 19.796 euro

Sursa: europa.eu

6. Instalarea de apa curenta, canalizare si alte infrastructure in
Romania rurala

Priorititi: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Locuitorii dintr-o comuna din Romania rurald nu erau conectati la
alimentarile municipale cu apa sau la lucrdrile de tratare a apelor uzate.
Drumurile si alte infrastructuri cheie se aflau, de asemenea, intr-0 Stare
saracd, descurajand turistii sd viziteze si mentinand investitiile straine
necesare in afara zonei.

Administratia locala a folosit sprijinul FEADR de aproape 3
milioane de euro pentru a construi infrastructura pentru alimentarea cu apa
si lucrarile de canalizare pentru satele Romuli si Dealu Stefaneti, precum si
alte lucrari de constructie, cum ar fi drumuri si o noua gradinita.

Rezultate:

Peste 80% dintre locuitori erau conectati la un sistem automat de
alimentare cu apa si la canalizare.

Centrul cultural Romuli a fost renovat.

A fost construitd o noua gradinita.

Drumul local din satul Romuli a fost renovat.

Au fost create 5 locuri de muncd pentru personalul tehnic
responsabil cu supravegherea functionarii noilor instalatii.

Buget FEADR 2.97 mil. Euro

Sursa: Installing water, sewage and other infrastructure in rural
Romania | The European Network for Rural Development (ENRD)

(europa.eu)



https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_es_bioeconomy_web_fin.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/installing-water-sewage-and-other-infrastructure-rural-romania_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/installing-water-sewage-and-other-infrastructure-rural-romania_en
https://enrd.ec.europa.eu/projects-practice/installing-water-sewage-and-other-infrastructure-rural-romania_en

7. Configurarea unui centru de aventuri (Grecia)

Obiective:

Proiectul a urmarit sd ajute zona Imathia si devina populara,
destinatie turistica pe tot parcursul anului. A planificat sa ofere o gama larga
de activitati pentru vizitatori care utilizeaza bunurile naturale in timp ce
ofera facilititi moderne. Obiectivul sdu principal a fost crearea companiei,
care oferd servicii sportive si de agrement (inclusiv un restaurant) inclusiv o
componenta de educatie de mediu de baza.

Rezultate:

Proiectul a creat un centru de sport si aventura, completat de
facilitati de educatie pentru mediu si servicii de catering pentru sportivi si
vizitatori. Se asteapta ca centrul sa creasca numarul de vizitatori in regiune
si sd se Tmbunatateascd intelegerea si respectarea valorii naturale a zonei
montane. Cresterea valorii zonei ca destinatie turistica va aduce beneficii
altor operatori din regiune si va Imbundtati economia locala in ansamblu.

Budget: 286.445 euro

FEADR 107.417 euro

Fonduri nationale 35.806 euro

Fonduri private 143.222 euro

Sursa: europa.eu

8. Destinatia “Sat de olarit” (Polonia)
Obiectivul principal al proiectului a fost vocational formarea si
integrarea sociald a somerilor din zonele rurale si orasele mici.
Rezultate:
in fiecare an existd aproximativ 12.000 de vizitatori, inclusiv turisti
si grupuri de studiu din Polonia si strainatate.
Din 108 persoane care au participat la instruirea organizatd in cadrul
proiectului, 76 au gasit de lucru.
Buget: 530.000 euro
FEADR 24.000 euro
Fonduri nationale/regionale 6.000 euro
Alte fonduri 500.000 euro

Sursa: europa.eu


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/gp_gr_adventure_centre_web.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_pl_pottery_village_web.pdf

9. Ateliere de combatere a excluderii digitale Tn zonele rurale
(Polonia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Proiectul a avut ca scop sprijinirea persoanelor excluse digital (peste
50 de ani) in zonele rurale pentru a obtine aptitudini de bazd pentru
utilizarea computerului.

Atelierele au avut loc in noud municipalitati partenere, si au urmarit
sa sensibilizeze comunitatile locale privind necesitatea de a oferi instruire
digitala copiilor si tinerilor precum si persoanelor cu varsta de peste 50 de
ani. Se spera ca atelierele ofera un exemplu de succes al modului in care o
astfel de instruire ar putea fi organizata.

Rezultate:

Nouazeci de persoane de peste 50 de ani si-au dobandit sau si-au
imbunatatit abilitatile de utilizare a unui computer.

Participantii au invitat cum sa desfasoare activitati de zi cu zi, cum
ar fi gasirea de informatii

pe web, cautdnd oferte de locuri de munca, efectuand plati
electronice si cumparaturi online sau trimiterea de e-mailuri.

Noile competente digitale au contribuit la imbunatatirea calitatii
vietii si a participantilor a contribuit la construirea capitalului social in zona
GAL.

Proiectul este un exemplu de bune practici la care alte entitati pot
privi pentru organizarea de initiative similare pentru educatia digitala,
indiferent de grupul de varsta tinta.

Buget: 10.394 euro

FEADR 6.614 euro

Fonduri nationale/regionale 3.780 euro

Sursa: europa.eu

10. Sustinerea unui stil de viata sinatos pentru toate generatiile
(Slovenia)

Priorititi: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivele generale ale acestui proiect au fost imbundtatirea
sanatatii fizice si mentale a populatiei din Meza Valley, cresterea gradului
de constientizare si responsabilitate in randul populatiei pentru propria
sanatate si dobandirea unui stil de viatd sanatos. Obiectivele specifice au
inclus accesul imbunatatit la infrastructura recreativa in aer liber;


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/si_pl_si-02_digital_skills_training_ok_dl_cdp_ok_0.pdf

modernizarea si imbunatatirea locurilor de joacd pentru copii; si motivarea
populatiei locale s se angajeze in activitate fizica in aer liber.

Rezultate:

In patru municipalitati, au fost stabilite 29 de locatii pentru recreere
in aer liber. Peste 45 de evenimente, ateliere si prezentiri au fost
directionate catre grupurile tinta, inclusiv copii, parinti, bunici, varstnici si
persoane cu dizabilitati. Echipamentul este utilizat in mod regulat de tot mai
multi utilizatori, fie cei implicati in recreere organizata sau cei care prefera
sa faca miscare singuri, gratuit. Se observa incet o schimbare de atitudine, In
special in randul persoanelor in varsta a populatiei.

Buget: 243.340 euro

FEADR 117.545 euro

Fonduri regionale/nationale 29.386 euro

Fonduri private 96.409 euro

Sursa: europa.eu

11. Casa medicala ,,Cella Santé” la Pont-a-Celles (Belgia)

Priorititi: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Finantarea publica a vizat sa contribuie la cresterea calitatii
serviciilor oferite de centrul medical din Pont-a-Celles prin imbunatatirea
organizarii spatiilor si echipamente cu o eficienta ridicata.

Rezultate:

Tn perioada septembrie 2016 - martie 2018, centrul medical a
inregistrat o crestere a mediei zilnice a numarului pacientilor de la 10 la 14
si numarul de rezidenti aproape s-a dublat. Activitatile de asistentd medicala
adund intre 5 si 10 persoane pe sesiune.

Sursa: europa.eu

12. Scoala subsidiara - o fortd motrica pentru dezvoltare locala

(Slovenia)

Obiective:

Crearea de oportunitati de implicare a copiilor in diverse activitati
de timp liber;

Dezvoltarea capitalului social al celor mai tinere generatii;

Cresterea gradului de constientizare cu privire la problemele de
mediu;

Stimularea creativitatii copiilor;

Consolidarea cooperarii intergenerationale;


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_si_outdoorlifestylemezavalley_354_web_je_edf_fin.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_be_maisonmedical_web-286_fin.pdf

Sustinerea scolii subsidiare pentru a deveni centrul vietii sociale din
sat.

Rezultate:

1 049 de copii au fost implicati in activitatile proiectului; de la 60 in
anul 2009 la 300 in 2014;

67 de cadre didactice si 22 de cadre tehnice au lucrat voluntar in
proiect;

La activitati au participat 106 actori locali si 16 asociatii;

Au fost implementate 209 de ateliere ecologice, 35 de evenimente
promotionale, 13 vizite organizate intre scolile subsidiare, 3 prezentari in
capitald, 6 evenimente anuale, 6 jocuri fara granite etc.

Buget: 160.048 euro

FEADR 84.667 euro

Fonduri regionale/nationale 21.167 euro

Fonduri private 54.214 euro

Sursa: europa.eu

13. Sprijinirea locali a antreprenorilor intr-o zona rurala

indepartata

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

»Atelierul Arborele Luminii” este o afacere sociald, proiect, al carui
obiectiv principal a fost crearea de locuri de muncd si cresterea
oportunitatilor pentru comunitatea locala, inclusiv pentru tineri, persoanele
cu varstd medie si varsta pre-pensionare. Obiectivul specific al proiectului a
fost de a utiliza experientd creatd in cadrul asociatiei, pentru a infiinta un
studio de proiectare specializat pentru prelucrare sticla si lemn si fabricarea
articolelor de decor interior.

Rezultate:

Acest proiect a ajutat la stabilirea activitatii de antreprenoriat social
in sat.

Suveniruri/ cadouri personalizate pot fi produse si comercializate.

9 localnici folosesc acest atelier pentru a genera venituri
suplimentare si pentru a-si dezvolta aptitudini. Sase dintre ei sunt tineri cu
varsta sub 30 de ani, astfel proiectul va permite ca ei sd ramana in sat.

Atunci cénd atelierul este pe deplin operational, se asteapta sa
creascd veniturile cu 30% In primul an.


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_si_subsidiary_school_web_0.pdf

Proiectul a ajutat asociatia sd-si diversifice activitatile oferind noi
aptitudini, cu utilizarea de noi instrumente de lucru, precum si obtinerea
unei surse constante de venituri pentru finantarea altor activitati.

Buget: 49.792 euro

FEADR 23.701 euro

Fonduri nationale/regionale 11.153 euro

Fonduri private 7.438 euro

Alte fonduri 7.500 euro

Sursa: europa.eu

14. imbuniititirea durabilititii padurilor (Slovacia)

Axa 2 — imbunatitirea mediului si a zonei rurale

Obiective:

Proiectul a urmarit sd protejeze viabilitatea pe termen lung a padurii
prin consolidarea biodiversitatii si a productiei sale potentiale. in acelasi
timp, proiectul si-a propus sd Imbundtateasca functiile ecologice, cum ar fi
resursele de sol, imbunatatirea capacititii de absorbtie si gestionarea apei.
Schema de asemenea, a cautat sa dezvolte un drum asfaltat de 1,4 km pentru
a permite vehiculelor de intretinere efectuarea lucrarilor de intretinere,
asigurarea accesului echipajelor de interventie, precum si imbundtatitirea

Rezultate:

Noi rasaduri de fag si artar asigurd padurea mai sdndtoasa si
rezistenta la daunele provocate de vant si ddunatori.

Risc mai mic de eroziune a solului si o retentie mai mare de apa.

Noul drum permite echipamentelor grele sd acceseze padurea pentru
recoltarea lemnului sau

combaterea incendiilor.

Drumul este, de asemenea, un impuls pentru organizatiile de turism
si sport.

Buget: 460.383 euro

FEADR 368.307 euro

Fonduri nationale/regionale 92.077 euro

Sursa: europa.eu

15. infiintarea unei clidiri de afaceri intr-o zoni care suferi de
somaj ridicat
Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala
Obiective:


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_lv_tree_of_light_workshop.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_sk_forest_managment_kocise_web.pdf

Scopul proiectului a fost de a construi o cladire de afaceri care
ofera clientilor spatii si servicii de sprijin adecvate.

Rezultate:

73% din cladire este inchiriatd. Cladirea deserveste astazi 16
firme mici, cu capacitatea de a gézdui alte cinci companii.

Cladirea a devenit un loc de intalnire pentru antreprenorii din
regiune si nu doar cei care au un loc in sediul sau.

Diferite evenimente sunt organizate in incinta incubatorului
comun - o expozitie de fotografii de catre un autor local in timpul zilei "usa
deschisa".

Buget: 1.905.980 euro

FEADR 643.268 euro

Fonduri nationale/regionale 214.423 euro
Fonduri private 1.048.289 euro

Sursa: europa.eu

16. Organizarea zilei fermei deschise (Estonia)

Obiective:

Obiectivul acestei initiative este de a sensibiliza publicul care
traieste in centre urbane cu privire la ceea ce este cu adevarat viata rurala.
Un astfel de eveniment are ca scop sa contribuie la imbunétatirea intelegerii
de catre oameni a modului in care este produsd hrana lor si sa ridice
aprecierea pentru alimentele locale sdndtoase, agricultura si viata in zonele
rurale.

Rezultate:

Numarul mediu de vizitatori pe ferma este de 400 de persoane.

Numarul participantilor a crescut de-a lungul anilor:

* 2015: 148 de ferme au participat si au gazduit peste 45.000 de
vizitatori.

* 2016: 234 de ferme au participat si au gazduit peste 83.000 de
vizitatori.

* 2017: 280 de ferme au participat si au gizduit peste 121.000 de
vizitatori.

* 2018: 296 de ferme au participat si au gazduit peste 163.000 de
vizitatori

Buget: PDR 56.200 euro

Sursa: europa.eu

17. inﬁingarea plantatiilor de plopi pentru uz industrial
(Ungaria)


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_sk_incubator_web_je.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_ee_open_days_585_web_fin.pdf

Prioritati: Eficienta resurselor si clima

Obiective:

* aprovizionarea industriei prelucrdtoare cu materii prime care
acopera cel putin o treime din consumul sau total;

* producerea materiilor prime care nu sunt disponibile in Ungaria;

» contributia la extinderea gamei de produse cu produse semifinite;

» echilibrarea fluctuatiilor pietei si a productiilor dependente de
conditii meteorologice .

Rezultate:

Populus Hungary Ltd. a infiintat plantatii industriale de plopi pe o
suprafatd de 109,18 hectare de teren. Doud plantatii au fost infiintate in
Somogyudvarhely, de 25,41 ha si 27,68 ha de teren. Doua plantatii au fost
infiintate in Berzence, de 26,14 ha si 29,95 ha de teren. 70% din productie
este vandutd catre Derula Ltd., in timp ce 10% este vanduta Italiei si restul
de 20% este vanduta centralelor electrice de biomasa din Ungaria.

Buget: 483.882 euro

PDR 241.941 euro

FEADR 205.650 euro

Fonduri regionale/nationale 36.291 euro

Sursa: europa.eu

18. inﬁingarea unui centru de sanitate (Lituania)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Proiectul a avut ca scop apropierea serviciilor medicale de cetateni,
n zonele rurale.

Rezultate:

In prezent, exista noud membri ai personalului in clinica/ centru, de
asemenea, se acorda ingrijire la domiciliu rezidentilor vérstnici din Svéksna.

In conformitate cu acordul cu institutia lituaniand de servicii
medicale, unele servicii medicale, cum ar fi consultatiile medicilor de
familie, serviciile de asistentd medicala si examinarile sunt oferite gratuit.

Serviciile de ingrijire ulterioara sunt platite de catre pacienti.

Buget: 30.690 euro

FEADR 21.220 euro

Fonduri nationale/regionale 3.745 euro

Fonduri private 2.500 euro

Alte fonduri 3.225 euro

Sursa: europa.eu


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_hu_poplar_plantation_508_web_fin.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_lt_health_center_504_web_fin.pdf

19. Restaurarea si conservarea Biserica Sf. Nicolae din Telesti,
judetul Gorj

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

O serie de lucrari de restaurare de baza au fost necesare pentru a
pastra cladirea si de a imbunatati functionalitatile sale.

Rezultate:

Investitia a facut biserica mai accesibila enoriasilor si turistilor
internationali.

Localnicii au fost angajati sd facd lucrarile proiectului. Printre
acestea se numara 20 de persoane cu munca necalificatd/ slab calificata; 15
persoane care sunt instruite in diferite meserii, precum zidarie, sculptori de
piatra, dulgheri, picturi vechi si restauratori de icoane.

Un numar nespecificat de ghizi cu norma intreagd vor fi angajati in
urma finalizarii lucrarilor.

Buget: 462.226 euro

FEADR 264.769 euro

Fonduri nationale/regionale 46.724 euro

Alte fonduri 150.733 euro

Sursa: europa.eu

20. Reporteri locali care servesc zonele rurale (Suedia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivul proiectului a fost de a oferi stiri fiabile pentru acapararea
si vizibilitatea zonei sale prin implicarea localnicilor care au dorit sa
actioneze ca corespondenti pentru comunitatile lor. Ideeca de a angaja
localnicii sd scrie despre propria lor comunitate se bazeaza pe faptul ca
acestea tind sa fie mult mai bine informati cu privire la stirile locale de zi cu
zi decat ar putea fi un corespondent extern sau de arie larga.

Rezultate:

Pana in prezent, 430 de articole publicate au fost scrise de reporterii
locali.


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_ro_st._nicholas_church_298_web-jto.pdf

Ziarul are 109 000 de cititori unici n fiecare zi. Ca un exemplu cu
privire la modul cat de populare sunt, articolele scrise de reporterii locali au
fost vizualizate 49 450 ori in perioada 2018-11-01 pana in 2018-12-07.

Abilitatile nou dobandite in scris si fotografie au inspirat unii dintre
participanti sa isi dezvolte propriile afaceri.

Proiectul a sporit vizibilitatea si constientizarea zonelor rurale.

De asemenea, a fost creatd o platformd pentru stirile rurale si
perspectivele rurale. Reporterii incd mai scriu despre comunitétile lor - cu
indrumare de la ziar - voluntari, chiar daca proiectul s-a incheiat.

Buget: 106.555 euro

FEADR 53.277 euro

Fonduri nationale/regionale 18.115

Fonduri locale 35.163

Sursd: europa.eu

21. Magazinele pop-up pentru a revitaliza centrul orasului
(Austria)

Priorititi: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

* revitalizeaza mediul neprimitor al incintelor de cumparaturi semi-
abandonate prin introducerea ferestrelor pop-up;

* cresterea numarului de vizitatori oferind frecvent o schimbare a
gamei de servicii si produse;

» cresterea numadrului de clienti pentru toti localnicii afaceristi;

* previne delocalizarea in continuare a afacerilor;

* promovarea Infiintarii de noi afaceri;

* incurajarea locatiilor pe termen lung.

Rezultate:

9 magazine pop-up deschise pe termen lung.

S-au infiintat 5 afaceri noi, care nu mai functioneaza in cadrul
proiectului.

Acum existd mai putine spatii comerciale libere 1n centrul orasului.

Traficul clientilor a crescut cu 43% pe promenada ,,Linzer Strafle”.

Nu existd alte inchideri / plecari ale intreprinderilor locale pana
acum.

Proiectul a sporit profilul oragului Enns.

Cresterea activitatilor de marketing si activitati promotionale.

Proprietarii sunt din ce In ce mai dispusi sd investeasca.

Atat proprietarii de afaceri, cat si clientii aratd o satisfactie mai
mare.



Cresterea numarului de micro-evenimente in incinta cumparaturilor.
Buget: 126.176 euro

PDR 50.470 euro

Fonduri private 75.706 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)

panificatie (Slovacia)

Priorititi: Lant alimentar si manangementul riscului
Obiective:
Obiectivul principal al proiectului a fost cresterea competitivitatii

Bakery Hrinova prin aplicarea noilor tehnologii si inovatii in panificatie,
precum si modernizarea si inovatia echipamentului companiei.

Rezultate:
Cinci produse noi au fost addugate la gama de produse de

panificatie.

patru.

Au fost create trei noi locuri de munca si se planifica crearea a inca

Cifra de afaceri a crescut 10%.

Consum redus de energie.

Buget: 1.992.841 euro

FEADR 822.047

Fonduri nationale/regionale 274.016 euro
Fonduri private 896.779 euro

Sursa: europa.eu

23. Dezvoltarea unei mici ferme apicole in Ungaria

Prioritiati: Competivitate

Obiective:

* Dezvoltarea activitdtii apicole;

* Asigurarea pozitiei pe piatd a fermei;

* Cresterea profitabilitatii fermei.

Rezultate:

Cele 38 de familii originale au crescut la 63, care vor fi crescute n

continuare la 80 de a lungul anului.

35 dintre vechii stupi au fost schimbati si s-au infiintat noi colonii.
Un sublimator de acid oxalic a fost achizitionat pentru a dezinfecta

albinele intr-un mod ecologic, care este mai bun decat medicamentele care
au fost utilizate anterior.


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_at_popupshops_web_fin.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_sk_bakeryhrinova_web_je_0.pdf

Calculele arata ca productia de miere si veniturile preconizate se vor
dubla.

Buget: PDR (Plan pentru Dezvoltare Regionald) 15.000 euro

PowerPoint Presentation (europa.eu)

24. Modernizarea unei ferme de porci in Croatia

Priorititi: Viabilitatea fermei si competivitatea

Obiective:

» modernizarea procesului de productie;

* reducerea costurilor de productie;

» cresterea eficientei in utilizarea energiei;

* cresterea calitatii solului;

* cresterea veniturilor fermei.

Rezultate:

Datorita investitiei, ferma a realizat propria productie de hrana
pentru animale, precum si transportul mai usor, mai sigur si mai rapid al
porcilor ingrasati cétre clienti cu vehiculul. Emisiile de dioxid de carbon in
atmosferd au fost reduse datoritd consumului redus de combustibil. A fost
creat un nou loc de munca.

Buget: 297.378 euro

FEADR 160.559 euro

Fonduri nationale/regionale 28.334 euro

Fonduri private 108.485 euro

Sursa: europa.eu

25. Transformarea caselor parchiale abandonate in cazare
turistica (Austria)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare economica

Obiective:

» adaptarea caselor parohiale pentru a fi utilizate pentru turism;

* dezvoltarea de programe in jurul acestor case parohiale pentru a
informa turistii de mostenirea culturald materiald si imateriald a mediului
rural;

+ adaugarea de valoare zonelor preponderent slabe din punct de
vedere structural,

» crearea de noi locuri de muncd si sd stimularea activitatii
economice.


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_hu_beekeeping_web_je.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_hr_purchasemachinery.pdf

Rezultate:

O lista scurtd de case parohiale a fost elaboratd din fiecare zond
participanta;

Dezvoltarea si implementarea platformei de rezervare;

Partenerii au organizat patru excursii la alte GAL-uri (Grup de
Actiune Locald);

A fost realizat un mare eveniment de retea.

Buget: 187.000 euro

PDR 147.600 euro

Fonduri private 39.400 euro

Sursa: europa.eu

26. Diversificarea unei ferme in turism si productia de cialdura
folosind biomasa din lemn (Slovenia)

Axa 3 - calitatea vietii in mediul rural si diversificarea
economiei rurale

Obiective:

Obiectivul proiectului a fost inlocuirea vechiului sistem de incalzire
cu unul care ar folosi biomasd lemnoasd si ar asigura incalzire cladirilor
nvecinate.

Rezultate:

Sapte cladiri sunt acum conectate la sistemul de termoficare cu
biomasa.

Grupurile scolare viziteaza ferma pssssentru a afla despre energiile
regenerabile si modul in care sistemul de incélzire functioneaza.

Familia a investit acum in productia de energie solard folosind
propriile fonduri.

Noile apartamente disponibile la fermd au o ratd de crestere
constantd a vizitelor pentru ultimii 3 ani.

Veniturile din activititile din afara fermei au crescut incet si au
depasit veniturile generate din agricultura.

Buget: 472.787 euro

FEADR 196.091 euro

Fonduri nationale/regionale 65.364 euro

Fonduri private 211.332 euro

Sursa: europa.eu

27. Ridicarea unei cofetiirii si atelier de patiserie in Roménia
rurala
Obiective:


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_at_parishhouses.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_si_biomass_heating_and_tourism_web-3.pdf

Obiectivul general al proiectului a fost adaptarea intreprinderii
conform standardelor UE privind prelucrarea si distribuirea produselor de
cofetarie. Obiectivele proiectului au fost:

* construirea unui atelier modern de patiserie cu un spatiu
expozitional,

* cresterea capacitatii si competitivitatea afacerilor;

* sd devina un model de unitate de afaceri la nivel local;

* sa ofere un loc unde clientii si turistii locali pot petrece timp de
calitate si se pot bucura de produsele lor.

Rezultate:

in 2015, cifra de afaceri a cofetiriei a ajuns la un milion de lei
(aproximativ 250.000 de euro).

Cifra de afaceri a atelierului a fost de 828 000 lei in 2014. Aceasta a
fost cu 32% mai mare decat in 2013 si cu 127% mai mare decat in primul an
de activitate, respectiv anul 2012.

Cofetaria are in prezent 9 angajati cu norma intreaga.

In prezent, pe piata localdi nu existdi niciun concurent pentru
produsele companiei.

Buget: 1.289.384 euro

FEADR 207.775 euro

Fonduri nationale/regionale 51.944 euro

Fonduri private 1.029.775 euro

Sursa: europa.eu

28. Conexiune cu fibra de banda larga (Suedia)

Axa 3 - calitatea vietii in mediul rural si diversificarea
economiei rurale

Obiective:

Obiectivul acestui proiect a fost furnizarea de banda largd pentru
acces la internet pentru locuitorii din mediul rural din municipiul Bracke, cu
toate avantajele pe care le prevede.

Rezultate:

Proiectul a condus la 272 de conexiuni la reteaua de banda larga.

in 2012, doar 0,033% din municipalitate avea acces la reteaua de
banda larga. In 2017,

90% din gospodarii erau conectate.

Aproximativ 500 de voluntari au fost angajati in grupul satului.

Buget: 985.898 euro

FEADR 394.359 euro

Fonduri nationale/regionale 98.590 euro


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_ro_patiserie_web.pdf

Fonduri private 492.949 euro
Sursa: europa.eu

29. Utilizarea indicatoarelor rutiere pentru a promova cultura
locala (Estonia)

Obiective:

Scopul proiectului a fost sa faciliteze calatoria turistilor pe traseul
Seto Kiildviiii, atunci cand nu au un ghid local care sa le arate imprejurimile.
Mai ntai s-a facut un acord asupra abordarii, adica ceea ce trebuie sa fie
prezent Tn peisaj pentru a facilita turismul. S-a facut un acord privind
necesarul: indicatoare (indicatoare spre sat, spre principalele atractii),
semnalizari mari, harti (harta Seto Kiildviiii si hartd regionald cu toate
datele), locuri de picnic si standuri de informare.

S-a impartit lucrarea in trei faze pentru a realiza sarcina de lucru
gestionabild. Proiectul se afld in faza de creare a indicatoarelor rutiere.

Rezultate:

Au fost instalate 130 de indicatoare rutiere pe ruta Seto Kiildviii si 3
indicatoare in trei sate (Véarska, Obinitsa, Tsiistre).

Au fost instalate 12 harti rutiere regionale si Seto Kiildviiii, precum
si 17 standuri informative si 7 locuri de picnic in locatii diferite.

Vizitatorii pot gasi repere interesante mai usor si pot afla despre
cultura locala.

Traseul catre punctul de control al frontierei cu Rusia este acum clar
indicat.

Buget: 12.061 euro

FEADR 7.237 euro

Fonduri private 3.015 euro

Sursa: europa.eu

30. Un serviciu de autobuze locale la cerere in Tara Galilor
rurala

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Bwecabus a cautat sa puna 1n aplicare un sistem accesibil si o solutie
durabila pentru asigurarea comunitétilor rurale din vestul Tarii Galilor, cu o
retea de transport locala eficientd. S-a urmarit astfel sd se ofere acces
imbunatatit la locuri de munca si servicii pentru localnici, beneficiarii directi
fiind cei mai expusi riscului.

Rezultate:


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_se_broadband_ostra_bracke_web_fin.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_ee_seto_road_signs_web_final.pdf

Bwecabus le permite oamenilor s célatoreasca intre orage si sate
sau sa se conecteze la linii principale de autobuz sau tren. Serviciul 1i ajutd
pe cei fara masini sa acceseze servicii cheie, inclusiv sanatate si servicii de
educatie, precum si oportunititi de angajare. Proiectul aduce o deosebita
contributie la viata persoanelor cu mobilitate redusd Serviciul a crescut
frecventa utilizarii transportului public si a Incurajat reducerea utilizarii
masinii. Bwcabus a oferit un impuls companiilor locale si economiei locale.

Buget: ~ 619.000 euro
FEADR ~ 292.000 euro
Fonduri publice ~ 399.000 euro

31. Oportunititi inovatoare de afaceri din lapte de magarita
(Italia)

Obiective:

Scopul principal al proiectului a fost dezvoltarea de alimente
inovatoare produse din lapte de magarita si combinandu-1 cu lapte de capra.
Acest lucru ar fi rezolvat problema deseurilor alimentare care decurg din
dificultatea de a vinde intreaga productic de lapte de magarita ca produs
proaspat. Mai mult, implementarea proiectului a fost asteptatd sd genereze
noi surse de venit pentru cooperative, altele decat cresterea interesului
turistilor de a vizita zona.

Rezultate:

Bréanza produsd din combinatia de lapte de capra si de magarita a
avut un discret succes pe piata. Se vinde in magazine locale, restaurante si
pensiuni agroturistice si reprezinta pentru cooperativa o sursa importanta de
venit. In ceea ce priveste iaurtul, au fost evidentiate unele probleme in
productia sa. De fapt, potrivit rezultatele fazei de testare a produselor, un tip
de iaurt produs a fost foarte mult apreciat de clienti, dar productia sa a fost
prea costisitoare si, in consecintd de asemenea, pretul sau de piata ar fi fost
prea scump.

Tn ansamblu, implementarea proiectului a avut efecte pozitive
pentru cooperativa.

Productia de branzeturi a asigurat o sursa suplimentard de venit si
numadrul de vizitatori a crescut, de asemenea, ca urmare a activitatilor de
diseminare legate de proiect.

Buget: 73.736 euro

FEADR 25.703 euro

Fonduri nationale/regionale 32.713 euro

Fonduri private 15.288 euro

Sursa: europa.eu


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/gp_it_donkey_milk_web.pdf

32. Ferma de lactate cu productie de biogaz in Romania

Obiective:

Scopul general al companiei a fost extinderea productiei sale prin
crearea unei unitdti moderne de procesare a produselor lactate. De asemenea
s-a urmarit sa se beneficieze de energie regenerabila prin utilizarea de
produse secundare pentru a produce electricitate si caldura pentru a exploata
ferma si unitatea de procesare a laptelui. in plus, prin intermediul utilizarii
eficiente a produselor secundare, s-ar reduce emisiile de amoniac.

Rezultate:

Solutiile tehnologice avansate aplicate au contribuit la reducerea
consumului de energie si apa uzatd. Bunastarea animalelor a crescut datorita
imbunatatirii ventilatiei si reducerea insectelor. Prelucrarea gunoiului de
grajd pentru producerea de biogaz a redus emisiile de gaze aproape la zero.

Investitia a contribuit, de asemenea, la crearea de noi locuri de
munca fara discriminare de gen, unitatile au vestiare de schimb separate.

Multumita sprijinului FEADR se produc lapte si produse lactate de
inalta calitate, satisfacindu-se cererea ridicata de pe piata. In acelasi timp,
reducerea costurilor de productie si o eficientd mai mare au crescut
rentabilitatea si competitivitatea fermei.

Buget: 5.1 mil euro

FEADR 0.9 mil euro

Fonduri nationale/regionale 0.05 mil euro

Fonduri private 3.7 mil euro

Alte fonduri 0.4 mil euro

Sursa: europa.eu

33. Statii de inciircare a vehiculelor electrice (Bulgaria)

Rezultate:

Cinci statii de Incarcare au fost construite in perioada martie -
septembrie 2015 1in orasele Varna, Plovdiv, Shumen, Burgas si
Belogradchik.

Au fost create trei noi locuri de munca (doi mecanici si un
administrator).

Aproximativ 500 de membri ai comunitatii au participat la sase zile
de demonstratie.

60 de membri au participat la un exercitiu de asamblare a mini-
modele de masini electrice.

Rezultatele au fost diseminate catre peste 1000 de locuitori ai
municipiului Isperih, fiind promovatd mobilitatea electricd ca solutie


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/gp_ro_dairy_farm_renewables_web.pdf

modernad pentru protectia sanatatii si a mediului precum si a modului de a
crea o imagine contemporana si atractiva a regiunii.

Buget: 38.800 euro

FEADR 21.760 euro

Fonduri nationale/regionale 5.440 euro

Fonduri private 11.600 euro

Sursa: europa.eu

34. Diversificarea in cilérie terapeutica (Slovenia)

Prioritati: Incluziune sociala si dezvoltare locala

Obiective:

Obiectivul acestui proiect a fost de a sprijini dezvoltarea turismului
si serviciilor noi la ferma cu adaugarea unei activitati de echitatie, in acelasi
timp cu promovarea si conectarea intreprinderilor locale.

Rezultate:

Proiectul a extins gama de produse si servicii turistice In zona
Prlekija, iar acest lucru are beneficii atat economice, cat si sociale.

A fost inregistrata o crestere cu 15% a vizitelor la ferma.

Un nou loc de muncé pentru un instructor terapeutic de echitatie a
fost creat la ferma.

Buget: 23.806 euro

FEADR 13.670 euro

Fonduri nationale/regionale 3.418 euro

Fonduri private 6.718 euro

Sursa: europa.eu


https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_bg_electic-stations_web.pdf
https://enrd.ec.europa.eu/sites/enrd/files/project/attachments/gp_si_horseback_riding_487_web.pdf

ANEXE

Fonduri europene pentru perioada 2021 — 2027

Conform Comisiei Europene, granturile pot fi eficient completate de
instrumentele financiare, care au efect potentator si sunt mai apropiate de
piatd. In mod voluntar, statele membre vor putea si transfere o parte din
resursele politicii lor de coeziune citre noul fond InvestEU gestionat la nivel
central, ca sa acceseze garantia furnizata de bugetul UE. Va fi mai usor sa se
combine granturile si instrumentele financiare. Noul cadru include si
dispozitii speciale pentru a atrage mai mult capital privat.

NOUL CADRU FINANCIAR MULTIANUAL 2021-2027
UN BUGET PENTRU O UNIUNE CARE PROTEJEAZA, CAPACITEAZA S| APARA

Tn miliarde EUR - preturi curente

@ SECURITATE
S1 APARARE

27,5 EUR
275 EUR
Cercetare si inovare 12 Securitate
Investitii strategice europene 13 Aparare
Piata unica 14 Reactia la situatii de criza
Spatiu
4424 EUR|
w 9P\ VECINATATE
@ $! RESTUL LUMII
123 EUR

C B COEZIUNE $1 VALORI

» 4424 EUR
5 Dezvoltare regionald si coeziune

15 Actiuni externe

6 Uniunea economica si monetarad

e 16 Asistenta pentru preaderare
7 Investitii Tn capitalul uman, he.pe P

coeziunea social si valori

MIGRATIE §1 GESTIONAREA E ADMINISTRATIE PUBLICA

FRONTIERELOR EUROPEANA

349 EUR 85,3 EUR
Agricultura si politica maritima 10 Migratie 17 Administratie publicd europeana
Mediu si politici climatice 11 Gestionarea frontierelor

Imaginea Al: Buget fonduri europene 2021 — 2027

Programul Operational Dezvoltare Durabila (PODD) 2021-2027

Axa Prioritara 1. Tranzitie energetici bazata pe eficienta energetica,
emisii reduse, sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare.
Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si
tranzitia la o economie circulara.



Axa Prioritara 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii,
asigurarea calititii aerului si decontaminare a siturilor poluate.

Axa Prioritara 4 - Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor.

Axa Prioritara 1. Tranzitie energetica bazata pe eficienta energetica,
emisii reduse, sisteme inteligente de energie, retele si solutii de stocare.

Obiectiv Specific FEDR/FC
(i) Promovarea eficientei energetice si reducerea emisiilor de gaze cu
efect de serd

Operatiuni

-Proiecte demonstrative si de eficienta energetica in IMM-uri si masuri de
sprijin adiacente.

-Proiecte de eficienta energetica in intreprinderile mari si masuri de sprijin
adiacente.

Obiectiv specific FEDR/FC (iii) Dezvoltarea de sisteme inteligente de
energie, retele si stocare in afara TEN-E.

Operatiuni

-Echipamente si sisteme inteligente pentru asigurarea calitatii energiei
electrice

-Implementarea de solutii digitale pentru izolarea defectelor si
realimentarea cu energie in mediul rural si urban

-Digitalizarea statiilor de transformare si solutii privind controlul retelei de
la distantd - integrare statii in SCADA-

-Masuri de crestere a adecvantei retelei nationale de energie electrica

-Cresterea capacitatii disponibile pentru comertul transfrontalier

-Implementarea de solutii privind stocarea energiei.

.

Axa Prioritara 2 - Dezvoltarea infrastructurii de apa si apa uzata si

>

tranzitia la o economie circulara.

Obiectiv specific FEDR/FC (v) Promovarea managementului durabil al
apei

Operatiuni

Continuarea actiunilor integrate de dezvoltare a sistemelor de apa, respectiv:
reabilitarea si constructia de statii de tratare, transport si distribuire a apei
destinate consumului uman §i apa uzata, respectiv: construirea si reabilitarea




retelelor de canalizare si construirea/reabilitarea/ modernizare (treapta
tertiard) a statiilor de epurare a apelor uzate care asigura colectarea si
epurarea incarcarii organice biodegradabile in aglomerari mai mari de 2.000
l.e., acordandu-se prioritate aglomerarilor cu peste 10.000 l.e.), inclusiv
prin consolidarea suplimentara si extinderea operatorilor regionali.
Investitiile vor viza in proportie preponderent mai mare sectorul privind apa
uzata.

Totodata, se vor continua investitiile in managementul namolului rezultat in
cadrul procesului de epurare a apelor uzate/tratare a apei potabile.

Pe langa continuarea investitiilor integrate regionale PODD va finanta:

- proiecte noi investitii — cu dimensiuni mai mici, §i care adreseaza in
proportie mai mare apa uzata

- proiecte de investitii de mici dimensiuni /, care sustin consolidarea
regionalizarii In contextul extinderii/fuziunii OR (ex. SCADA integrat)

- sisteme individuale — incepand cu 2025-2027, ulterior implementarii
noului cadru metodologic pregatit de MMAP

De asemenea, se are 1n vedere finantarea actiunilor de consolidare a
capacitatii de reglementare economica a sectorului de apa si apa uzata, astfel
incét sa se eficientizeze procesul de realizare a planurilor de investitii pentru
conformare.

Obiectiv specific FEDR/FC (vi) Promovarea tranzitiei cdtre o economie

circulara.

. Extinderea schemelor de gestionare a deseurilor la nivel de judet,
inclusiv imbunatatirea sistemelor integrate existente de gestionare a
deseurilor, pentru a creste reutilizarea si reciclarea, pentru a preveni
generarea deseurilor si devierea de la depozitele de deseuri, in conformitate
cu nevoile identificate in PNGD si PJGD-uri, respectiv:

. extinderea sistemului de colectare separati a deseurilor reciclabile
. extinderea capacitatilor de sortare si reciclare

. extinderea sistemului de colectare separata a biodeseurilor

. realizarea de capacititi de compostare pentru deseurile verzi

. realizarea de instalatii de digestie anaeroba

. instalatii TMB cu biouscare

. Investitii individuale suplimentare pentru Tnchiderea depozitelor de

deseuri.




. Intdrirea capacititii de pregatire pentru implementarea economiei
circulare la nivelul autoritatilor publice (MMAP, ANPM, UAT)

Axa Prioritara 3 - Protectia mediului prin conservarea biodiversitatii,
asigurarea calitatii aerului si decontaminare a siturilor poluate.

Obiectiv Specific FEDR/FC (vii) Imbundtdtirea protectiei naturii si a
biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in mediul urban si

reducerea poluarii

Operatiuni

Biodiversitate

Prin PODD se vor realiza investitii in reteaua Natura 2000, respectiv:
elaborarea, revizuirea si implementarea Planurilor de management a siturilor
Natura 2000/ Planuri de actiune pentru specii; masuri de mentinere si de
refacere a siturilor Natura 2000 pentru specii si habitate, precum si a
ecosistemelor degradate si a serviciilor furnizate in afara ariilor naturale
protejate.

Totodata, se au in vedere actiuni de completare a nivelului de cunoastere a
biodiversitatii si a ecosistemelor si realizarea de studii stiintifice, precum si
masuri si investitii in infrastructura verde si investitii in consolidarea
capacitatii administrative a autoritatilor si entitatilor cu rol in managementul
retelei Natura 2000 si a altor arii naturale protejate.

Calitatea aerului

. dotarea RNMCA cu echipamente noi, prin inlocuirea
echipamentelor existente de masurare a poluantilor uzate din punct de
vedere moral si tehnic, astfel incat sa se continue conformarea cu cerintele
de asigurare si controlul calitatii datelor si de raportare a RO la CE.

. achizitia de echipamente pentru masurarea poluantilor in aerului
ambiental cu respectarea prevederilor directivelor europene.

Decontaminarea siturilor -

decontaminarea si ecologizarea siturilor contaminate si potential
contaminate, inclusiv refacerea ecosistemelor naturale si asigurarea calitatii
factorilor de mediu, in vederea protejarii sanatatii umane.




Axa Prioritara 4 - Promovarea adaptarii la schimbarile climatice,
prevenirea si gestionarea riscurilor.

Obiectiv specific FEDR/FC (iv) Promovarea adaptarii la schimbdrile

climatice, a prevenirii riscurilor si a rezilientei in urma dezastrelor

Operatiuni

° Managementul inundatiilor si reducerea impactului acestora si ale
celorlalte fenomene naturale asociate principalelor riscuri accentuate de
schimbarile climatice asupra populatiei, proprietatii si mediului

. Dezvoltarea infrastructurii de monitorizare si avertizare a
fenomenelor hidro-meteorologice severe

° Reducerea impactului manifestarii secetei si furtunilor asupra
populatiei, proprietatii si mediului

° Masuri de limitare a efectelor negative ale eroziunii costiere

° Masuri pentru sistemul de gestionare a riscurilor, inclusiv cresterea

rezilientei la nivel national si adaptarea continua la realitatea operationala.

Programul Operational TRANSPORT (POT) 2021-2027

Axe prioritare

imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea
retelei TEN-T de transport rutier
imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea
infrastructurii rutiere pentru accesibilitate
teritoriala

Axa Prioritara 1.

Axa Prioritara 2.

. imbunatﬁtirea conectivitatii prin dezvoltarea
Axa prioritara 3. . .
retelei TEN-T de transport pe calea ferata
imbunititirea mobilititii nationale, durabili si
rezilienta in fata schimbirilor climatice prin
cresterea calitatii serviciilor de transport pe

calea ferata

Axa prioritara 4.

imbunititirea conectivititii prin cresterea
Axa prioritari 5. gradului de utilizare a transportului cu metroul
in regiunea Bucuresti-1lfov

Axa prioritara 6. Imbunitatirea conectivititii si mobilitatii




urbane, durabili si rezilienta in fata
schimbarilor climatice prin cresterea calitatii
serviciilor de transport pe calea ferata
. Dezvoltarea unui sistem de transport
Axa prioritara 7. .
multimodal

oL Cresterea gradului de utilizare a cailor

Axa prioritara 8. X . .
navigabile si a porturilor

Cresterea gradului de siguranti si securitate pe

Axa prioritara 9. .
reteaua rutiera de transport

Axa prioritara 10. Asistenta Tehnica

Axa Prioritari 1. imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport rutier
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei retele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala,

Operatiuni (orientativ)

Constructia/modernizarea retelei rutiere TEN-T

Axa Prioritari 2. imbunititirea conectivititii prin dezvoltarea
infrastructurii rutiere pentru accesibilitate teritoriala

Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea si consolidarea mobilitatii
nationale, regionale si locale durabile, flexibile si intermodale, inclusiv

imbunatatirea accesului la reteaua TEN-T si mobilitatea transfrontalierd,

Operatiuni (orientativ)

Constructia de variante ocolitoare, drumuri de racordare a municipiilor cu
sector autostrada, drumuri nationale cu impact regional

Axa prioritara 3. imbunatﬁtirea conectivitatii prin dezvoltarea retelei
TEN-T de transport pe calea ferata
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala,

Operatiuni (orientativ)

Constructia infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T
Modernizarea infrastructurii feroviare aflate pe reteaua TEN-T
Achizitia de trenuri de lucru si echipamente conexe




Modernizarea garilor si trecerilor la nivel

-

Axa prioritari 4. imbunititirea mobilititii nationale, durabili si
rezilienta in fata schimbarilor climatice prin cresterea calitatii
serviciilor de transport pe calea ferata

Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitatii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Achizitia materialului rulant necesar operérii pe reteua feroviara

Axa prioritari 5. imbunititirea conectivititii prin cresterea gradului
de utilizare a transportului cu metroul in regiunea Bucuresti-|Ifov
Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitatii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Investitii in infrastructura de metrou (noi tronsoane, statii aferente)
Investitii in mijloace de transport, modernizare instalatii,
Investitii Tn echipamente conexe, inclusiv sisteme de siguranta

Axa prioritari 6. — iImbunititirea conectivititii si mobilititii urbane,
durabili si rezilienta in fata schimbarilor climatice prin cresterea
calitatii serviciilor de transport pe calea ferata

Obiectiv Specific FEDR/FC - Promovarea mobilitatii urbane multimodale
durabile;

Operatiuni (orientativ)

Investitii bazate pe planurile de mobilitate urband — Investitii trenuri
metropolitane

Axa prioritara 7. - Dezvoltarea unui sistem de transport multimodal
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala

Operatiuni (orientativ)

Investitii in modernizarea terminalelor intermodale




Dezvoltarea de terminale intermodale
Investitii in instalatii si echipamente de transfer intermodal

Axa prioritara 8. - Cresterea gradului de utilizare a cailor navigabile si
a porturilor
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala

Operatiuni (orientativ)

Investitii in scopul imbunatatirii conditiilor de navigatie pe Dunare, inclusiv
canale navigabile

Investitii in suprastructura portuara

Modernizarea si dezvoltarea infrastructurii porturare

Axa prioritara 9. - Cresterea gradului de siguranta si securitate pe
reteaua rutiera de transport
Obiectiv Specific FEDR/FC - Dezvoltarea unei refele TEN-T sustenabile,

adaptata la schimbarile climatice, sigura si intermodala

Operatiuni (orientativ)

Masuri hard si soft care contribuie la imbunatatirea sigurantei traficului si
securitatii pe reteaua rutiera
Eliminarea punctelor negre

Axa prioritara 10. - Asistenta Tehnica
Obiectiv Specific FEDR/FC -

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea instrumentelor necesare
pentru coordonarea si managementul POT

Masuri de informare si publicitate POT

Evaluarea POT

Programul Operational




CRESTERE INTELIGENIA SI DIGITALIZARE (POCID) 2021-2027
Axe prioritare

......

Axa Prioritara 1. ..
cercetare si inovare

. Dezvoltarea unei retele de mari infrastructuri
Axa Prioritara 2.

de CDI
. Cresterea competitivititii economice prin
Axa prioritara 3. Lo
digitalizare
Axa prioritari 4. Dezvoltarea infrastructurii Broadband
Axa prioritari 5. Instrumente financiare

Axa prioritara 6. Cresterea capacititii administrative

......

inovare
Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si

inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Sinergii cu programe europene
Suport pentru participarea Tn proiectele europene ERA
Programe de cooperare bilaterala si transnationala

Infrastructuri de inovare (platforme tehnologice, open data, science park,
Innovation hubs)

Proiecte realizate de Consortii CDI pe teme majore - rezolvarea unor teme
majore CDI definite de industrie (IMM, intrep. mari) si organizatii CDI,
inclusiv pe teme de specializare inteligenta

Sustinere servicii CDI de tip experiment desfasurate de catre o organizatie
de CDl/intreprinderi

“Business Driven Innovation” - Sustinerea activitatii de CDI in
intreprinderi, pe toate fazele de la idee la piata, asociat domeniilor de
specializare inteligenta nationale,

Solutii la provocarile mediului de afaceri oferite de organizatiile de
cercetare (parteneriate organizatii CDI si interprinderi)

Axa Prioritara 2. Dezvoltarea unei retele de mari infrastructuri de CDI




Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si

inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Mari infrastructuri CDI prioritizate prin Roadmap-ul infrastructurilor
publice CDI din RO actualizat, inclusiv proiecte strategice: finantare
constructia/modernizarea/extinderea marilor infrastructuri CDI, inclusiv
dotarea acestora cu echipamente si instrumente de cercetare;

......

IMM-urilor

Operatiuni (orientativ)

Finantarea Infrastructurilor critice necesare asigurarii unor servicii publice
esentiale (fiscalitate, pensii)

Evenimente de viata cuprinse in SNADR care nu au fost finantate in 2014-
2020 (ex, Pensionarea, Obtinerea cartii de identitate, Inscrierea la scoald
primaré/liceu/universitate, etc)

Proiecte de digitalizare a serviciilor publice neincluse in evenimentele de
viata identificate in SNADR 2020

Securitate cibernetica, interoperabilitate la nivelul serviciilor publice digitale
Proiecte care vizeaza procesul guvernamental de luare a deciziilor prin
sisteme si solutii complexe (ex: Big Data, Inteligenta artificiala, solutii
bazate pe cloud, Supercomputer, Blockchain, Quantum Computing etc.)
Proiecte care vizeaza dezvoltarea de platforme informatice alimentate cu
datele generate de administratia publica (cf. Directiva 2019/1024, PSI) in
vederea punerii lor la dispozitia publicului si a reutilizarii lor (ex. : in
economie)

Digitizare si interoperabilitate pentru educatie, cultura si ocupare
(echipamente si infrastructura, baze de date, soft, platforme digitale —
proiecte strategice)

Achizitionarea de sisteme de tip RFID (Radio-Frequency ldentification)
pentru gestiunea activitatii de productie sau livrare servicii

Crearea de website-uri adaptate activitatii de e-comert si cu un grad ridicat
de interactivitate

Finantarea introducerii conexiunilor in banda larga de mare viteza in




interiorul firmei

Finantarea sistemelor de localizare specializate pentru activitatea firmelor
(information tracking systems)

Aplicatiile cu rol in managementul birourilor

Finantarea de initiative, proiecte si infrastructuri pentru consolidarea
sigurantei cibernetice si cresterea increderii in mediul online si continut

digital

Noi tehnologii (IoT, automatizare, robotica, inteligenta artificiala)
Design industrial
Customizare de masa (imprimare 3D, manufacturare digitala directa)

Axa Prioritara 4. Dezvoltarea infrastructurii de comunicatii in banda
larga
Obiectiv Specific FEDR OP3 (i) imbunatatirea conectivitatii digitale

Operatiuni (orientativ)

Sprijinirea zonelor albe
Imbunititirea capacitatii autoritatilor si a beneficiarilor programului.
Sprijin pentru noile servicii si noile tehnologii

Axa Prioritara S. Instrumente financiare
Obiectiv Specific FEDR (i) Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si

inovare si adoptarea tehnologiilor avansate si (iii) Impulsionarea cresterii

Operatiuni (orientativ)

Instrumente financiare

Axa Prioritara 6. Cresterea capacititii administrative
Obiectiv Specific FEDR (iv) Dezvoltarea competentelor pentru

specializare inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

Operatiuni (orientativ)

Capacitate administrativa a actorilor implicati in Mecanismul de descoperire
antreprenoriala la nivel national
Capacitate administrativa beneficiari

Programul Operational




SANATATE (POS) 2021-2027

Axe prioritare

Axa Prioritari 1. Continuarea investitiilor in spitale regionale
Axa Prioritari 2. Servici.i devasi.sten;{? I.I.lediCQ-ll{l Aprima‘ri,
comunitara si servicii oferite in regim
ambulatoriu

Servicii de recuperare, paliatie si ingrijiri pe
termen lung adaptate fenomenului
demografic de imbatranire a populatiei si
profilului epidemiologic al morbiditatii

Axa prioritara 3.

Cresterea eficacititii sectorului medical prin
investitii in infrastructura si servicii
A Investitii prioritare in infrastructura

B. Investitii in structurile relevante in
domeniul supravegherii bolilor transmisibile
si de gestionare a alertelor nationale si
internationale la nivel central si local din

Axa prioritara 4.

domeniul sanatatii publice

C. Modernizarea sistemului national de
transfuzii, inclusiv a infrastrucurii de testare
a sangelui si/sau procesare a plasmei
Abordiri inovative in cercetarea din

Axa prioritara 5. . .
P domeniul medical

Axa prioritara 6. Informatizarea sistemului medical

Masuri FSE care sustin cercetarea,

. informatizarea in sinétate si utilizare metode

Axa prioritara 7. . . . .
moderne de investigare, interventie,

tratament

Axa Prioritara 1. Continuarea investitiilor in spitalele regionale
Obiectiv de Politica 4 - Europa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale



Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistentd
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala

primarad

Operatiuni (orientativ)

Constructia si dotarea spitalelor regionale de urgenta — Etapa Il (inclusiv
contractarea de servicii de supervizare, asistentd tehnica, servicii auxiliare
(financiar, audit)

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie

de sandatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Elaborarea si implementarea planului de formare a personalului

Finantarea elaborarii si implementarii planului de tranzitie (de exemplu)

° Modelul de finantare al spitalelor regionale (care trebuie sa fie
reflectat in Contractul-cadru de servicii de sanatate si normele de aplicare
corespunzatoare), inclusiv, fara a se limita la tarifele si standardele de
costuri pentru serviciile spitalicesti, de zi si ambulatorii

° Politica de admitere si fluxurile de pacienti, reclasificarea spitalelor
in functie de nivelurile de Tngrijire (printr-un ordin al ministruluil)
° Sprijin in elaborarea actelor normative necesare n implementarea

si asigurarea functionarii la parametri optimi a spitalelor regionale (Hotarari
ale Guvernului pentru stabilirea spitalelor regionale (ex. buget, resurse,
transferuri de personal), Hotararea Guvernului pentru implementarea
planului de restructurare, Modificari ale cadrului legal (de exemplu,
protocoale de admitere, modificari organizatorice etc.), Ordinul ministrului
pentru crearea Comitetului director pentru spitalele regionale; Ordinul
privind masurile de punere in aplicare a transferurilor de personal si de
recrutare a personalului suplimentar)

) Operationalizare incluzand, dar fard a se limita la: inventarul
echipamentelor noi si tehnologiei si echipamentelor transferate din spitalul
vechi, planul de transfer (Resurse umane, Echipamente si mobilier,




Activitati), Planul de gestionare a spitalului, planul de gestionare a
facilitatilor, strategia IT la nivelul spitalelor regionale, proceduri interne
pentru spitale regionale

° Sprijin acordat echipei de implementare in vederea indeplinirii
sarcinilor care trebuie intreprinse la nivel local, ca parte a planului de
proiect si a cdii critice pentru tranzitie)

Sprijin pentru echipa de implementare a proiectului

Alte masuri necesare

Axa Prioritara 2. Servicii de asistentd medicala primara, comunitara si
servicii oferite in regim ambulatoriu

Obiectiv de Politica 4 - Europa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala

primard

Operatiuni (orientativ)

Dotarea si/sau modernizarea infrastructurii:

° cabinetelor medicilor de familie

° centrelor unde se desfdsoara activitate de asistentd medicald
comunitard, inclusiv centre de permanenta

° pentru medicina scolara (inclusiv asistenta stomatologica scolard) -
Infrastructura de calitate pentru asigurarea accesului copiilor si tinerilor la
servicii de sanatate in unitatile de invatamant

° dezvoltarea unei infrastructuri de calitate in scoli, cu prioritate
pentru mediul rural si pentru scolile cu infrastructura precara

DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CO
NSTRUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

° unitatilor sanitare/ altor structuri care desfasoara activitati medicale
de tip ambulatoriu

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea

sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie




de sandtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Asigurarea continuitatii ingrijirilor din asistenta medicala primara si
integrarea cu serviciile de asistentd medicald comunitara

° remodelarea pachetului de servicii de asistentd medicald primara, cu
cresterea ponderii serviciilor de preventie primara, secundara si tertiara
pentru adulti si copii — inclusiv pentru cei din comunitati/grupuri vulnerabile
- diagnosticul, monitorizarea si tratamentul precoce al pacientului cronic
(ex. HTA, diabet) Tn comunitate

o redefinirea pachetului de asistenta medicala primara si introducerea
mecanismelor de plata bazata pe criterii de performanta

° dezvoltarea de metodologii/standarde si a procedurile de ,,parcurs
terapeutic” pentru cele mai frecvente patologii cu care se confruntda MF

° dezvoltarea serviciilor de asistentd medicald comunitara,
concomitent cu dezvoltarea competentelor si a paletei de servicii oferite,
prin introducerea specializarii de asistent medical comunitar

Asigurarea distributiei teritoriale echitabile a serviciilor de asistenta primara
inclusiv prin identificarea si implementarea de interventii sustenabile de
atragere si retinere a medicilor in special In mediul rural, cu participarea
financiara a autoritatilor locale

Dezvoltarea serviciilor medicale (in special cele preventive) furnizate Tn
comunitate

° Dezvoltarea de standarde de calitate si cost, proceduri si protocoale
de lucru in sistem integrat pentru asistenta medicald comunitara cu
medicina de familie in localitatile rurale si urbane slab dezvoltate cu
populatie apartindnd grupurilor vulnerabile din punct de vedere medical,
social si economic

Asigurarea continuitatii serviciilor oferite in regim ambulatoriu:
remodelarea costurilor serviciilor medicale oferite in ambulatoriu
o dezvoltarea serviciilor oferite in ambulatoriu

Dezvoltarea retelei de medicind scolard, inclusiv a celei stomatologice, ca
parte a asistentei medicale primare adresate copiilor si tinerilor, atat din
mediul urban, cat si din mediul rural




o Definirea cadrului strategic si de reglementare pentru asigurarea
asistentei medicale 1n unitatile de invatdmant, care include: definirea
viziunii pe termen lung privind asigurarea sanatitii copiilor si tinerilor in
unitatile de invatamant; Evaluarea si completarea cadrului de reglementare
(inventarul legislatiei actuale, asanarea, revizuirea, completarea acestora,
dezvoltarea de norme actualizate privind conditiile de mediu din unitétile de
invatamant, dezvoltarea unui pachet minimal de servicii pentru unitatile de
invatamant in functie de numarul de copii, costificarea pachetului de
servicii); Dezvoltarea instrumentelor de practica pentru a asigurarea
sanatatii copiilor si tinerilor in unitatile de Invatamant (dezvoltarea de curbe
de crestere nationale, baremuri si instrumente de examinare).

) Infrastructura de calitate pentru asigurarea accesului copiilor si
tinerilor la servicii de sanatate in unitatile de invatamant

o inventarierea situatiei actuale n scolile cu si fara personalitate
juridica din urban si din rural

o asigurarea accesului la servicii de sdnatate preventive (inclusiv de
stomatologie) pentru copii si tineri in centrele comunitare — pentru mediul
rural — localitati in care scolile au numar redus de elevi

Asigurarea de personal suficient din punct de vedere numeric si al pregatirii,
pentru furnizarea echitabild a serviciilor de sandtate in unitati de invatamant,
cu accent pe grupuri vulnerabile si pe mediul rural.

o definirea categoriilor profesionale implicate in furnizarea asistentei
medicale in unitatile de invataimant, definirea responsabilitatii si a
complementaritatii cu pachetul de servicii de baza pentru copii, furnizat de
medicul de familie

o definirea modalitatilor de furnizare si a modalitatilor de plata

o evaluarea necesarului de servicii medicale pentru unitétile de
invatamant

o pregatirea personalului si asigurarea graduala a nevoii de servicii

Dezvoltarea continua a competentelor si a cunostintelor si abilitatilor
furnizorilor din asistenta medicald primar3 si asistenta medicala comunitara
in functie de evolutia practicii medicale si a noilor tehnologii, n acord cu
masurile de transformare de la nivelul serviciilor din sistemul de sanatate




Axa Prioritara 3. Servicii de recuperare, paliatie si ingirjiri pe termen
lung adaptate fenomenului demografic de imbatranire a populatiei si a
profilului epidemiologic al morbiditatii

Obiectiv de Politica 4 - Luropa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistentd
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala

primarad

Operatiuni (orientativ)

DOTAREA/ EXTINDEREA/ MODERNIZAREA cladirilor/
infrastructurii:

° unitati sanitare care furnizeaza servicii de recuperare, inclusiv
reteaua balneard pe profile de patologie de recuperare (inclusiv centre de
recuperare medicald, recuperare neurologica si post-traumatica ), paliatie si
ngrijiri pe termen lung

o unitati sanitare acuti in vederea transformarii acestora in unitati
sanitare care furnizeaza servicii de recuperare, paliatie si Ingrijiri pe termen

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile §i cu preturi accesibile; modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie
sociald,; imbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor

de sandtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Elaborare de politici publice ca si cadru normativ privind organizarea,
functionarea si finantarea unitatilor sanitare care acorda asistentd medicald
de recuperare, paliatie si ingrijiri pe termen lung

Masuri FSE de consolidare a capacitatii, inclusiv pregatire specifica a
personalului

Dezvoltarea si implementarea de standarde de organizare si functionare,
metodologii, ghiduri de practica si proceduri de ,,parcurs terapeutic”, etc




1%

Axa Prioritara 4. Cresterea eficacitatii sectorului medical prin investitii
in infrastructura si servicii

Obiectiv de Politica 4 - Luropa mai sociala, prin implementarea Pilonului
european al drepturilor sociale

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistentd
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala

primara

Operatiuni (orientativ)
A. Investitii prioritare in infrastructura

DOTAREA/ EXTINDEREA/ CONSTRUIREA/ MODERNIZAREA
cladirilor/ infrastructurii:

a. UNITATILOR SANITARE:

o traseul pacientului critic (ex. unitati pentru tratarea accidentelor
vasculare cerebrale, unitati pentru tratarea pacientului cardiac in stare
critica), blocuri operatorii, ATI (inclusiv statiile de oxigen care deservesc
aceste structuri) mari arsi, neonatologie-prematuri;"

o structuri de imagistica medicala (ex. CT, angiografe etc. ).
o laboratoare de analize medicale
o reteaua de genetica medicald, oncologie, tratament personalizat al

cancerului, boli rare, screening prenatal etc)

b. altor structuri publice implicate Tn controlul, diagnosticul si
supravegherea bolilor transmisibile, inclusiv a infectiilor asociate actului
medical;

c. altor entitati sau actori relevanti din domeniul sanatatii

d. laboratoarelor de anatomie patologica, toxicologie, antropologie; genetica
medico-legala etc.

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile §i cu preturi accesibile; modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie

de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)
A. Investitii prioritare in infrastructura

Dezvoltarea si implementarea de programe de screening populational




pe termen mediu si lung (ex: afectiuni cardiovasculare, cancer, boli
transmisibile, netransmisibile, etc.)

Implementarea de programe de schimbare a stilului de viata si aplicarea
de politici de incurajare a unei vieti sanatoase, inclusiv implementarea de
masuri de preventie (inclusiv sanatate orald in zone defavorizate sau greu
accesibile si mintald);

Asigurarea accesului universal la diagnostic si tratament de calitate,
inclusiv la transplant de tesuturi si celule, conform standardelor
internationale

Diagnostic pre/postnatal al bolilor genetice, de consiliere genetica;,
institutionalizarea la nivel national a screening-urilor pentru boli cu
potential de depistare neonatala

Remodelarea circuitelor functionale ale unitatilor sanitare pentru respectarea
normelor privind reducerea riscului de transmitere a infectiilor (AT+masuri
FSE de consolidare a capacitatii)

Remodelarea circuitelor de depozitare si transport a deseurilor medicale in
unitatile medicale

Actualizarea ghidurilor, definitiilor de caz si/sau procedurilor/ protocoalelor
(conform necesitatilor si standardelor internationale/ europene)

Masuri de intarire a capacitatii, inclusiv prin asigurarea de personal medical
competent si compensarea deficitului numeric de personal

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta
medicala prin dezvoltarea infrastructurii, inclusiv la asistenta medicala

primara

Operatiuni (orientativ)

B. Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la
nivel central si local din domeniul sanatatii publice B

DOTAREA/MODERNIZAREA infrastructurii:

laboratoarelor de microbiologie din cadrul spitalelor evidentiate ca potentiali
beneficiari in cadrul documentelor programatice nationale sau ale altor
institutii

DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CO




NSTRUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

° laborator de referintd/ laboratoare de lucru regionale

° altor laboratoare / dotari specifice ex. tehnologii inovative de
eliminare a infectiilor nosocomiale

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea
sistemelor de protectie sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie

de sanatate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

B. Investitii in structurile relevante in domeniul supravegherii bolilor
transmisibile si de gestionare a alertelor nationale si internationale la
nivel central si local din domeniul sinatatii publice B

Actualizarea ghidurilor, definitiilor de caz si/sau procedurilor/ protocoalelor
(conform necesitatilor si standardelor internationale/europene)

Asigurarea competentelor necesare personalului medical si alt personal care
va lexi cu infrastructura reabilitata

Efectuarea de studii/ analize pentru imbunatatirea supravegherii si
controlului infectiilor nosocomiale, a bolilor transmisibile, etc.

Obiectiv Specific FEDR (iv) Asigurarea accesului egal la asistenta lexibl

prin dezvoltarea infrastructurii, lexible la asistenta lexibl primara

Operatiuni (orientativ)
C. Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a
infrastrucurii de testare a sangelui si/sau procesare a plasmei

DOTAREA/REABILITAREA/CONSOLIDAREA/EXTINDEREA/CO
NSTRUIREA/MODERNIZAREA cladirilor/ infrastructurii:

° Sistemului national de transfuzii, inclusiv a infrastructurii de testare
a sangelui si/sau procesare a plasmei

° centre de transfuzie sanguind (ex Institutul National de
Hematologie si centrele de transfuzii care si permitd controlul sangelui,
inclusiv al bolilor rare

) infrastructura de prelevare, testare a sangelui si/sau procesare a




plasme

Obiectiv Specific FSE (ix) Cresterea accesului egal si in timp util la
servicii de calitate, sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea
sistemelor de protectie lexib, lexible promovarea accesului la protectie
lexib, imbunatatirea accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor

de sandtate si a serviciilor de ingrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)
C. Modernizarea sistemului national de transfuzii, inclusiv a
infrastrucurii de testare a singelui si/sau procesare a plasmei

Imbunatatirea cadrului legislativ/ normativ in concordanta cu cerintele
directivelor europene in domeniu si a procedurilor de operare/ asistenta
tehnica pentru definirea cadrului strategic de reorganizare si optimizare a
sistemului national de transfuzii;

Definirea instrumentelor de lucru (norme, proceduri),

Initierea procesului de autorizare a institutiilor din sistemul transfuzional
conform cerintelor comunitare

Cresterea capacitatii tehnice a resursei umane prin asigurarea competentelor
necesare personalului medical si nemedical care va lucra cu infrastructura
reabilitata, precum si prin dezvoltarea de instrumente si metodologii
adecvate de pregatire

Axa Prioritara 5. Abordari inovative in cercetarea din domeniul
medical

Obiectiv de politica 1 — O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente

Obiectiv Specific FEDR (i) dezvoltarea capacitatilor de cercetare i

inovare si adoptarea tehnologiilor avansate

Operatiuni (orientativ)

Cercetare medicala, inovare si digitalizare a sectorului medical prin
implementarea de solutii SMART in domeniului medical

Programe dedicate cercetarii si/sau utilizarii clinice: ex. productie de
plasma sau derivate, productie de vaccinuri (modernizarea, reluarea
productiei de vaccin si dezvoltarea de noi produse farmaceutice in Institutul




National de Cercetare-Dezvoltare Medico-Militara ,,Cantacuzino™”’)

Cercetare Tn domeniul bolilor transmisibile/ netransmisibile

Infrastructurd de cercetare in domeniul genomicii (Ex: Institutul National de
Genomica)

Axa Prioritara 6. Informatizarea sistemului medical

Obiectiv de politicd 1 — O Europa mai inteligentd, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare si inteligente

Obiectiv Specific FEDR (ii) Fructificarea avantajelor digitalizarii, in

beneficiul cetdatenilor, al companiilor si al guvernelor

Operatiuni (orientativ)

Refacere si modernizare sistem informatic (CNAS)

Observatorul national pentru date in sanatate

Solutii digitale in infrastructura din sanatate (digitizare interna si externd a
institutiilor medicale)

Uniformizarea fluxurilor informationale

Axa Prioritara 7. Masuri FSE care sustin cercetarea, informatizarea si
utilizarea de metode de investigare, interventie, tratament

Obiectiv de politica 1 — O Europa mai inteligenta, prin promovarea unei
transformari economice inovatoare §i inteligente

Obiectiv Specific FSE Promovarea invatarii pe tot parcursul vietii, in
special a oportunitatilor lexible de perfectionare si reconversie profesionala
pentru toti, tindand seama de competentele digitale, anticipand mai bine
schimbarile si noile cerinte in materie de competente pe baza nevoilor pietei
muncii, facilitand tranzitiile profesionale si incurajand mobilitatea

profesionala

Operatiuni (orientativ)

Masuri de tip FSE pentru implementarea operatiunilor in domeniul
cercetarii medicale la toate nivelurile, inclusiv medicina personalizatad a
cancerului (incluisiv pilotarea rezultatelor cercetarii)

Masuri de tip FSE pentru implementarea operatiunilor care vizeaza
Informatizarea sistemului medical




Masuri de formare/ specializare - utilizare echipamente medicale

Utilizare metode moderne de investigare, interventie, tratament

Programul Operational
CAPITAL UMAN (POCU) 2021-2027

Axe prioritare
Valorificarea potentialului tinerilor pe piata

Axa Prioritara 1. ..
muncil

. Prevenirea parisirii timpurii a scolii si cresterea
Axa Prioritara 2. . e R
accesului si a participarii grupurilor

dezavantajate la educatie si formare profesionala

. Cresterea calitatii si asigurarea echititii in

Axa prioritara 3. . i . x
sistemul de educatie si formare profesionala
Adaptarea ofertei de educatie si formare

Axa prioritari 4. profesionali la dinamica pietei muncii si la

provocarile inovirii si progresului tehnologic

L Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii

Axa prioritara 5. e A . . . K
invatamantului profesional si tehnic

Axa prioritara 6. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti

Axa prioritara 7. Antreprenoriat si economie sociala

. Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord

Axa prioritara 8. . . .. .
cu dinamica pietei muncii

Consolidarea participarii populatiei in procesul

o de invatare pe tot parcursul vietii pentru

Axa prioritara 9. . s . reivie p e
facilitarea tranzitiilor si a mobilitatii (prioritate

comuni Educatie/Ocupare)

Axa Prioritara 1. Valorificarea potentialului tinerilor pe piata muncii
Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbundtditirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de muncad, in special pentru
tineri, someri de lunga durata si grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu §i a
economiei sociale;




Operatiuni (orientativ)

Realizarea de citre centrele /cluburile de tineret publice sau private sau alti
actori interesati a unor retele de lucratori de tineret, identificati/activati si
selectati din randul NEET si instruiti pentru furnizarea de servicii de
outreach si activare a tinerilor, inclusiv NEET, si inregistrarea la furnizorii
de servicii de ocupare publici sau privati, in vederea oferirii de servicii de
ocupare

Infiintarea/dezvoltarea de centre/cluburi de tineret care ofera activitati
specifice adaptate tinerilor (consiliere deschisa si individuala pentru tineri,
ateliere de lucru, de creativitate, dezvoltarea competentelor antreprenoriale,
sociale, civice, mici stimulente pentru participare la instruiri in ocupatii
divese etc.), inclusiv activit[,i de promovare a acestora

Promovarea si furnizarea unor pachete integrate de masuri de activare a
tinerilor, inclusiv NEET (consiliere, inclusiv antreprenoriald, mediere, prime
de ocupare, subventii angajatori, formare profesionald/ucenicii/stagii,
evaluare de competente, programe de a doua sansd, prime de instruire
destinate acoperirii cheltuielilor asociate instruirii - transport, masa etc.,
subventionarea costurilor aferente scolii de soferi , stimularea tinerilor pre-
ocupare prin stagii scurte la diferiti angajatori pentru a lua contact cu
domeniul respectiv de activitate, stimulare angajatori post-ucenicie)

Stimularea angajatorilor pentru utilizarea unor forme de munca flexibile si
pentru finantarea investitiilor care sd permita utilizarea acestor forme

Programul “Veluntar SAmbata” (acordare de granturi):

- familiarizarea tinerilor cu rigorile solicitate 1a un loc de munca, cu
aspectele ce tin de practicarea unei meserii;

- dezvoltarea competentelor transversale: munca 1n echipa,
respectarea termenelor, punctualitatea, Tncrederea n sine etc.

- obtinerea experientei in munca

Axa Prioritara 2. Prevenirea parasirii timpurii a scolii si cresterea
accesului si a participarii grupurilor dezavantajate la educatie si
formare profesionala

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea

studiilor, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile




defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari,
continuand cu educatia si formarea generala si profesionala si pana la
invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,

inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

Operatiuni transversale (pentru toate nivelurile de educatie)

v.3.1. Generalizarea la nivel de sistem a implementarii mecanismului de
monitorizare si avertizare pentru combaterea abandonului scolar si a
parisirii timpurii a scolii adresat copiilor si tinerilor, care fie sunt in
situatie de risc de abandon scolar, fie sunt in afara sistemului educational
prin actiuni precum:

a)informarea si formarea resurselor umane de la nivelul scolii si din
comunitate pentru implementarea mecanismului operational de detectare si
identificare a riscului si de prevenire, interventie si compensare a
abandonului scolar;

b) dezvoltarea retelei de mediatori scolari;

c¢) implementarea planurilor de interventie specifice stabilite la nivelul
unitatilor de invatamant, prin intermediul unei scheme de granturi pentru
unitatile care au copii / elevi / tineri in situatie de risc de abandon scolar sau
de parasire timpurie a scolii.

d) campanii de constientizare la nivel local/ judetean/ national.

v.2.1.a Generalizarea implementérii la nivel de sistem a mecanismului de
monitorizare, prevenire si combatere a fenomenelor de segregare
scolara, prin:

a) informarea si formarea resurselor umane de la nivelul unitatii de
invatamant si din comunitate pentru implementarea mecanismului de
monitorizare, prevenire si combatere a fenomenelor de segregare scolara;
b) dezvoltarea retelei de mediatori scolari;

c¢) campanii de constientizare la nivel local/ judetean/ national;

d) dezvoltarea, implementarea si actualizarea instrumentelor de lucru si a
bazelor de date, astfel incat sa fie asigurata colectarea consecventa si
profesionistd a datelor, precum si adecvarea mecanismului la conditiile
specifice ale scolii/ comunitatii/ etc

v.2.1. Imbunatatirea accesului si a participarii la educatie a copiilor cu
dizabilititi si/sau CES, prin masuri precum:




a) diversificarea si accesibilizarea oportunitatilor de dezvoltare profesionala
(formare initiala si continud, peer learning, retele profesionale, mentorat etc)
care sa faciliteze individualizarea invatarii, adaptarea tehnicilor de predare-
invatare-evaluare la nevoile specifice si interesele elevilor/copiilor/tinerilor,
pentru:

° Cadrele didactice care asigura educatia copiilor cu dizabilitati/ CES;
° Personalul suport care asigurd educatia copiilor cu dizabilitdti/ CES;
b) formarea personalului implicat in managementului institutiilor de
invatamant, in domeniul educatiei incluzive de calitate;

¢) dezvoltarea/achizitia de materiale suport pentru predare-invatare-evaluare
care sa sprijine centrarea pe elev si abordarea incluziva a demersului
didactic;

d) achizitia de soft-uri, echipamente si produse asistive pentru copiii/
elevii/tinerii cu dizabilitati/CES;

e) accesibilizarea cladirilor/spatiilor in care se asigurad educatia
copiilor/elevilor/tinerilor cu dizabilitati/ CES (rampe de acces, indicatoare,
grupuri sanitare, mobilier etc);

f) campanii de informare si constientizare pentru formarea unor atitudini
favorabile incluziunii.

Educatie timpurie

v.1.3. IMBUNATATIREA ACCESULUI LA INGRIJIREA SI EDUCATIA
TIMPURIE A COPILULUI (IETC) prin diversificarea si flexibilizarea
SERVICIILOR DE SUPORT SOCIO-EDUCATIONAL (educatie
anteprescolara si invatdmant prescolar), cu prioritate pentru copiii care
provin din familii defavorizate:

- Elaborarea de strategii locale pentru educatie timpurie, in
parteneriat cu actorii de la nivel local implicati In educatia si ingrijirea
timpurie a copiilor, precum si pilotarea si/sau extinderea unor Servicii
complementare (centre de joacd, ludoteci etc.) pentru copiii de la nastere la
6 ani, in coordonarea metodologica a serviciilor standard (cresa si
gradinita);

- Asigurarea materialelor educationale (ex.: produse de papetarie,
jocuri educative, cérti de colorat, caiete de lucru, plastilind, acuarele etc.)
pentru Incurajarea participarii la educatie timpurie a copiilor de 5 ani care,
conform noilor prevederi legale in vigoare, fac parte din Invatamantul




obligatoriu;

- Granturi pentru ISJ/ISMB si CCD pentru pilotarea si
implementarea unor metode si tehnici de predare, inovatoare si eficace, Tn
clustere;

- Elaborarea si editarea de ghiduri cu bune practici pentru cele
doua niveluri: anteprescolar si prescolar pentru sprijinirea implementarii
noului curriculum pentru educatie timpurie, precum si pentru
implementarea unor metode si tehnici inovatoare;

- Oferirea de sprijin suplimentar de tipul: vouchere, imbracaminte,
incaltaminte, rechizite, acoperirea/ decontarea cheltuielilor de masa etc.
pentru sustinerea copiilor anteprescolari si prescolari care apartin grupurilor
vulnerabile

- Realizarea unei analize cost-beneficiu si a unei baze de date online
cu informatii standard pentru APL-uri si ISJ-uri, Tn vederea sprijinirii
deciziei acestora cu privire la infiintarea/extinderea serviciilor
complementare pentru copiii de la nastere la 6 ani MASURA SISTEMICA
- MEC

v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare, consiliere si educatie
parentald pentru familiile copiilor anteprescolari si prescolari, cu
focalizare pe familiile copiilor proveniti din grupuri vulnerabile (in special
pentru persoane care au in grija copii cu dizabilitati sau ai caror parinti sunt
plecati la munca in strainatate).

v.2.1. IMBUNATATIREA ACCESULUI LA INGRIJIREA SI EDUCATIA
TIMPURIE A COPILULUI (IETC), CU ACCENT PE GRUPURILE
VULNERABILE prin dezvoltarea sistemului de formare continua a
cadrelor didactice din TETC, inclusiv dezvoltarea mentoratului didactic,
cu focalizare pe teme de interes, cum ar fi: lucrul cu copiii cu
CES/dizabilitati, tratarea diferentiatd, prevenirea si combaterea segregarii,
echitatea in educatie, drepturile copilului, comunitati care educd/invata etc.
pentru sustinerea procesului de promovare a principiilor educatiei incluzive.
- Granturi pentru institutiile IETC pentru DEZVOLTAREA DE
RUTE/ TRASEE FLEXIBILE DE FORMARE, de dezvoltare profesionala
la nivel de unitate (inclusiv activititi de Peer Learning, activitati de formare
profesionala continua la nivel de unitate, microcercetare educationala etc.)
pentru imbunatatirea competentelor personalului care ofera servicii de




educatie si Ingrijire timpurie

- Granturi judetene pentru programe de mentorat didactic in
comunitatile vulnerabile;

- Elaborarea si editarea unor materiale suport, inclusiv realizarea de
resurse deschise pentru predare-invitare-evaluare, pentru promovarea
principiilor educatiei incluzive (v.2.2.);

- Realizarea si implementarea unui sistem de MONITORIZARE A
FORMARII CONTINUE si a efectelor acesteia, prin raportare la rezultatele
copiilor anteprescolari si prescolari, indeosebi la rezultatele copiilor din
grupurile vulnerabile (cu dizabilitati, de etnie roma, din mediul rural etc.)
(v.2.4) MASURA SISTEMICA — MEC

Invatamant primar si gimnazial

v.1.2. DEZVOLTAREA SI EXTINDEREA PROGRAMULUI
»SCOALA DUPA SCOALA”, complementar cu programul “Masi
calda” care sd includa educatie remediala pentru asigurarea dezvoltarii
competentelor cheie si a succesului scolar, suport educational (inclusiv
dezvoltare personald, dezvoltarea competentelor socio-emotionale, coaching
etc.), consiliere si activititi recreative si de socializare, in special pentru
elevii proveniti din grupuri sau zone dezavantajate, inclusiv prin organizarea
si finantarea de scheme de granturi, care si sprijine scoli cu nevoi de
ameliorare a rezultatelor scolare si de crestere a ratei de absolvire si a ratei
de tranzitie catre nivelul urmator de invatamant

v.1.4. MASURI DE SPRIJIN pentru revenirea in sistemul de
inviatamant, pentru finalizarea invitamantului obligatoriu, precum si
pentru continuarea studiilor profesionale si liceale, cu accent pentru
elevii apartindnd grupurilor vulnerabile, precum:

- servicii de consiliere si orientare scolara si profesionald etc.

- asigurarea costurilor cu internatul, transport, burse, rechizite scolare
etc.

- dezvoltarea, implementarea si monitorizarea unui program national
de accesibilizare a unitdtilor de Invatamant

- asigurarea mentenantei mijloacelor de transport precum si a resursei
umane care asigura transportul elevilor din mediul rural catre scoli.

v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare, consiliere si educatie
parentala pentru parintii elevilor din inviatimantul preuniversitar, cu




focalizare pe parintii copiilor provenind din grupuri vulnerabile (inclusiv
pentru persoane care au in grija copii ai caror parinti sunt plecati la munca in
strainatate).

v.3.2 Facilitarea finalizarii nivelului de invatamant primar, respectiv
secundar obligatoriu de cétre persoanele care au parasit timpuriu scoala, prin
dezvoltarea si extinderea PROGRAMULUI A DOUA SANSA, cu actiuni
precum:

- informarea, consilierea si orientarea potentialilor beneficiari ai
acestor masuri, astfel incat sa constientizeze beneficiile si sd opteze informat
pentru participarea la Program;

- inscrierea si participarea la programe A doua sansa flexibile,
inclusiv la modulele de pregatire profesionala;

- furnizarea serviciilor suport in functie de nevoile specifice ale
fiecarui cursant, astfel incat s fie diminuat riscul de parasire a programului
Tnainte de finalizarea acestuia (de exemplu: servicii de transport/ decontarea
transportului, asigurarea hranei, servicii de Tngrijire pentru persoanele
dependente aflate in grija cursantilor, dispozitive tehnico-medicale etc.);

- informarea, consilierea si orientarea scolara si profesionald a
cursantilor, astfel Incat sa fie identificate In mod realist alternativele de
actiune la finalizarea programului ADS, iar beneficiarul sa valorifice
rezultatele obtinute (prin continuarea studiilor in invatamantul secundar
superior, prin continuarea pregatirii in sistemul de formare profesionala a
adultilor, prin ocuparea unui loc de munca etc.)

Invatamant secundar superior

v.1.4. Masuri de sprijin pentru finalizarea invatimantului obligatoriu,
precum si pentru continuarea studiilor profesionale si liceale, cu accent
pe elevii apartinand grupurilor vulnerabile, precum:

- dezvoltarea competentelor cheie si asigurarea succesului scolar, in
special pentru elevii proveniti din grupuri sau zone dezavantajate, prin
organizarea si finantarea orelor/programelor remediale si a masurilor de
suport (inclusiv dezvoltare personald, dezvoltarea competentelor socio-
emotionale, coaching etc.), inclusiv prin organizarea si finantarea de scheme
de granturi, care sa sprijine, prin masuri integrate, scoli cu nevoi de
ameliorare a rezultatelor scolare si de crestere a ratei de absolvire si a ratei
de tranzitie catre nivelul urmator de invatamant;




- asigurarea accesului elevilor la o varietate de activitati si servicii de
consiliere si orientare profesionald, pentru dezvoltarea personala a elevilor si
inzestrarea cu competente necesare pentru un management eficient al
propriei persoane/propriului parcurs educational/propriei cariere;

- organizarea si finantarea de programe de sprijin individualizat, ca
masuri de asigurare a oportunitatilor egale pentru copiii expusi riscului de
abandon scolar, inclusiv prin aplicarea datelor provenite din cercetare si
generalizarea bunelor practici rezultate din diferite proiecte;

- finantarea masurilor de sprijin financiar pentru asigurarea
participarii la educatie a elevilor proveniti din grupuri dezavantajate sau
zone izolate (costuri cu internatul, transport, burse etc.);

- asigurarea resursei umane si a finantarii mentenantei mijloacelor de
transport care asigurd transportul elevilor din mediul rural izolat catre
scoli/licee;

v.1.7. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru
intreaga comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentali pentru
parintii elevilor din inviatamantul preuniversitar, cu focalizare pe parintii
copiilor provenind din grupuri vulnerabile (in particular pentru persoane
care au in grija copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate).

- prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a tuturor actorilor educationali cu
privire la necesitatea deschiderii sistemului catre grupurile vulnerabile, si
extinderii/ generalizarii interventiilor complementare de sprijin a elevilor
din grupuri vulnerabile;

- prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a intregii societati cu privire la
importanta educatiei, a rolului acesteia in dezvoltarea personala si
profesionala a individului si in dezvoltarea sociald si economica.

v.2.1. Crearea conditiilor pentru asigurarea unui sistem incluziv de educatie,
prin organizarea unor oportunitati variate de dezvoltare profesionala:
formare (initiald si continud), peer learning, retele profesionale si mentorat
pentru cadrele didactice, inclusiv prin furnizarea unor materiale suport
pentru predare-invitare-evaluare

- dezvoltarea unor programe de formare profesionala pentru
cunoasterea si implementarea metodelor si instrumentelor adecvate pentru




individualizarea invatarii, adaptarea tehnicilor de predare-invatare-evaluare
la nevoile specifice si interesele elevilor, revizuirea/ adaptarea sistemului de
evaluare etc.;-

- formarea cadrelor didactice de diferite specialitati in vederea
proiectarii si implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si
orientarii etc.;

- formarea cadrelor didactice de diferite specialitati in vederea
proiectdrii si implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si
orientarii etc.;

- formarea personalului implicat in managementului institutiilor de
invatamant, in domeniul educatiei incluzive de calitate;

- dezvoltarea de materiale suport pentru predare-invitare-evaluare
care sa sprijine centrarea pe elev si abordarea incluziva a demersului
didactic.

Invatdmant tertiar

v.1.6. Cresterea participarii in invatamantul superior a studentilor din
grupurile dezavantajate/ subreprezentate, prin PREVENIREA SI
COMBATEREA ABANDONULUI UNIVERSITAR si implementarea de
activitati specifice:

- GRANTURI PENTRU INSTITUTII DE INVATAMANT
SUPERIOR, in vederea operationalizarii unor mecanisme institutionale de
monitorizare a nevoilor studentilor prin centrele consiliere si orientare
profesionala

- GRANTURI PENTRU DEZVOLTAREA CAPACITATII
INSTITUTIONALE A UNIVERSITATILOR pentru a oferi servicii de
consiliere relevante, mentorat, pentru dezvoltarea si aplicarea unor
chestionare specifice, survey-uri online etc

SPRIJIN PENTRU STUDENTII CU RISC DE ABANDON IN
INVATAMANTUL SUPERIOR (burse, alte tipuri de masuri de sprijin)

Axa prioritara 3. Cresterea calititii si asigurarea echitatii in sistemul de
educatie si formare profesionala

Obiectiv Specific FSE+ iv. Imbundtditirea calittii, eficacitdtii si a
relevantei sistemului de educatie si formare pentru piata muncii, pentru a

sprijini dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale




Operatiuni (orientativ)

Invatdmant primar si gimnazial

iv.1.4.2 Dezvoltare de resurse educationale deschise si alte resurse
moderne de invitare pentru elevi, profesori si echipele manageriale cu
ajutorul noilor tehnologii In special pentru elevii din grupuri vulnerabile
(elevi cu dizabilitati/ CES, elevi care provin din medii dezavantajate socio-
economic, elevi romi)

iv.1.1.2. Intarirea capacititii de monitorizare si evaluare a calit:itii
sistemului de educatie, prin adaptarea si interconectarea bazelor de date si
dezvoltarea competentelor resursei umane cu responsabilitati in domeniu

iv.3.1. Dezvoltarea unei oferte educationale de calitate prin sprijinirea
formarii profesionale initiale si continue a personalului didactic
(inclusiv prin organizarea si finantarea de programe de conversie
profesionald) Tn domenii unde existi un deficit curent si estimat de cadre
didactice, cu accent pe RU din scolile din medii dezavantajate socio-
economic

Invatamant secundar superior

iv.1. MASURA SISTEMICA:

Asigurarea unui acces echitabil 1a o educatie de calitate pentru toti elevii,
prin:

- elaborarea/revizuirea standardelor de calitate in educatie si
formare, pentru cresterea calitatii si o mai buna adaptare la evolutiile
inregistrate pe piata muncii;

- cresterea relevantei, dezvoltarea si adaptarea permanenti a
curriculumului national la nevoia de competente a pietei muncii si la
provocarile progresului tehnologic;

MASURI COMPETITIVE:

- dezvoltarea de materiale suport si asigurarea accesului tuturor
elevilor la resurse educationale de invatare relevante, care sprijina
dezvoltarea competentelor;

- organizarea si finantarea de programe de sprijin, inclusiv
individualizat, ca masuri de asigurare a oportunitatilor egale pentru toti
copiii, inclusiv prin aplicarea datelor provenite din cercetare si generalizarea
bunelor practici rezultate din diferite proiecte;

- dezvoltarea si implementarea de programe integrate de pregitire




suplimentarai, care sa includa suport educational, consiliere si activitati
recreative si de socializare etc.;

- sprijinirea formirii/ dezvoltirii competentelor, inclusiv a celor
transversale, si asigurarea succesului scolar, prin organizarea si finantarea
masurilor de suport (inclusiv dezvoltare personald, dezvoltarea
competentelor socio-emotionale, coaching etc.);

- asigurarea accesului la o varietate de activitati si servicii de
consiliere si orientare profesionala, pentru cunoasterea resurselor
personale ale elevilor, dezvoltarea personald a acestora si inzestrarea cu
competente necesare pentru un management eficient al propriei
persoane/propriului parcurs educational/propriei cariere;

- revizuirea si aplicarea sistematica a mecanismului de
monitorizare si evaluare a calititii educatiei la nivelul sistemului si al
fiecirei unitati de invatimant, inclusiv prin cresterea relevantei
autoevaludrii, a evaluarii externe, prin implicarea in procesul de
monitorizare si evaluare a factorilor interesati si colectarea feedback-ului
acestora(elevi, parinti, cadre didactice, reprezentanti ai comunitatii etc.);

- organizarea si finantarea de retele, parteneriate, proiecte si programe
care sa sprijine elevii in cunoasterea oportunitatilor de continuare a educatiei
la niveluri superioare sau de acces pe piata muncii.

iv.1.1.2. Adaptarea si interconectarea bazelor de date in vederea
monitorizarii si evaluarii sistemului de invitdmant precum si in vederea
imbunatatirii serviciilor publice din domeniu

iv.1.4.2 Echipare, resurse educationale deschise, si softuri educationale,
pentru elevi, studenti si cadre didactice, inclusiv pentru persoane cu
dizabilitati

iv.3.1. Asigurarea accesului elevilor la un proces educativ realizat in
conditii de inalta calitate de cadre didactice calificate, prin sprijinirea
dezvoltarii profesionale a personalului didactic, prin:

- dezvoltarea unor programe de formare profesionali pentru
cunoasterea si implementarea metodelor si instrumentelor adecvate
pentru individualizarea invétirii, adaptarea tehnicilor de predare-
invatare-evaluare la nevoile specifice si interesele elevilor, revizuirea/
adaptarea sistemului de evaluare etc.;

- organizarea de trasee flexibile de formare a cadrelor didactice




pentru aprofundarea sau extinderea competentelor profesionale (inclusiv
prin organizarea si finantarea de programe de conversie profesionald)

- dezvoltarea unor programe de formare profesionali dedicate
adaptirii tehnicilor de predare-invitare-evaluare la nevoile specifice si
interesele elevilor cu CES/dizabilitati;

- formarea cadrelor didactice de diferite specialititi Tn vederea
proiectdrii si implementarii de activitati specifice din domeniul consilierii si
orientarii etc.;

- dezvoltarea de materiale suport pentru predare-invitare-
evaluare care sa sprijine centrarea pe elev, evaluarea formativa si abordarea
incluziva a demersului didactic;

iv.3.2. Sprijinirea mobilititii internationale Erasmus+ pentru
invatamantul preuniversitar (educatie generald) prin asigurarea unui
sprijin financiar suplimentar fatad de grantul Erasmus+ pentru institutiile cu
acreditare, cu scopul satisfacerii cererii de mobilitate internationala.

Notii explicativi: Tn viitorului program Erasmus+, accesul la mobilitatile
internationale pentru elevi si personalul didactic va fi conditionat de
obtinerea prealabila de catre institutiile de origine a unei acreditari (Carte
Erasmus+) pentru sectorul educatie scolara.

La o analiza a rezultatelor celui mai recent proces de selectie Erasmus+
incheiat pentru anul 2019 si in conditiile previziondrii unui buget similar
alocat 1n prima parte a urmatoarei perioade programatice, Erasmus+ nu va
putea acoperi intreaga cerere de finantare a institutiilor care vor avea
acreditare. De aceea, propunem suplimentarea din buget FSE+ a
mobilitatilor internationale de invatare si preluare de bune practici care, din
constrangeri bugetare, nu pot fi acoperite din buget Erasmus-+.

Mecanismul este unul necompetitiv, evaluarea in scopul obtinerii acreditarii
facandu-se de ciatre ANPCDEFP dupa regulile Erasmus+, apoi, fiecare
institutie acreditatd va putea solicita finantare FSE+ avand ca document
justificativ decizia prin care i s-a acordat finantarea Erasmus+

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea
studiilor, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia $i ingrijirea copiilor prescolari,

continuand cu educatia si formarea generala si profesionala si pana la




invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,

inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

Invatamant primar si gimnazial

v.1.2. Cresterea calititii componentei educationale a programului
»3coald dupa scoala”:

- peer learning si peer mentoring;

- dezvoltarea consortiilor scolare;

- masuri de dezvoltare a competentelor cadrelor didactice in contexte
nonformale si informale;

- elaborarea de materiale de invatare;

- promovarea unor instrumente de monitorizare si evaluare, precum si
elaborarea unor studii si analize care sa identifice noi masuri ameliorative
pentru programele SDS;

diseminare exemple de bune practici SDS

Invatamant tertiar

v.1.8. Masuri de sprijin in vederea cresterii accesului la studiilor
universitare:

- DEZVOLTAREA PARTENERIATELOR intre unitati de
invatamant de nivel secundar superior si institutii de invatdmant superior
pentru oferirea unor servicii educationale adaptate categoriilor de elevi in
risc (inclusiv in aria consilierii si orientarii scolare si profesionale a
elevilor);

Implementarea unui sistem de stimulare a institutiilor de Invatamant
superior care implementeaza actiuni specifice pentru atragerea elevilor din
grupuri defavorizate (caravane, cursuri demonstrative in scolile din mediul
rural, materiale de informare cu privire la facilitatile sociale pentru studenti
etc.)

Axa prioritara 4. Adaptarea ofertei de educatie si formare profesionala
la dinamica pietei muncii si la provocarile inovarii si progresului
tehnologic




Obiectiv Specific FSE+ (iv) Imbundtditirea calitatii, eficacitdtii si a
relevantei sistemului de educatie §i formare pentru piata muncii, pentru a

sprijini dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale

Operatiuni (orientativ)

Invatamant primar si gimnazial

iv.L.n. Flexibilizarea si diversificarea oportunitatilor de formare si
dezvoltare a competentelor cheie ale elevilor, prin:

- dezvoltarea/ revizuirea/ diversificarea curriculum la decizia
scolii (inclusiv a materialelor suport pentru implementarea acestuia si pentru
evaluarea rezultatelor invatarii);

- formarea cadrelor didactice din inviatamantul primar si
gimnazial in vederea facilitirii dobaAndirii competentelor cheie, cu
accent asupra competentelor digitale si a celor antreprenoriale;

- dezvoltarea parteneriatelor intre unititi de invitamant si agenti
economici/ organizatii publice si private relevante

iv.1.4.1 Crearea si/sau furnizarea suportului necesar (materiale
educationale, cursuri, softuri educationale, echipamente etc.) pentru
dezvoltarea si evaluarea competentelor cheie ale elevilor, in mod
particular a competentelor digitale si antreprenoriale, astfel incat sa fie
asigurate premisele formarii profesionale in acord cu cerintele si tendintele
manifestate in societatea contemporana.

iv.2.1. Facilitarea accesului informat si a participirii active la programe
de educatie si formare, in acord cu interesele elevilor, cit si cu nevoile
pietei muncii, prin interventii precum:

- dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere si orientare
profesionala oferite de CJRAE/ CMBRAE (inclusiv prin formarea
personalului propriu, suplimentarea si diversificarea resurselor umane etc.);
- cooptarea angajatorilor, a partenerilor sociali, a organizatiilor
nonguvernamentale in furnizarea serviciilor de consiliere si orientare
profesionala;

- asigurarea dotarilor/ echipamentelor, bateriilor de teste, softurilor
platformelor digitale (platforma nationald de orientare si consiliere
profesionald) si a altor materiale necesare pentru un proces eficient de
consiliere;

- dezvoltarea si furnizarea serviciilor de informare, consiliere si




indrumare pentru elevii din IPG si familiile acestora (parinti, tutori), astfel
incét sa fie In mod realist identificate interesele si ariile de performanta ale
elevilor, cat si optiunile de continuare a studiilor in vederea asigurarii
relevantei pregatirii pentru viitorul lor socio-profesional

Invatamant secundar superior

iv.1.1.3. Dezvoltarea/ modernizarea/ implementarea unui sistem unitar de
monitorizare a insertiei socio-profesionale a absolventilor sistemului de
invatamant preuniversitar

iv.1.2. Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si cadrelor
didactice, pentru fiecare nivel educational (liceal, profesional-inclusiv dual,
postliceal etc.), in corelatie cu dinamica pietei muncii (schimbari
tehnologice si structurale, digitalizare etc.), inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile, inclusiv prin:
- dezvoltarea/ revizuirea/ adaptarea programelor scolare;

- programe de formare a personalului didactic, cu accent pe didactica
specialitatii, a personalului didactic auxiliar si a tutorilor din companii;

- formarea personalului implicat in managementului institutiilor de
invatamant;

- pilotarea si implementarea unor metode si tehnici de predare-
evaluare inovatoare si eficace;

- dezvoltarea de parteneriate Intre unitati de invatdmant si agenti
economici, organizatii publice si private;

iv.1.3. Adaptarea programelor de studiu si a abordarilor didactice din
invitadmantul secundar, la nevoile societale actuale, astfel incét
competentele absolventilor sa fie in concordanta cu cele cerute pe piata
muncii. Implementarea unui mecanism de monitorizare a evolutiilor
probabile de studenti, a absolventilor de Invatamant tertiar si a nevoilor
pietei fortei de munca, in vederea furnizarii informatiilor necesare adaptarii
ofertei educationale, la nivelul intregului sistem de Invatamant universitar

iv.1.4.1 Asigurarea suportului necesar (materiale educationale, cursuri,
softuri educationale, echipamente etc.) pentru dezvoltarea si evaluarea
competentelor digitale, ale elevilor, studentilor si cadrelor didactice
pentru formarea profesionald in acord cu tendintele manifestate in societatea
contemporand.

iv.1.5. Modernizarea sistemului de predare-evaluare, in vederea




formarii competentelor cheie, precum si a celor profesionale si
transferabile, pentru adaptarea sistemelor de educatie si formare la nevoile
pietei muncii, inclusiv prin recunoasterea competentelor dobandite in
contexte non-formale si informale, pentru o mai buna integrare pe piata
muncii. Pilotarea unui mecanism eficient de recunoastere a Invatarii in
contexte non-formale si informale

o ee

iv.1.10 Sprijinirea dezvoltirii si furnizarii de resurse educationale
deschise (open educational resources) precum si sustinerea dezvoltarii de
cursuri deschise online (MOOC- Massive Open Online Courses) in limba
romana pentru competente cerute de catre piata fortei de munca.

iv.2.1. Dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere (CJRAE/CMBRAE
inclusiv formarea personalului din centrele de consiliere), in vederea
imbunatatirii accesului informat la programe de educatie si formare, In
acord atat cu interesele elevilor si studentilor, cat si cu nevoile pietei muncii
— implicarea angajatorilor si/sau a organizatiilor neguvernamentale in
furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionala, a serviciilor de
dezvoltare personald etc.

iv.2.2. Asigurarea dotdrilor/ echipamentelor, bateriilor de teste, softurilor
platformelor digitale (platforma nationala de orientare si consiliere
profesionald) si a altor material necesare activitatilor C’RAE/CMBRAE;

iv.3.2 Formarea si dezvoltarea competentelor elevilor conform nevoilor
identificate de piata muncii, prin formarea cadrelor didactice in vederea
dezvoltarii abilitatilor digitale si antreprenoriale

iv.3.3 Sprijinirea accesului tuturor elevilor la o educatie incluziva si de
calitate, la formarea si dezvoltarea competentelor cheie, prin formarea
cadrelor didactice in vederea implementarii unui curriculum bazat pe
competente, a adaptarii acestuia la nevoile si abilitatile elevilor, ludnd in
considerare nevoile specifice ale copiilor din grupuri si medii dezavantajate

iv.1.1.a Asigurarea dotarilor/ echipamentelor necesare — laboratoare tehnice,
transport, cloud educational (specializare inteligenta);

Invatdmant tertiar

iv.1.3. ADAPTAREA PROGRAMELOR DE STUDIU si a abordarilor
didactice din invitimantul tertiar, la nevoile societale actuale, pentru
adaptarea competentelor studentilor si a absolventilor la dinamica pietei
muncii.




- Implementarea mecanismelor de monitorizare a: evolutiilor
numarului studentilor, a absolventilor de invatamant tertiar, a nevoilor
pietei fortei de munca si a insertiei absolventilor pe piata muncii, in
vederea furnizirii informatiilor necesare adaptarii ofertei educationale,
la nivelul intregului sistem de invatiméant universitar si la nivelul
institutiilor de invatamant superior. Mecanismul va include analiza si
evaluarea masurilor si actiunilor intreprinse in perioada anterioara de
finantare si continuarea procesului de adaptarea si inter-
operationalizarea bazelor de date din sistemul de invatimant superior
necesare monitorizirii insertiei absolventilor de invatimant universitar
pe piata muncii (dezvoltarea mecanismului de monitorizare a insertiei
absolventilor dezvoltat in proiectul comun MEC-MMPS). (MASURA
SISTEMICA-CONDITIE FAVORIZANTA).

Sustinerea universitatilor in vederea:

- realizarii de rapoarte institutionale cu privire la angajabilitatea
absolventilor, tinand cont de particularitatile fiecarui program de studiu.

- adaptarii programelor de studii la nevoia de competente ceruta de
piata muncii (studii, analize, modificéri de continut ale procesului didactic
etc.);

- dezvoltarii unor mecanisme suplimentare pentru previzionarea
nevoii de fortd calificatd de munca la nivel local si regional;

- facilitarii interactiunii intre angajatori si/sau a organizatiilor
neguvernamentale si studenti, prin intermediul unor parteneriate intre
institutii de Invatdmant superior si aceste entitati (mese rotunde, workshop-
uri, targuri de joburi etc.)

- Dezvoltarea unui mecanism care sa incurajeze dialogul dinamic si
continuu intre institutiile de Invatdmant superior si mediul
economic/parteneri sociali (MASURA SISTEMICA)

- ASIGURAREA INSTRUMENTELOR PENTRU
MONITORIZAREA SI EVALUAREA SISTEMULUI DE
INVATAMANT SUPERIOR

- inventarierea tuturor masurilor si actiunilor intreprinse, precum si
adaptarea si inter-operationalizarea bazelor de date existente in perioada
anterioard de finantare;

- implementarea/dezvoltarea la nivelul institutiilor de invatamant
superior a unor baze de date, servicii publice oferite comunitatii,




comunicarea/schimb de date cu MEC, formarea personalului didactic
auxiliar implicat in managementul scolaritatii

iv.1.8. DEZVOLTAREA SI IMPLEMENTAREA UNOR PROGRAME
UNIVERSITARE N INSTITUTIILE DE iNVATAMANT SUPERIOR
DIN ROMANIA, LA SOLICITAREA AGENTILOR ECONOMICI,
pentru adaptarea ofertei universitatilor la solicitarile pietei muncii.
Sprijinirea institutiilor de invatamant superior:

- n procesul de dezvoltare a programelor de masterat
aplicate/masterat didactic, doctorate profesionale, inclusiv Tn domeniile de
specializare inteligenta.

- pentru desfasurarea de programe de formare in parteneriat cu agenti
economici locali sau regionali, in baza unor nevoi identificate in piata
muncii;

- pentru atragerea de studenti/doctoranzi in domeniile relevante
pentru piata fortei de munca prin diverse mecanisme: Burse, sustinere
mobilitati etc.

- pentru sustinerea excelentei, prin oferirea de burse doctorale 1n
domeniile de specializare inteligents;

dezvoltarea de cursuri deschise online in limba romana pentru competente
cerute de catre piata fortei de munca

invatamantul tertiar prin asigurarea unui sprijin financiar suplimentar
tuturor studentilor pentru granturile de mobilitate, din fonduri
suplimentare FSE+, pentru dobéindirea unor experiente noi de invitare.
In scopul asigurarii viitoarei sinergii Erasmus+/FSE+, mecanismul propus
este unul necompetitiv; fiecare universitate care poseda Carta Erasmus+ in
urma procesului de selectie derulat in Erasmus+, va putea solicita finantare
suplimentara din FSE+ avand ca document justificativ decizia de finantare
Erasmus+

iv.1.9 Implementarea unui program pentru INTERNATIONALIZAREA
INVATAMANTULUI SUPERIOR in vederea cresterii calititii, eficientei
si relevantei acestuia prin:

- sprijinirea atragerii de studenti din strainatate, in special in
domeniile in care Romania are lipsa de specialisti

- Granturi pentru institutiile de Invatdmant superior membre ale




retelelor de universitati europene/universitati care doresc sa acceada la astfel
de retele (mobilitati studenti, proiecte colaborative privind dezvoltarea
relatiilor cu mediul economic, proiecte ,,twining”, etc)

- Dezvoltarea de programe de formare profesionald pentru
competente lingvistice/digitale pentru cadrele didactice

iv.2.1. DEZVOLTAREA SI EXTINDEREA SERVICIILOR DE
CONSILIERE SI ORIENTARE PROFESIONALA (INCLUSIV
FORMAREA PERSONALULUI DIN CENTRELE DE CONSILIERE),
in vederea imbunatatirii accesului informat la programe de educatie si
formare, 1n acord atét cu interesele studentilor, cat si cu nevoile pietei
muncii:

- realizare de studii, analize;

- cresterea accesibilizarii serviciilor de consiliere profesionala a
studentilor din anii terminali (servicii online, teste si evaluari online etc.);

- cresterea calitatii serviciilor oferite de centrele de consiliere,
materializat concret prin: dotarea cu resurse materiale, resurse software,
formarea personalului din centrele de consiliere;

- implicarea angajatorilor si/sau a organizatiilor non-guvernamentale
in furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionald, a serviciilor
de dezvoltare personala etc.

- atragerea angajatorilor si/sau a organizatiilor non-guvernamentale Tn
furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionala.

iv.3.2. Promovarea dezvoltirii programelor de studii de inalti calitate,
flexibile si corelate cu cerintele pietei muncii, prin formarea si dezvoltarea
competentelor studentilor conform nevoilor identificate de piata muncii:

- Formarea cadrelor didactice in vederea:

° imbunatatirii competentelor specifice si transversale, inclusiv a
dezvoltarii competentelor profesionale specifice domeniului IT, prin
participare la: programe de schimb de bune practici, peer learning, cursuri,
etc.

° dezvoltarii abilitatilor digitale si antreprenoriale;

- Programe de dezvoltare a competentelor antreprenoriale
(Intreprinderi simulate, targuri IS, programe antreprenoriale Tn acord cu
cerintele pietei si cu cele ale studentilor, etc); Granturi pentru finantarea
unor scheme de antreprenoriat (de tipul startup students);




- Tncheierea unor parteneriate sustenabile cu sectorul privat
pentru facilitarea tranzitiei de la educatie la un loc de munci prin
instituirea unui sistem functional de stagii de practica la potentiali
angajatori, programe de internship/programe de invitare la locul de
munca etc., adresate studentilor si cursantilor colegiilor organizate la
nivelul institutiilor de invatamant superior (ISCED 4-7), inclusiv prin
incurajarea implicarii angajatorilor in programe de invatare la locul de
munca

- Asigurarea unor resurse educationale deschise, si softuri
educationale, pentru elevi, studenti si cadre didactice, inclusiv pentru
persoane cu dizabilitati (max 10%): echipamente, softuri, dezvoltari si
integrarii in procesul didactic

Axa prioritara 5. Cresterea accesibilitatii, atractivitatii si calitatii
invatamantului profesional si tehnic

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea
studiilor, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepand de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari,
continuand cu educatia si formarea generala si profesionala si pana la
invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,

inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

v.1.1 Cresterea participarii si facilitarea accesului la programele de
formare profesionald prin acordarea de sprijin financiar pentru nevoile
de cazare, masi si transport ale elevilor inscrisi in Invatamantul
profesional inclusiv dual (iP), din mediul rural si din medii defavorizate,
populatia roma, inclusiv pentru persoanele cu dizabilitati sau deficiente

v.1.5.a Identificarea nevoilor educationale specifice elevilor din grupurile
vulnerabile si centrarea pe elev a demersului educational, pentru prevenirea
si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a scolii, prin
formarea personalului didactic pentru individualizarea Invatarii si
utilizarea de tehnici didactice inovative si adaptate la nevoile
grupurilor dezavantajate/ cu dizabilitati, precum si extinderea/
generalizarea interventiilor complementare de sprijin a elevilor din




grupuri vulnerabile, prin programe de sprijin individualizat

V.1.7. Dezvoltarea de programe de informare si constientizare pentru
ntreaga comunitate, de sprijin, consiliere si educatie parentala pentru
parintii elevilor din Invatamantul preuniversitar, cu focalizare pe parintii
copiilor provenind din grupuri vulnerabile (in particular pentru persoane
care au in grija copii ai caror parinti sunt plecati la munca in strainatate).

- prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a tuturor actorilor educationali cu
privire la necesitatea deschiderii sistemului catre grupurile vulnerabile, si
extinderii/ generalizarii interventiilor complementare de sprijin a elevilor
din grupuri vulnerabile;

- prevenirea si combaterea abandonului scolar si a parasirii timpurii a
scolii, prin actiuni de constientizare a intregii societdti cu privire la
importanta educatiei, a rolului acesteia in dezvoltarea personala si
profesionala a individului si in dezvoltarea sociala si economica.

v.1.2. Sprijin acordat elevilor din clasa a 1X-a, invatimant profesional si
tehnic pentru cresterea nivelului de competenta in citit, matematica si
stiinte prin programe remediale inclusiv prin:

- dezvoltarea de RED pentru elevii cu competente scazute in citit,
matematica si stiinte

- asigurarea conditiilor derularii programelor remediale: masa calda,
transport pentru elevi, materiale didactice, etc.

vi.1. Flexibilizarea traseelor de formare profesionald a elevilor din IPT si
facilitarea accesului pe piata muncii prin dezvoltarea si implementarea
unui mecanism de recunoastere a rezultatelor invatarii din
invatimantul secundar in invatimantul tertiar non universitar

iv.1.1.1. IPT Generalizarea implementarii mecanismului de evaluare si
monitorizare a politicilor publice privind formarea profesionali la nivel
de sistem, inclusiv prin formarea actorilor relevanti de la nivel regional/
judetean/ local care contribuie la implementarea mecanismului si prin
colectarea periodica si consecventd a datelor

- asigurarea calitatii programelor de pregatire practica ale elevilor
prin dezvoltarea si implementarea unui mecanism de asigurare si
monitorizare a calitatii invatarii la locul de muncd (WBL) in IPT, inclusiv
prin formarea monitorilor de calitate si prin dezvoltarea si operationalizarea




instrumentelor specifice inclusiv prin:

- formarea personalului didactic din IPT, al ISJ si al operatorilor
economici pentru Asigurarea calitatii invatarii la locul de munca

- vizite de monitorizare a calitatii nvatarii la locul de munca la
operatorii economici parteneri ai unitatilor de invataimant care furnizeaza
componenta de invatare la locul de munca

- elaborarea unui Ghid pentru personalul implicat Tn asigurarea
monitorizarii calitatii Tnvatarii la locul de munca in companiile partenere
- dezvoltarea si implementarea unei metodologii de acreditare a
operatorilor economici implicati in pregitirea practica a elevilor din
invatimantul dual

- fundamentarea deciziilor de actualizari / modificari
legislative/metodologice si a unor masuri de imbunatatire a relatiilor
parteneriale, prin dezvoltarea si gestionarea bazei de date electronice a
contractelor de parteneriat in IPT/ contractelor individuale de pregtire
practica a elevilor la operatorii economici

- cresterea relevantei certificarii calificarilor profesionale a elevilor
pentru piata muncii prin dezvoltarea si implementarea unui mecanism de
certificare a rezultatelor invitirii din formarea profesionala initiali,
relevant pentru piata muncii, prin implicarea activa si sustenabila a
mediului de afaceri inclusiv prin:

- formarea personalului didactic, al SJ, al operatorilor economici
pentru Asigurarea calitatii evaluarii rezultatelor invatarii

- elaborarea unui Ghid pentru evaluarea rezultatelor invatarii in
vederea certificarii calificarii profesionale

- asigurarea resurselor materiale necesare certificarii calificarilor
profesionale

- cresterea atractivitatii [PT pentru elevi prin dezvoltarea si implementarea
unui mecanism de recunoastere a excelentei in furnizarea de programe
de formare profesionala initiala

- cresterea calitatii si a validitatii proceselor de predare-invatare-evaluare
prin stagii de formare pentru dezvoltarea caracterului practic — aplicativ al
disciplinelor/modulelor si extinderea sistemului de colaborare a
personalului didactic in cadrul retelelor parteneriale intre scolile din
IPT




profesional si tehnic prin asigurarea unui sprijin financiar suplimentar fata
de grantul Erasmus+ pentru institutiile cu acreditare, cu scopul satisfacerii
cererii de mobilitate internationala.

Noti explicativi: In viitorul program Erasmus+, accesul la mobilititile
internationale pentru elevi si personalul didactic va fi conditionat de
obtinerea prealabila de catre institutiile de origine a unei acreditari (Carte
Erasmus+) pentru sectorul invatamant profesional si tehnic (VET).

La o analiza a rezultatelor celui mai recent proces de selectie Erasmus+
incheiat pentru anul 2019 si in conditiile previzionarii unui buget similar
alocat in prima parte a urmatoarei perioade programatice, Erasmus+ nu va
putea acoperi intreaga cerere de finantare a institutiilor care vor avea
acreditare. De aceea, propunem suplimentarea din buget FSE+ a
mobilitdtilor internationale de invatare si preluare de bune practici care, din
constrangeri bugetare, nu pot fi acoperite din buget Erasmus-+.

Mecanismul este unul necompetitiv, evaluarea in scopul obtinerii acreditarii
facandu-se de catre ANPCDEFP dupa regulile Erasmus+, apoi, fiecare
institutie acreditata va putea solicita finantare FSE+ avand ca document
justificativ decizia prin care i s-a acordat finantarea Erasmus+

iv.1.2. Adaptarea serviciilor educationale adresate elevilor si personalului
didactic pentru fiecare nivel educational (liceal, profesional-inclusiv dual,
postliceal etc.), in corelatie cu dinamica pietei muncii (schimbari
tehnologice si structurale, digitalizare etc.), inclusiv pentru persoanele cu
dizabilitati sau pentru cele provenind din grupuri vulnerabile, inclusiv prin:
- dezvoltarea/ revizuirea de calificéri, cu accent pe calificari noi
pentru specializari din domenii de nalta tehnologie si competitivitate (de
ex. IT&C, inteligenta artificiala, robotica, 3d printing, etc.) si care sustin
dezvoltarea sustenabila si economia verde, solicitate de piata muncii

- formarea cadrelor didactice pentru actualizarea competentelor
profesionale in raport cu realitatile tehnologice de la operatorii economici si
a tutorilor de la operatorii economici pentru dezvoltarea competentelor
pedagogice, didactice si metodice in lucru cu elevi

- formarea personalului didactic asociat (specialisti de la operatorii
economici, formati pe teme de metodica si didactica specialitatii)

- formarea managementului din unitatile de invatdmant profesional si




tehnic pe probleme specifice (relationare cu piata muncii, marketingul TPT,
management financiar si atragere de resurse)

- sprijinirea dezvoltarii competentelor profesionale ale elevilor prin
finantarea stagiilor de practica;

- dezvoltarea competentelor transversale ale elevilor, cu accent pe
cele de tip antreprenorial si digital, in vederea asigurarii integrarii socio-
profesionale a acestora, inclusiv prin

- formarea personalului didactic din IPT in domeniul dezvoltirii integrate a
competentelor transversale, cu accent pe cele antreprenoriale, digitale
-dezvoltarea/implementarea programelor de dezvoltare a competentelor
antreprenoriale la elevii din TPT

- asigurarea egalitatii de sanse la formare profesionala de calitate prin
elaborarea standardelor de dotare a unitatilor de invatamant in raport cu
standardele aferente calificarii

- facilitarea dobandirii de catre elevi a competentelor solicitate de
piata muncii prin imbunatatirea infrastructurii formarii profesionale initiale
si prin dotarea, prin program national, a atelierelor scoald cu mijloace
didactice si echipamente in concordanti cu standarde de dotare pentru
calificarile din formarea profesionald initiala

iv.1.4.1. facilitarea dobandirii de citre elevi a competentelor solicitate de
piata muncii prin dezvoltarea de manuale si auxiliare curriculare in format
digital, softuri educationale, resurse educationale deschise impreuna cu
mediul economic si partenerii sociali

iv.2.1. Dezvoltarea si extinderea serviciilor de consiliere (CJRAE/CMBRAE
inclusiv formarea personalului din centrele de consiliere, diriginti), in
vederea imbunatatirii accesului informat la programe de educatie si formare
profesionald, in acord atét cu interesele elevilor cat si cu nevoile pietei
muncii, cu implicarea angajatorilor si/sau a organizatiilor neguvernamentale
n furnizarea serviciilor de consiliere si orientare profesionala, a serviciilor
de dezvoltare personala etc.

Axa prioritara 6. Cresterea accesului pe piata muncii pentru toti
Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbundtatirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de muncd, in special pentru

tineri, someri de lungd durata si grupurile dezavantajate pe piata muncii,




persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu si a
economiei sociale;

Operatiuni (orientativ)

1.1 Servicii de Identificare, indrumare, sprijin si management de caz
pentru persoanele din grupurile dezavantajate in vederea facilitarii
accesului pe piata muncii ( inclusiv prin echipe mobile locale de experti
formate din 1 consilier/agent de ocupare +1 asistent social + 1 mediator
scolar +1 mediator sanitar), in complementaritate cu serviciile de
management de caz acordate pentru comunititile marginalizate finantate in
cadrul OS iv prin Programul Operational Combaterea Saraciei

1.2. Pachete de masuri personalizate si adecvate nevoilor individuale, Tn
vederea integrarii socio-profesionale a persoanelor din grupuri dezavantajate
pe piata muncii, urmare a rezultatului profilérii, prin

- servicii personalizate de informare, consiliere si orientare (management de
caz),

- servicii de sprijin in gésirea unui loc de munca/ mediere/plasare pe piata
muncii , activare;

- programe de formare profesionald/ucenicie la locul de munca/stagii/alte
programe de pregatire (a doua sansa, alfabetizare etc.) in vederea
imbunatatirii nivelului de competente

- servicii de evaluare si certificare, dupa caz, a competentelor obtinute in
context informale sau nonformale;

- servicii de acompaniere socio- profesionala, aldturi de cele de ocupare,
pentru categorii de persoane dezavantajate in piata muncii;

- pachete de masuri pentru stimularea mobilitatii fortei de munca, inclusiv
stimulente financiare pentru relocare

3.1 Finantarea de interventii integrate, in zone cu deficit de forta de
munca calificata si migratie sezonier3, care sa cuprinda cel putin
urmatoarele actiuni:

- identificarea dimensiunii fenomenului de deficit de fortd de munca si
migratie sezoniera prin initierea de studii;

- identificarea persoanelor care se supun migratiei sezoniere, motivarea
acestora prin actiuni specifice;

- proiectarea serviciilor suport pentru reducerea deficitelor in parteneriat cu
comunitatea locala, cu partenerii sociali si cu alte parti interesate (angajatori,




etc);
- furnizarea de pachete de masuri adaptate conform interventiilor 1.2,
inclusiv stimulente financiare pentru relocare

7.2 Sprijin acordat angajatorilor pentru amenajarea unor spatii
destinate supravegherii si ingrijirii copiilor cu virsta anteprescolara,
in vederea asigurarii echilibrului dintre viata profesionali si cea de
familie a femeilor angajate, (complementar cu interventiile 1.5.3 de la
Educatie legate de serviciile educationale din nivelul anteprescolar si
prescolar)

7.3 Stimularea angajatorilor in acceptarea unor scheme de program
flexibil pentru a asigura accesul la ocupare si echilibrul dintre viata
profesionala si cea privata a angajatilor

Axa prioritard 7 : Antreprenoriat si economie sociala

Obiectiv Specific FSE+ (i) Imbundtatirea accesului pe piata muncii pentru
toate persoanele aflate in cautarea unui loc de muncad, in special pentru
tineri, someri de lungd durata si grupurile dezavantajate pe piata muncii,
persoanele inactive, prin promovarea angajarii pe cont propriu §i a
economiei sociale;

Operatiuni (orientativ)

4.1.”Saptamana antreprenoriatului” - organizare de conferinte, forumuri
sau reuniuni cu privire la oportunitatile de afaceri locale sau in sectoare de
activitate.

4.2. Programe de sprijin antreprenorial (formare in competente
antreprenoriale, tutorat/ mentorat, asistentd/ consiliere, role models etc),
inclusiv prin activarea potentialului antreprenorial al unor persoane
apartinand grupurilor dezavantajate

4.3. Acordarea de granturi pentru initierea de noi afaceri (scheme de tip
strat-up Student, Diaspora, Rural, Restart, etc).

4.4. Asistentd si consultanta in afaceri post infiintare, inclusiv prin
programe de pregatire a managerilor sau a unor masuri de imbunatatire a
accesului IMM-urilor la diversele modalitati de digitalizare a activitatii lor
(ex.: SME Digital Start Pack)

4.5.Promovarea conceptelor de economie sociala si antreprenoriat




social, inclusiv a evenimentului “luna economiei sociale” — targuri de
produse si servicii, conferinte. workshopuri, mese rotunde

4.6. Acordarea de granturi pentru infiintarea de intreprinderi sociale si
intreprinderi sociale de insertie, inclusiv in domeniul oferirii de servicii
sociale

4.7. Asistenta si consultantd post infiintare pentru intreprinderile sociale si
intreprinderile sociale de insertie, pentru o perioada de 6 luni de la initiere
afacere, inclusiv programe de pregatire a managerilor si punerea la
dispozitie a unor spatii si servicii de tip co-working

Axa prioritara 8: Sustinerea reformelor pe piata muncii in acord cu
dinamica pietei muncii

Obiectiv Specific FSE+ (ii). Modernizarea institutiilor si a serviciilor
pietei muncii pentru a evalua si anticipa necesarul de competente si a
asigura asistenta personalizata si in timp real urmarind asigurarea

medierii/plasarii (matching), tranzitiei §i a mobilitdatii fortei de munca

Operatiuni (orientativ)

51 imbunitégirea mecanismelor de monitorizare a insertiei absolventilor
programelor de educatie si formare profesionald, de anticipare a nevoii de
competente, de evaluare si monitorizare a politicilor publice privind
masurile active si formarea profesionald sau addugarea de noi dezvoltari
privind:

- colectarea, prelucrarea, analiza datelor si diseminarea informatiilor
relevante pentru piata muncii, in baza protocoalelor/parteneriatelor cu
actorii relevanti

- elaborarea prognozelor pe termen scurt, mediu si lung privind
nevoia de competente

- adaptarea programelor de formare/educatie la nevoia de competente
identificate

- cresterea capacitatii institutiilor relevante de a monitoriza si evalua
politicile publice si de a utiliza sistemele informatice suport prin formarea
de specialisti, seminarii, instruire, formare continua

- evaluarea politicilor si revizuirea in consecinta

6.1 Consolidarea parteneriatului pentru formarea profesionald continud prin




dezvoltarea capacititii administrative a Comitetelor Sectoriale, inclusiv
prin formarea profesionala a specialistilor

6.2 Furnizarea de pachete integrate pentru partenerii sociali Tn scopul
modernizirii si imbunatitirii functionarii dialogului social pentru piata
muncii prin:

- Sprijinirea partenerilor sociali pentru a colecta si analiza informatii
cu privire la tendintele manifestate la nivel de national, de sector sau
regional, in legaturd cu aspecte precum: evolutii economice, conditii de
munca, organizarea muncii, necesar de formare, negocieri colective, etc.

- Sprijinirea partenerilor sociali Tn a Tncheia acorduri de cooperare
bipartite la nivel de grup de unitéti, sectorial sau national, prin organizarea
unor sesiuni de dezbateri / workshop-uri / conferinte, inclusiv in context
European, pentru a identifica teme ce pot constitui baza revitalizarii
contractelor colective de munca sectoriale.

- Cresterea calitatii reprezentarii de catre partenerii sociali prin
furnizarea de programe de formare sau crearea unor oportunitati pentru
schimb de informatii la nivelul partenerilor sociali, atat la nivel national, dar
si inter-sectorial sau regional.

- Imbunititirea calitatii expertizei partenerilor sociali reprezentativi
pentru a furniza servicii de calitate membrilor sai, precum si pentru a
imbunatati implicarea efectiva a acestora in dialogul social, indiferent de
nivel.

- Consolidarea expertizei partenerilor sociali Tn acord cu tematicile
europene si nationale cu care se opereaza in contextul Semestrului European
si Pilonului European al Drepturilor Sociale, inclusiv prin derularea unor
activitati de cercetare relevante.

- Dezvoltarea si implementarea de acorduri transnationale si
preluarea unor bune practici in ceea ce priveste dialogul social si piata
muncii la nivel European.

- Actiuni de crestere a capacitatii partenerilor sociali pentru a
contribui eficient la dezvoltarea si implementarea politicilor de ocupare
(instrumente de lucru / procedurarea si standardizarea activitatii, consolidare
expertiza 1n acord cu tematicile europene, adaptare tematici europene in
dialogul social national).

6.3. Sprijin acordat partenerilor sociali pentru implementarea acordurilor
europene cadru Tncheiate de partenerii de dialog social europeni




(framework agreements)

6.4. Crearea si asigurarea transparentei unei baze de date nationale
care si contind informatii privind rezultatele dialogului social
(structurile partenerilor sociali, organizatiile sindicale si patronale
reprezentative, contractele colective de munca incheiate la diferite niveluri,
acordurile bipartite).

Obiectiv Specific FSE+ (iii bis) Promovarea adaptarii la schimbare a
lucratorilor, intreprinderilor si antreprenorilor, a imbatranirii active i in
conditii bune de sanatate, precum §i a unui mediu de lucru sandatos si

adaptat care sa reduca riscurile la adresa sanatatii

Operatiuni (orientativ)

8.1 Stimularea angajatorilor in general si in si in mod special a celor de
tip IMM pentru crearea unor conditii de munci menite s le asigure
lucratorilor confortul fizic, psihic si social

8.2 Campanii de promovare pentru constientizarea lucratorilor cu
privire la rolul activititilor de SSM, in contextul aparitiei noilor forme de
munca, fenomenului Imbatranirii fortei de munca, riscurilor noi si
emergente si prevenirii accidentelor de munca si a bolilor profesionale

8.3 Finantarea serviciilor de sustinere a imbéitranirii active prin
implicarea lucritorilor varstnici de peste 60 de ani in programe de tip
shadow/tuteli/tutoriat pentru formarea lucritorilor noi

8.4. Stimularea / incurajarea initiativelor de voluntariat in randul
varstnicilor (in scoli, institutii de cultura etc.)

Axa prioritara 9 Consolidarea participarii populatiei in procesul de
invitare pe tot parcursul vietii pentru facilitarea tranzitiilor si a
mobilitatii (prioritate comuna Educatie/Ocupare)

Obiectiv Specific FSE+ (iv) Imbundtditirea calitatii, eficacitdtii si a
relevantei sistemului de educatie si formare pentru piata muncii, pentru a

sprijini dobandirea de competente cheie, inclusiv a competentelor digitale

Operatiuni (orientativ)




iv.1.1.3. Dezvoltarea/modernizarea/ implementarea mecanismului de
monitorizare a insertiei socio-profesionale a absolventilor sistemelor de
FPI si FPC

Dezvoltarea/modernizarea/implementarea mecanismului de anticipare
a nevoii de competente pe piata muncii

Adaptarea ofertelor educationale postuniversitare (programe
postuniversitare de formare si dezvoltare profesionald continua si programe
postuniversitare de perfectionare) la solicitarile pietei muncii, inclusiv in
domeniile de specializare inteligenta

9.1. Dezvoltarea sistemului de asigurare a calititii in formarea
profesionala a adultilor, atit la nivel de sistem, cat si la nivel de furnizor,
prin:

- dezvoltarea si implementarea sistemelor interne de asigurare a
calitatii de cétre furnizorii de formare profesionala a adultilor autorizati

- dezvoltarea/imbunatatirea capacitatii de monitorizare si raportare a
datelor privind formarea profesionald a adultilor

- formarea specialistilor pentru asigurarea calitatii in formarea
profesionala a Adultilor

- imbundtatirea programelor de formare si a instrumentelor de
evaluare;

9.2 Dezvoltarea capacititii Comisiilor judetene pentru autorizarea
furnizorilor de formare profesionala si a infrastructurii necesare
monitorizarii si raportdrii situatiei privind formarea profesionala a adultilor
in Romania, inclusiv prin formarea Profesionala a personalului,
specialistilor si evaluatorilor de furnizori si programe;

9.3 Formarea continui a formatorilor /

Instructorilor /coordonatorilor de ucenicie din formarea profesionala
continua pentru dezvoltarea si furnizarea de programe de formare de
calitate si flexibile, prin:

- programe de actualizare/dezvoltare a competentelor profesionale ale
formatorilor/instructorilor in domeniul de activitate in care lucreaza, prin
efectuarea de stagii la angajatori din domeniul respectiv

- programe de formare Th domeniul pedagogiei, andragogiei,
tehnicilor de formare pentru coordonatorii de ucenicie;

9.4 Actualizare/revizuire/dezvoltare de noi standarde ocupationale




‘ /calificari profesionale conform noilor cerinte ale pietei muncii

Obiectiv Specific FSE+ (v) Promovarea accesului egal la educatie si
formare de calitate si favorabile incluziunii, precum si completarea
studiilor, precum si a absolvirii acestora, in special pentru grupurile
defavorizate, incepdnd de la educatia si ingrijirea copiilor prescolari,
continuand cu educatia si formarea generala si profesionala si pana la
invatamantul tertiar, precum si educatia si invatarea in randul adultilor,

inclusiv prin facilitarea mobilitatii in scop educational pentru toti

Operatiuni (orientativ)

v.1.1. Cresterea accesului si participarii adultilor la programe de
formare pentru dezvoltarea/ cresterea nivelului competentelor cheie
care sd le asigure dezvoltarea personald si imbunatatirea calitatii vietii,
inclusiv prin:

- finantarea participarii (acoperirea taxelor&costurilor de participare)
la programe LLL, in special a celor de formare pentru cresterea nivelului
competentelor digitale;

- finantarea evaluarii si recunoasterii rezultatelor invatarii dobandite
n contexte non-formale si informale.

v.3.2. Facilitarea dobandirii unei calificiri profesionale de cétre
persoanele care au parisit timpuriu scoala, prin actiuni precum:

- informarea, consilierea si orientarea potentialilor beneficiari ai
acestor masuri, astfel incét sa constientizeze beneficiile si sa opteze informat
pentru participarea la programe A doua sansa;

- inscrierea si participarea la programe A doua sansa flexibile,
inclusiv la modulele de pregatire profesionala;

- furnizarea serviciilor suport in functie de nevoile specifice ale
fiecarui cursant, astfel incat sa fie diminuat riscul de parasire a programului
Tnainte de finalizarea acestuia (de exemplu: servicii de transport/ decontarea
transportului, asigurarea hranei, servicii de Tngrijire pentru persoanele
dependente aflate in grija cursantilor, dispozitive tehnico-medicale etc.);

- informarea, consilierea si orientarea scolara si profesionala a
cursantilor, astfel incat sa fie identificate in mod realist alternativele de
actiune la finalizarea programului ADS, iar beneficiarul s valorifice

rezultatele obtinute (prin ocuparea unui loc de munca, prin continuarea




studiilor 1n Invatamantul secundar superior, prin continuarea pregatirii in
sistemul de formare profesionala a adultilor etc.)

Programul Operational pentru Combaterea Siraciei (POCS) 2021-2027
— Multifond: FSE+, FEDR

Axe prioritare
Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea

Axa Prioritara 1.  comunitatii (interventii adresate grupurilor de
actiune localid) — OP 4

Axa Prioritara 2. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitéitii — OP 5

Axa prioritara 3. Comunititi marginalizate

. Reducerea disparitatilor intre copiii in risc de

Axa prioritara 4. ... . Crs e e s
saracie si/sau excluziune sociala si ceilalti copii

Axa prioritara 5.  Servicii pentru persoane varstnice

Axa prioritara 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati
Axa prioritara 7.  Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Axa prioritard 8.  Ajutorarea persoanelor defavorizate

Axa Prioritara 1. Dezvoltarea locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii (interventii adresate grupurilor de actiune localid) — OP 4
Obiectiv Specific FSE+ oricare obiectiv specific de la (i) la (x)

Obiectiv Specific FEDR (i) sporirea eficientei pietelor fortei de munca si
facilitarea accesului la locuri de muncd de calitate prin dezvoltarea
inovarii si a infrastructurii sociale;

(ii) imbunatdtirea accesului la servicii de calitate si favorabile incluziunii
in educatie, formare si invdtarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurii;

(iii) imbundtdtirea integrdrii socioeconomice a comunitdtilor
marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate prin mdsuri
integrate care sd includd asigurarea de locuinte si servicii sociale;

(iv) asigurarea accesului egal la asistentd medicald prin dezvoltarea
infrastructurii, inclusiv la asistentd medicald primara;




Operatiuni (orientativ)

Finantarea strategiilor de dezvoltare locala plasate sub responsabilitatea
comunitatii

In functie de nevoile comunitatii, GAL — urile vor putea finanta (din FSE+)
dezvoltarea de servicii sociale, educationale, de sanatate, de ocupare, sa
favorizeze incluziunea sociala a grupurilor dezavantajate si (din FEDR)
infrastructura sociala sau sportiva, educationald, de agrement sau turistica

Sprijin pregatitor pentru Beneficiarii DLRC (strategie GAL, animare etc)

Axa prioritari 2. Dezvoltare locala plasata sub responsabilitatea
comunitatii — OP 5

Obiectiv Specific FEDR (i) promovarea dezvoltarii integrate in domeniul
social, economic si al mediului, a patrimoniului cultural §i a securitdtii in
zonele urbane

Operatiuni (orientativ)

Finantarea infrastructurii de turism, mapare obiective turistice si patrimoniu
cultural din cadrul strategiilor DLRC

Axa prioritard 3. Comunitati marginalizate — OP4

Obiectiv Specific FSE+ (viii) Promovarea integrarii socio-economice a
resortisantilor tarilor terte si a comunitatilor marginalizate, cum ar fi
romii

(ix) cresterea accesului egal si in timp util la servicii de calitate,
sustenabile si cu preturi accesibile; modernizarea sistemelor de protectie
sociald, inclusiv promovarea accesului la protectie sociali; imbunatditirea
accesibilitatii, a eficacitatii si a rezilientei sistemelor de sandtate $i a
serviciilor de ingrijire pe termen lung;

x) promovarea integrdrii sociale a persoanelor expuse riscului de
sardcie sau de excluziune sociala, inclusiv a persoanelor celor mai
defavorizate si a copiilor;

(viii) Promovarea integrdrii socio-economice a resortisantilor tarilor terte
si a comunitdtilor marginalizate, cum ar fi romii

Obiectiv Specific FEDR (iii) imbunatatirea integrarii socioeconomice a
comunitatilor marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate




prin mdsuri integrate care sa includa asigurarea de locuinte si servicii
sociale;

Operatiuni (orientativ)

Integrarea socio-economica a 2000 de comunitati marginalizate (nr.estimat)
prin implementarea unor masuri integrate:

-echipe comunitare compuse din: asistent social, asistent medical, ingrijitor
de batrani, mediator scolar, consilier ocupare cu munca de teren, in functie
de nevoile comunititii (populatie scolard sau imbatranita, pre-existenta sau
Nnu a acestor specialisti in comunitate etc)

-decontare salarii, transport, formare profesionala, truse suport tip FEDR
prin asigurarea accesului la anumite utilitati, renovari.

Sprijin pentru realizarea diagnozei sociale si identificarea nevoilor pentru
autoritatile locale din 2000 comunitati marginalizate.

Sprijin pentru 100 de autoritati locale in vederea identificarii si
reglementarii juridice/cadastrale a asezarilor informale

Sprijin locuire pentru victime calamitati

Pregatirea specialistilor in domeniu.

Axa prioritard 4. Reducerea disparititilor intre copiii in risc de sardcie
si/sau excluziune sociald si ceilalfi copii - OP 4

Obiectiv Specific FEDR d (i) imbunatatirea accesului la servicii de
calitate i favorabile incluziunii in educatie, formare si invdtarea pe tot
parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii;

Obiectiv Specific FSE+ (vii) favorizarea incluziunii active pentru a
promova egalitatea de sanse §i participarea activa si a imbundtati
capacitatea de insertie profesionali;

(iv) Imbunatatirea calititii, eficacititii si a relevantei sistemului de
educatie si formare

(x) promovarea integrarii sociale a persoanelor expuse riscului de sdrdcie
sau de excluziune sociald, inclusiv a persoanelor celor mai defavorizate si
a copiilor;

Operatiuni (orientativ)

Sprijin tailor-made pentru familiile monoparentale sarace, in vederea
imbunatatirii angajabilitatii si autonomiei parintelui singur:
- acordarea de vouchere before/after school




- Acordarea de vouchere pentru activitati de weekend ale copiilor (sport,
creatie, artd)

- finantarea cursurilor de recalificare pentru parintele singur cu venituri
mici, care doreste schimbarea domeniului profesional

- construire /  reabilitare / modernizare / extindere / echipare cel putin 5
centre de zi pentru copiii si adolescentii cu tulburéri de comportament
(violentd)

- servicii terapie pentru copiii si adolescentii cu tulburari de comportament
(violentd)

Organizarea de tabere pentru copiii proveniti din familii sdrace, pentru a le
da posibilitatea sa experimenteze invatarea prin activitati culturale, sportive,
recreative, sa fie autonomi si sa socializeze

Sprijinirea tinerilor care urmeada sa paraseasca sistemul de protectie
speciala si a celor care au pérasit sistemul, prin furnizarea de servicii
integrate:

- consiliere

- orientare in cariera

- dezvoltare personala si dezvoltarea de abilitati de viata
independenta

- monitorizare post-interventie in vederea asigurarii sustenabilitatii
masurilor

asigurarea locuintei gratuite prin plata in totalitate a chiriei pentru 12 luni si
continuarea tranzitiei prin perceperea inca 12 luni a unei chirii sub pretul
pietei imobiliare

Consolidarea serviciilor destinate prevenirii separarii copilului de parinti
(centre de zi unde copiii in pericol de separare de parinti sa poati petrece
ziua, in afara scolii, iar parintii primesc consiliere si indrumare).

Pregatirea specialistilor ce lucreaza cu tinerii si copiii.

Axa Prioritard 5 - Servicii pentru persoane varstnice

Obiectiv Specific FSE+ (ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate
si sustenabile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald; imbunatditirea accesibilititii, a
eficacitdtii si a adaptabilititii sistemelor de sandtate, a serviciilor de
ngrijire pe termen lung




Operatiuni (orientativ)

Incurajarea incluziunii active a persoanelor in varsta prin masuri privind
asigurarea imbatranirii active

1.Dezvoltarea unor programe pentru incurajarea participarii varstnicilor la
viata sociala, prevenirea izolarii, precum si pentru prevenirea
institutionalizdrii (programe intergenerationale, servicii terapie ocupationala
etc)

2.Call center de urgenta si dispozitive (bratari etc.) pentru asistarea
persoanelor dependente (persoane in varsta singure, persoane cu dizabilitati
) etc

Infiintarea si dezvoltarea de noi servicii destinate varstnicilor prin
subventionarea costurilor ingrijirii si al serviciilor conexe pentru batranii
singuri, din mediul urban, in situatii de dependenta si cu un venit lunar
inferior salariului minim pe economie.

Pregatirea specialistilor/personalului ce lucreaza cu persoanele in varsta.

Axa prioritard 6. Sprijin pentru persoanele cu dizabilitati

Obiectiv Specific FSE+ (vii) Favorizarea incluziunii active prin
promovarea egalititii de sanse si a participdrii active, precum $i prin
imbundtatirea angajabilitatii

(ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate si sustenabile;
modernizarea sistemelor de protectie sociala, inclusiv promovarea
accesului la protectie sociala; imbunatditirea accesibilitatii, a eficacitatii si
a adaptabilititii sistemelor de sdndtate, a serviciilor de ingrijire pe termen
lung.

Obiectiv Specific FEDR d (ii) imbunataitirea accesului la servicii de
calitate si favorabile incluziunii in educaftie, formare i invdtarea pe tot
parcursul vietii prin dezvoltarea infrastructurii;

Operatiuni (orientativ)

Acordarea unui pachet integrat pentru sustinerea incadrarii pe piata muncii
SAU a cresterii angajabilitatii persoanelor cu dizabilitati, asigurat printr-un
mecanism competitiv, de catre furnizori publici sau privati de servicii de
ocupare:

Campanie media




Informare/diseminare

Identificare angajatori si persoane cu dizabilitati

Instrument de evaluare a abilitatilor profesionale si sociale, aplicat de catre o
echipa de specialisti (consilier vocational, psiholog etc)

Burse locuri munca, alte evenimente

Masuri de acompaniament pre si post angajare, minim 6 luni

Masuri pentru asigurarea asistentei juridice pentru persoanele fara
capacitate de exercitiu sau cu capacitate de exercitiu restransa, cu sau fara
tutore legal (incadrate in grad de handicap mintal care au sau nu stabilita
masura de ocrotire prin punere sub interdictie) prin :

Finantarea a 50 (cel putin una pe judet) echipe formate din cate 2 persoane
(un jurist si un terapeut sau un consilier vocational) care sa acorde asistenta,
in urma unei evaluari persoanelor cu capacitate de exercitiu restransa
(copii), precum si persoanelor adulte incadrate in grad de handicap mintal cu
capacitate de exercitiu restransa sau care au sau nu stabilita masura de
ocrotire prin punere sub interdictie fara capacitate de exercitiu.

Dezvoltarea de servicii de Ingrijire de zi destinate copilului cu dizabilitati
(fie in centre, fie mobile), Tn cadrul carora si fie oferite servicii de
abilitare/reabilitare, specializate pe tip de dizabilitate, Tn mod special a celor
care provin din familii care nu dispun de resurse pentru a accesa aceste
servicii

Organizarea de cursuri destinate parintilor copiilor cu dizabilitati in vederea
dezvoltarii abilitatilor parentale specifice

Dezvoltarea serviciilor de ingrijire pe termen lung, in vederea prevenirii
institutionalizarii persoanelor cu dizabilitati inclusiv prin:

1. Interventii integrate pentru persoanele cu dizabilitati prin finantarea a 47
de echipe mobile (41 judete plus 6 sectoare in capitala), dupa modelul
pilotat cu succes in judetul DOLJ, unde sunt doua echipe, una pentru adulti
cu dizabilitati si una pentru copii cu dizabilitati, echipe care asigura la
domiciliu serviciile specializate de abilitare/reabilitare :

- echipa formata din 5 persoane dintre care un asistent social, un
fizio-kinetoterapeut, un medic specialist, un psiholog si un sofer

- leasing pentru 47 autoturisme

- dotare medicala: instrumentar, dispozitive tehnice de prim ajutor,
echipament minim pentru fizio-kinetoterapie




Cresterea incluziunii sociale a persoanelor cu dizabilitati prin asistarea lor
prin tehnologie asistiva: aparate mobilitate, softuri de citire pentru
nevazatori etc

Calificarea resursei umane existente si disponibile la nivel local/ in familie
prin finantarea cursurilor pentru dobandirea calificarii de Asistent Personal
Profesionist (360h per curs de calificare)

Dezvoltarea infrastructurii si serviciilor sociale pentru persoanele cu
dizabilitati (centre de zi, locuinte protejate etc)

Pregatirea specialistilor in domeniu.

Axa prioritard 7. Sprijin pentru grupuri vulnerabile

Obiectiv Specific FEDR d (iii) imbunatdtirea integrarii socioeconomice a
comunitditilor marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate
prin mdsuri integrate care sd includi asigurarea de locuinte si servicii
sociale;

(ii) imbunatdtirea accesului la servicii de calitate §i favorabile incluziunii
in educatie, formare si invdtarea pe tot parcursul vietii prin dezvoltarea
infrastructurii;

d (iii) imbunatdtirea integrarii socioeconomice a comunitdatilor
marginalizate, a migrantilor si a grupurilor dezavantajate prin mdsuri
integrate care sd includa asigurarea de locuinte si servicii sociale;
Obiectiv Specific FSE+ (ix) Cresterea accesului egal la servicii de calitate
si sustenabile; modernizarea sistemelor de protectie sociald, inclusiv
promovarea accesului la protectie sociald; imbunatditirea accesibilititii, a
eficacitatii si a adaptabilititii sistemelor de sandtate, a serviciilor de
ngrijire pe termen lung

Operatiuni (orientativ)

Servicii integrate pentru incluziunea socio-profesionala a migrantilor

1. pachet integrat ,, ADULT”

- facilitarea accesului la servicii medicale, de consiliere psihologica si de
indrumare

- organizare cursuri Ib. romana

- orientare si asistenta pentru demersuri administrative

- profilare, conciliere si orientare in vederea accesului la servicii de ocupare
- certificarea competentelor




2. Pachet integrat ,, COPIL”

- facilitarea accesului la servicii medicale, de consiliere psihologica si de
indrumare

- organizare cursuri Ib. romana

- servicii educationale

1.Reabilitarea spatiilor disponibile pentru cazare temporara, aflate in
administrarea Ministerului Afacerilor Interne (MAI) sau a structurilor
coordonate MAI.

2.Dezvoltarea infrastructurii centrelor de integrare din 12 orase ale tarii,
reprezentative din punct de vedere al numarului de migranti, prin
reabilitarea si modernizarea unor spatii aflate in administrarea autoritatilor
locale (exists acte normative deja aprobate prin care autoritatile locale pot
pune la dispozitia MAI cladiri neocupate, in scopul integrarii migrantilor.

Interventii integrate pentru victimele traficului de persoane si victimele
violentei domestice: cazare in centre atat pentru victime, cat si pentru
minorii aflati in ingrijire, locuinte protejate/vouchere chirie, consiliere
psihologica, consiliere profesionala, consiliere juridica, suport material
pentru asigurarea nevoilor de baza (imbracaminte, hrand, materiale de uz
sanitar, medicamente, transport)

Sprijin in vederea reabilitarii pentru persoanele dependente de alcool si
droguri

Pachet de sprijin pentru persoanele proaspat eliberate din sistemul
penitenciar, in vederea incluziunii sociale si reducerii recidivei, precum
consiliere ocupationala, subventionare transport in comun etc

1. Interventie personalizata destinata persoanelor fara adapost (PFA)
(Asistenta medicala primara, medicamente, consiliere psihologica, hrana si
produse pentru asigurarea unei minime igiene corporale, adapost noapte
asistenta sociala in obtinerea actelor de identitate, consiliere juridica situatii
civile/penale etc). Asistenta va fi acordata avand in vedere metoda
managementului de caz, in functie de nevoile si optiunile fiecarei persoane
in parte.

2. Dezvoltarea retelei de servicii sociale pentru PFA (adaposturi de noapte,
de urgenta, echipe mobile, cantine sociale sau masa pe roti), inclusiv
infiintarea de echipe mobile cu auto care asigura ingrijirea personala (ex.




dusuri mobile)

Pregatirea suplimentara a specialistilor ce lucreaza cu victimele violentei,
dependentii de alcool si droguri etc.

Axa prioritard 8. Ajutorarea persoanelor defavorizate
Obiectiv Specific FSE+ (xi) Reducerea deprivarii materiale prin
furnizarea de alimente si/sau asistentd materiald de bazd persoanelor cele

mai defavorizate, inclusiv prin mdsuri de acompaniere

Operatiuni (orientativ)

- suport material (alimente, produse igiena, obiecte puericultura)

- pachet sprijin scolar (rechizite, imbracaminte si incaltdminte sezon rece)
- masd calda (masa pe roti, cantine sociale)

- masuri acompaniament

Programe Regionale (8 POR)2021-2027

Axe prioritare

Axa Prioritari 1. O regiune competitiva prin inovare,
digitalizare si intreprinderi dinamice

Axa Prioritara 2. O regiune cu orase Smart

Axa prioritara 3. O regiune cu orase prietenoase cu mediul
Dezvoltarea sistemelor de incilzire

Axa prioritara 4. .
centralizate

Axa prioritari 5. O regiune accesibila
Axa prioritara 6. O regiune educati
Axa prioritara 7. O regiune atractiva
Axa prioritara 8. Asistenta tehnica

Axa Prioritara 1.
O regiune competitiva prin inovare, digitalizare si intreprinderi
dinamice




Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea capacitatilor de cercetare si inovare

si adoptarea tehnologiilor avansate;

Operatiuni (orientativ)

Participarea IMM-urilor si organizatiilor CDI in structuri, parteneriate si
programe de colaborare, interventii aliniate la KIC-urile (Knowledge
Innovation Community)

Aderarea, afilierea, apartenenta la retele de inovare europene pentru IMM
sau alte organizatii

Specializare inteligenta la nivel regional si inovare de produs, serviciu, de
proces, organizationald si de model de afaceri in IMM-uri, inclusiv
brevetare

Sprijinirea transferului tehnologic prin crearea / dezvoltarea structurilor de
transfer tehnologic si serviciilor, cooperare IMM-uri - organizatii CDI

Investitii in infrastructurile proprii ale organizatiilor de CDI / IMM-uri

Sprijinirea ecosistemului antreprenorial de inovare care favorizeaza crearca
si maturizarea start-up / spin-off in domenii de specializare inteligenta,
inclusiv clustere

Promovarea antreprenorialului prin infiintarea, dezvoltarea si
operationalizarea incubatoarelor si acceleratoarelor de afaceri, parcurilor
tehnologice si stiintifice, inclusiv parcuri smart cu impact la nivel regional

Obiectiv Specific FEDR: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in

beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor;

Operatiuni (orientativ)

Securitate ciberneticd, interoperabilitate pentru proiectele de digitalizare ale
serviciilor publice la nivel local, inclusiv sprijin pentru initierea de start-up-
uri / spin-off-uri in domeniul securitatii cibernetice

Dezvoltarea universitatilor ca poli de digital skills, inclusiv prin dotare
tehnica / laboratoare

Digitizarea in mediul universitar prin crearea si dezvoltarea unor platforme
digitale, baze de date si biblioteci virtuale pentru studenti, live streaming,
echipamente si infrastructura de projection and video maping

Adoptarea tehnologiilor si a instrumentelor digitale care conduc la inovarea
modelului de afaceri




Sprijin pentru dezvoltarea Hub-urilor Inovative Digitale (DIH)

Obiectiv Specific FEDR: Impulsionarea cresterii si competitivitatii IMM-
urilor;

Operatiuni (orientativ)

Facilitarea investitiilor tehnologice in IMM-uri, inclusiv tehnologii IT&C,
IoT, automatizare, robotica, inteligenta artificiala, customizare de masa

Investitii pentru servicii si echipamente necesare pentru transformarea
digitala a microintreprinderilor si IMM-urilor

EERE

»Inovare bazata pe design” in vederea dezvoltarii de noi produse, precum si
transfer tehnologic in vederea generarii noilor linii de productie pentru
aceste produse

Suport pentru dezvoltarea si implementarea de noi modele de afaceri pentru
IMM-uri, in special pentru internationalizare

Investitii in active corporale si necorporale in microintreprinderi si IMM-uri,
inclusiv scale-up

Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea competentelor pentru specializare

inteligenta, tranzitie industriala si antreprenoriat

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea competentelor la nivelul IMM-urilor / organizatiilor de CDI /
entitatilor implicate n procesul de descoperire antreprenoriala

Axa Prioritara 2.
O regiune cu orase Smart
Obiectiv Specific FEDR: Fructificarea avantajelor digitalizarii, in

beneficiul cetatenilor, al companiilor si al guvernelor,

Operatiuni (orientativ)

Sprijin pentru interventii de tip smart-city (siguranta publicd, servicii si
utilitati publice, monitorizare energie, mediu, retele de trafic si transport
public, iluminat public, sisteme GIS, etc.) aplicabile in zone functionale
urbane

Sustinerea digitalizarii serviciilor publice la nivel local




Axa Prioritara 3.
O regiune cu orase prietenoase cu mediul
Obiectiv Specific FEDR: Promovarea eficientei energetice si reducerea

emisiilor de gaze cu efect de serd

Operatiuni (orientativ)

Investitii in cladirile rezidentiale in vederea asigurarii/imbunatatirii
eficientei energetice, inclusiv activitati de consolidare in functie de riscurile
identificate si masuri pentru utilizarea unor surse alternative de energie

Investitii in cladirile publice in vederea asigurarii/imbunatatirii eficientei
energetice, inclusiv activitati de consolidare in functie de riscurile
identificate si mdsuri pentru utilizarea unor surse alternative de energie

Obiectiv Specific FEDR: Imbunatatirea protectiei naturii si a
biodiversitatii, a infrastructurii verzi in special in mediul urban si reducerea

poluarii

Operatiuni (orientativ)

Regenerarea spatiilor urbane degradate, inclusiv prin promovarea
investitiilor ce promoveaza infrastructura verde in zonele urbane.

Reconversia functionald a terenurilor virane degradate/ neutilizate/
abandonate

Modernizarea/ extinderea spatiilor verzi existente

Achizitia de echipamente pentru mésurarea poluantilor 1n aerului ambiental

Obiectiv Specific FEDR: Promovarea mobilitatii urbane multimodale
sustenabile

Operatiuni (orientativ)

Ddezvoltarea infrastructurii urbane curate (infrastructuri de transport,
ciclism, material rulant, combustibili alternativi)

Modernizarea/ extinderea liniilor de tramvai

Achizitionare/ modernizare material rulant (tramvaie), Achizitionare
troleibuze/autobuze

Dezvoltarea unor culoare de mobilitate

Infrastructuri pentru combustibili alternativi

Calitatea aerului si reducerea zgomotului




Axa Prioritara 4.
O regiune cu orase prietenoase cu mediul
Obiectiv Specific FEDR: Dezvoltarea sistemelor energetice inteligente, a

retelelor si a stocarii la nivel local

Operatiuni (orientativ)

Imbunatatirea eficientei energetice In domeniul incalzirii centralizate

Axa Prioritara 5.

O regiune cu orase prietenoase cu mediul

Obiectiv Specific FEDR: Promovarea eficientei energetice si reducerea
emisiilor de gaze cu efect de ser Dezvoltarea unei mobilitati nationale,
regionale si locale durabile, reziliente in fata schimbarilor climatice,
inteligente si intermodale, inclusiv imbunatatirea accesului la TEN-T si a

mobilitatii transfrontaliere

Operatiuni (orientativ)

Legaturi rutiere secundare reabilitate si nou construite catre reteaua rutiera si
nodurile TEN-T (drumuri judetene, descarcari autostrada, conectivitatea la
reteaua de baza — CORE TEN-T)

Axa Prioritara 6.

O regiune educata

Obiectiv Specific FEDR: /mbundtdtirea accesului la servicii de calitate si
favorabile incluziunii in educatie, formare si invatarea pe tot parcursul

vietii prin dezvoltarea infrastructurii

Operatiuni (orientativ)

Construire / reabilitare / modernizare / extindere / echipare infrastructura pt.
nivel anteprescolar si prescolar, invatimant primar, secundar, tertiar

Construire / reabilitare / modernizare / dotare centre de educatie i formare
profesionala / invatamant dual, inclusiv pentru accesibilitatea elevilor cu
dizabilitati (sistem de educatie incluziva)

Axa Prioritara 7.
O regiune atractiva




Obiectiv Specific FEDR: favorizarea dezvoltarii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului cultural, turismului

si securitatii in zonele urbane;

Operatiuni (orientativ)

Imbunititirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea
durabila a patrimoniului cultural si servicii culturale

Imbunatatirea infrastructurii de turism, in special in zone care dispun de un
potential turistic valoros;

Dezvoltarea turismului balnear si balneo-climateric

Investitii in infrastructura din domeniul cultural, Tn mediul urban

Cresterea securitatii spatiilor publice

Tabere de elevi si prescolari

Imbunitatirea mediului urban si conservarea, protectia si valorificarea
durabila a patrimoniului cultural si servicii culturale

Obiectiv Specific FEDR: favorizarea dezvoltarii integrate sociale,
economice si de mediu la nivel local si a patrimoniului cultural, turismului

si securitatii inafara zonelor urbane;

Operatiuni (orientativ)

Infrastructura de turism, in special Tn zone care dispun de un potential
turistic valoros

Conservarea, protectia si valorificarea durabila a patrimoniului natural

Dezvoltarea infrastructurilor integrate cu rol Tn administrare, protejare,
informare si exploatare turistica sustenabila

Tabere de elevi si prescolari

Axa Prioritara 8.
Asistenta Tehnica
Obiectiv 1: Cresterea capacitatii beneficiarilor

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative a actorilor implicati in elaborarea,
implementarea, monitorizarea, evaluarea si revizuirea strategiilor de
specializare inteligenta si a Mecanismului de Descoperire Antreprenoriala
(MDA)




Crearea unui one-stop-shop regional

Dezvoltarea capacitatii de internationalizare a structurilor de cercetare
inovare

Sprijin pentru intarirea capacitatii administrative de a invata solutii de
»smart city”’, de a elabora si monitoriza strategii investitionale pentru ’smart
city”, inclusiv de a elabora/dezvolta proiecte care utilizeaza tehnologii
”smart”

Sprijin pentru cresterea eficientei operatorilor locali de transport

Suport pentru consolidarea relatiilor dintre sistemele de Invatamant si
mediul economic si social mai larg

Obiectiv 2: Asigurarea functionarii sistemului de management

Operatiuni (orientativ)

Dezvoltarea capacitatii administrative si asigurarea instrumentelor necesare
pentru coordonarea si managementul POR

Sprijin pentru structurile de guvernanta ITI
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